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Stellenausschreibungen 

• Die in Texten des Oberfränkischen Schulanzeigers verwendeten 
geschlechtsbezogenen Bezeichnungen (z. B. Bewerberin/Bewerber) 
schließen stets weibliche, männliche und diverse Personen mit ein.  
 

• Hinweise für die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d):  
 
Bitte verzichten Sie bei Ihren Bewerbungsunterlagen auf die Verwendung 
von Bewerbungsmappen, Kunststoffheftern sowie Prospekthüllen. 

Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden, 
wird gebeten, der Bewerbung ausschließlich Kopien von Zeugnissen, 
Urkunden, Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufügen. 

• Hinweis zu den Datenschutzbestimmungen  
 
Die von Ihnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten 
Unterlagen werden von der Regierung von Oberfranken unter Beachtung 
datenschutzrechtlicher Vorschriften gespeichert und verarbeitet. Weitere 
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter 

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.
html 

 
  

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
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Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden  
Funktionsstellen 

an Grundschulen und Mittelschulen 
 

SchA Schul-
art Schule Planstelle 

BesGr. Schüler Anforderungsprofil*/ 
Bemerkungen 

BAL GS Kemmern R/Rin 
A 13 + AZ1 85 

Wiederholte 
Ausschreibung 
Anforderungsprofil 1 

BAL GS 
MS 

Grundschule Oberhaid 
Mittelschule Oberhaid 

KR/KRin 
A 13 + AZ1 

190 
95 

Anforderungsprofil 1/ 
Offene Ganztagsschule, 
M-Zug 

BT GS Jean-Paul-Grundschule 
Bayreuth 

KR/KRin 
A 13 + AZ1 192 Anforderungsprofil 1/ 

Schulprofil Inklusion 

BTL GS Grundschule 
Kirchenpingarten 

R/Rin 
A 13 + AZ1 44 

Wiederholte 
Ausschreibung 
Anforderungsprofil 1/ 
Jahrgangskombinierte 
Klassen 

COL MS Mittelschule Am 
Lauterberg in Lautertal 

R/Rin 
A 13 + AZ1 104 Anforderungsprofil 2/ 

Offene Ganztagsschule 

FO GS Grundschule Kersbach R/Rin 
A 13 + AZ1 92 Anforderungsprofil 1/ 

Offene Ganztagsschule 

HOL GS 
MS 

Gutenberg-Grundschule 
Rehau 
Gutenberg-Mittelschule 
Rehau 

R/Rin 
A 14+ AZ1 

158 
220 

Wiederholte 
Ausschreibung 
Anforderungsprofil 5/ 
Offene Ganztagsschule, 
Gebundene 
Ganztagsschule 

KC GS Grundschule Tettau R/Rin 
A 13 + AZ1 50 

Wiederholte 
Ausschreibung 
Anforderungsprofil 1/ 
Offene Ganztagsschule, 
Flexible Grundschule 

 
* Anforderungsprofil: 
 

Anforderungsprofil 1 Lehramtsbefähigung für Grundschule oder Volksschule mit aktuellem, 
mehrjährigem Grundschuleinsatz 

Anforderungsprofil 2 Lehramtsbefähigung für Mittelschule oder Volksschule mit aktuellem, 
mehrjährigem Mittelschuleinsatz 

Anforderungsprofil 3 Grundschulerfahrung 

Anforderungsprofil 4 Mittelschulerfahrung 

Anforderungsprofil 5 keine Einschränkungen 
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Hinweise für Bewerberinnen und Bewerber: 
 
1. Die Ausschreibungen erfolgen vorbehaltlich des tatsächlichen 

Freiwerdens der Stellen bzw. vorbehaltlich der Zuweisung 
entsprechender Planstellen.  
 

2. Es muss mit der Möglichkeit gerechnet werden, dass Beförderungsstellen aus 
dienstlichen Gründen besetzt werden müssen bzw. dass Stellen infolge 
schulorganisatorischer Gründe oder wegen Rückgangs der Schülerzahlen nicht 
mehr besetzt werden können bzw. die Schülerzahl eine andere Bewertung der 
Beförderungsstelle erforderlich macht. 
 

3. Die Regierung behält sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das 
statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerber und 
Bewerberinnen, die sich auf einen höheren Dienstposten bewerben, nicht in 
unmittelbarer Konkurrenz zu werten. 
 

4. Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der 
Schülerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum maßgeblichen 
Beförderungszeitpunkt nur dann entsprechend befördert werden, wenn diese 
Schülerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik 
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schülerzahlen noch 
vorliegt. 
Die Ausschreibungen erfolgen seit 01.01.2011 nach folgenden Einstufungen: 
 
Schulen bis einschließlich 180 Schüler Rektor/in A 13+AZ1 
Schulen zwischen 181 und 360 Schüler Konrektor/in A 13+AZ1 

Rektor/in A 14 
Schulen ab 361 Schüler Konrektor/in A 13+AZ2 

Rektor/in A 14+AZ1 
Schulen ab 541 Schüler 2. Konrektor/in A 13+AZ1 

1. Konrektor/in A 13+AZ2 
Rektor/in A 14+AZ1 

 
Amtszulagen:  
AZ1 Amtszulage nach Fußnote 4, Alternative 1 der Bayerischen 
Besoldungsordnung 
AZ2 Amtszulage nach Fußnote 4, Alternative 2 der Bayerischen 
Besoldungsordnung 
 
Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber 
verlängert sich die Wartezeit bis zur Beförderung über die gesetzliche 
Wiederbesetzungssperre hinaus. 
 

5. Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird grundsätzlich erwartet, dass sie 
fundierte EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, sämtliche für die Erfüllung 
der Dienstgeschäfte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse 
(Schulverwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben. 
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6. Umzugskostenvergütung kann nur gewährt werden, wenn die Versetzung aus 
dienstlichen oder zwingenden persönlichen Gründen erfolgt und die Gewährung 
der Umzugskostenvergütung vor Durchführung des Umzugs schriftlich zugesagt 
worden ist. 
 

7. Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die Tätigkeit als 
Schulleiterin/Schulleiter an der angestrebten Schule über einen angemessenen 
Zeitraum, in der Regel drei Jahre, ausübt. 
 

8. Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschränkt teilzeitfähig. 
Schulleiter können ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden 
ermäßigen und Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden. 
Darüber hinaus sind die vom StMUK verfügten Einschränkungen der 
Antragsteilzeit nach Art. 88 Bayerisches Beamtengesetz zu beachten. 
 

9. Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefügt ist, für die 
Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte 
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

10. Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2 Abs. 1, Art. 7 
Abs. 3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGlG). Auf das Antragsrecht zur 
Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 
BayGlG). 
 

11. Die Berücksichtigung der Bewerbung einer Lehrkraft um eine Funktion in der 
Schulleitung (Schulleiterin/Schulleiter, ständige oder weitere Vertretung der 
Schulleiterin/des Schulleiters) ist ausgeschlossen, wenn Angehörige im Sinne 
des Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz (BayVwVfG) an 
der betreffenden Schule tätig sind. Dies gilt nicht, wenn Angehörige sich für den 
Fall der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die 
Angehörigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der Schule 
einverstanden erklärt haben und die Wegversetzung möglich ist. Dazu ist zum 
Formular "Bewerbung um eine Funktionsstelle" eine entsprechende Erklärung 
abzugeben; siehe nachfolgende „Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen“. 
 

12. Gilt nur für ausgeschriebene Schulleiterstellen: 
 
Als Nachweis der pädagogischen Qualifikation von Schulleiterinnen und 
Schulleitern ist die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) vor 
der Funktionsübertragung zu absolvieren. Das Portfolio zum Modul A (Liste der 
besuchten führungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahmenachweisen) ist 
den Bewerbungsunterlagen beizufügen; siehe nachfolgende „Hinweise zu den 
Bewerbungsunterlagen“. 
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13. Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen 
im amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen stehen 
grundsätzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Im 
Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des 
Oberfränkischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen 
Regierungsbezirke. 
 

14. Im Rahmen einer wiederholten Ausschreibung besteht die Möglichkeit, 
Ausnahmen von den Vorgaben der Beförderungsrichtlinien zuzulassen. 

 
 
Hinweise zu den Bewerbungsunterlagen: 
 
 
Bitte fügen Sie Ihrem Bewerbungsschreiben folgende Anlagen hinzu: 

 
1. Formblatt "Bewerbung um eine Funktionsstelle" 

 
2. Kopie der aktuellen Beurteilung 

 
3. ggf. Formblatt " Portfolioübersicht - zur Vorqualifikation als 

Schulleiterin/Schulleiter – Modul A" 
 
 
 
T e r m i n e : 
 
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem 

für sie zuständigen Staatlichen Schulamt ein bis: 
 

15.02.2023 
   
2. Weiterleitung der Bewerbung an das für die 

ausgeschriebene Stelle zuständige Staatliche Schulamt bis:  
 

20.02.2023 
   
3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von 

Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 
 

22.02.2023 
 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
  

http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=6081294891322
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Ausschreibung von Stellen für 
Fachberatung beim Staatlichen Schulamt 

 
 

Bei dem unten aufgeführten Staatlichen Schulamt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Aufgabe für Fachberatung neu zu vergeben.  
 

Fachberater erhalten für ihre Tätigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des 
bestehenden Stundenpools gemäß der geltenden Regelungen über die 
Unterrichtspflichtzeit der Lehrer und Fachlehrer an Grundschulen und Mittelschulen. 
Schulleiter und Schulleiterstellvertreter, Seminarrektoren und Schulpsychologen sowie 
Förderlehrer können nicht zum Fachberater bestellt werden. 
 

Es können sich geeignete, unbefristet beschäftigte Lehrkräfte bewerben, wobei die 
Eignung, abhängig von der Art der Fachberatung, durch Ausbildung, bzw. Fortbildung 
oder entsprechende Prüfung nachgewiesen werden muss. 
 

 
Staatliches Schulamt 
 

Fachberatung 

Landkreis und Stadt Coburg Fachberater/in Umwelterziehung 

Landkreis und Stadt Hof  Fachberater/in Ernährung und 
Gestaltung 

Landkreis Lichtenfels Fachberater/in Verkehr und Sicherheit 

 
 
 
T e r m i n e : 
 
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem 

für sie zuständigen Staatlichen Schulamt ein bis: 
 

15.02.2023 
   
2. Weiterleitung der Bewerbung an das für die 

ausgeschriebene Stelle zuständige Staatliche Schulamt bis:  
 

20.02.2023 
   
3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von 

Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 
 

22.02.2023 
 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
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Ausschreibung der Stelle einer 
Seminarrektorin/eines Seminarrektors (BesGr. A 13 + AZ) 

als Leiterin/Leiter eines Seminars 
für die Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen 

 
Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines 
Seminarrektors als Leiterin/Leiter eines Seminars für die Ausbildung von Lehrerinnen 
und Lehrern für das Lehramt an Grundschulen (BesGr. A 13 + AZ) zu besetzen. 
 
Der Dienstbereich liegt vorwiegend im Raum des Staatlichen Schulamtes 
Forchheim. Der Dienstsitz liegt voraussichtlich im Bereich des Staatlichen 
Schulamtes Forchheim. 
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 
 
Vorausgesetzt werden: 
 
- Befähigung für das Lehramt an Grundschulen (neue Lehrerbildung) 
- mehrjährige unterrichtspraktische Erfahrungen in der Grundschule 
- Erfahrungen in der 1. oder 2. Phase der Lehrerbildung (z. B. als 

Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprüfer, Tutor, Dozent) 
 
Da die Bewerberinnen/Bewerber befähigt sein müssen, den Lehramtsanwärterinnen 
und Lehramtsanwärtern theoretisch fundierte schulpraktische Ausbildungsinhalte für 
das Lehramt an Grundschulen nachhaltig zu vermitteln, werden weiterhin sichere 
Kenntnisse der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Grundschule, ein effektives Zeit- 
und Organisationsmanagement, Vertrautheit mit den Moderationsmethoden und 
darüber hinaus umfassende Beratungskompetenz sowie hohe berufliche 
Professionalität erwartet. Bewerberinnen/Bewerber sollten zudem bereit sein, an der 
Kooperation zwischen der 1. und 2. Phase der Lehrerausbildung und in der 
Lehrerfortbildung mitzuwirken. 
 
Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor eines Seminars für die 
Ausbildung von Lehrerinnen und Lehrern an Grundschulen kommen grundsätzlich nur 
Bewerberinnen und Bewerber in Frage, die die Voraussetzungen gemäß den 
Richtlinien für die Beförderung von Lehrkräften und Förderlehrkräften an 
Volksschulen, Förderschulen und Schulen für Kranke", Bekanntmachung des 
Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 18. März 2011, Az.: 
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, erfüllen. 
 
Insbesondere gilt dies für Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Führungskräften" 
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen". Die Stelle ist grundsätzlich 
teilzeitfähig. 
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Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der BesGr. A 13 + AZ ist erst 
möglich, wenn die entsprechende Planstelle zur Verfügung steht sowie die sonstigen 
beamten- und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sind. 
 
Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; 
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3 
Bayerisches Gleichstellungsgesetz – BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung 
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG). 
 
Im Rahmen der Ausschreibung wird darauf hingewiesen, dass voraussichtlich 
vom 4. bis 8. September 2023 an der ALP in Dillingen eine Ausbildungswoche 
für neu ernannte Seminarleitungen stattfindet. 
 
Der Bewerbung sind beizufügen: 
 
1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben über den Bildungsgang, gegebenenfalls 

auch über Veröffentlichungen fachlicher Art; 
2. eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung; 
3. eine Erklärung, dass, falls erforderlich, mit einer Versetzung in den o.g. 

Dienstbereich Einverständnis besteht. 
4. eine Kopie der letzten dienstlichen Beurteilung 
 
Diese Ausschreibung erfolgt vorbehaltlich der Zuweisung einer entsprechenden Anzahl 
von Lehramtsanwärterinnen und Lehramtsanwärtern durch das Bayerische Staats-
ministerium für Unterricht und Kultus zum Vorbereitungsdienst für das Lehramt an 
Grundschulen. 
 
T e r m i n e: 
Die Bewerbungen sind bis spätestens 15. Februar 2023 beim zuständigen 
Staatlichen Schulamt einzureichen. 
 
Das Staatliche Schulamt wird gebeten, die Bewerbungen in digitaler Form bis zum 22. 
Februar 2023 der Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (Sachgebiet 40.1) 
vorzulegen. 
 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
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Ausschreibung einer Stelle als "Berater/Beraterin Migration" 
 
Im Regierungsbezirk Oberfranken ist eine Stelle Beraterin/Berater Migration im 
Bereich der Staatlichen Schulämter im Landkreis und in der Stadt Coburg zu 
besetzen. 
 
Die Bestellung wird zunächst zeitlich auf drei Jahre befristet, eine Besetzung 
erfolgt zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 
 
Aufgaben der Beraterin und des Beraters Migration 
 

• Beratung der Lehrkräfte, die in Deutschfördermaßnahmen (z. B. Vorkurse 
Deutsch, Deutschförderkurse, Deutschklassen) eingesetzt sind, 

• didaktische und methodische Beratung bei der Umsetzung des Lehrplans 
         Deutsch als Zweitsprache und der Fördermaßnahmen, 

• Beratung bei der Entwicklung von Konzepten zum gemeinsamen Unterricht    
von Schülerinnen und Schülern deutscher und nichtdeutscher Muttersprache, 

• Information über Möglichkeiten der individuellen Förderung von Schülerinnen 
und Schülern mit Migrationshintergrund an Grund– und Mittelschulen, 

• Beratung bei Sprachstandserhebungen an Schulen, 
• Kooperation mit den Staatlichen Schulämtern und Regierungen in allen 

fachlichen und organisatorischen Angelegenheiten des Unterrichts für 
Schülerinnen und Schüler mit Migrationshintergrund, 

• Mitwirkung bei Dienstbesprechungen auf Schulamts– und Regierungsebene, 
• Mitwirkung bei Fortbildungen, 
• Information über Lehr– und Lernmittel, einschließlich Lernsoftware, 
• Beratung der Lehrkräfte bei der Umsetzung der interkulturellen Bildung und 

Erziehung, 
• Information über Projekte, Vereine, Ansprechpartner etc. in der Region        

(Vernetzung), 
• Unterstützung bei der Elternarbeit, 
• bei Bedarf und entsprechender Qualifikation Beratung von Lehrkräften, die im 

Islamischen Unterricht eingesetzt sind. 
 
 

Voraussetzungen für die Bewerbung: 

- Bewerben können sich verbeamtete Lehrkräfte oder Lehrkräfte mit 
unbefristeten Verträgen an Grund– oder Mittelschulen, die derzeit im 
Regierungsbezirk Oberfranken beschäftigt sind.  
 

- Die Ausbildung im Fach Deutsch als Zweitsprache bzw. eine mehrjährige 
Erfahrung im Unterricht mit Kindern mit Migrationshintergrund sowie ggf. die 
Ausbildung im Erweiterungsfach Islamische Religionslehre oder eine 
vergleichbare Qualifikation durch Lehrerfortbildungen sind Voraussetzung für 
die Bewerbung. 
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Aufgabenfeld und Einsatz: 
 

- Die Regierung von Oberfranken legt die Aufgabenbereiche und den regionalen 
Einsatz fest.  
 

- Sie gewährt der Beraterin/dem Berater Migration entsprechend den übertragenen 
Aufgaben und gemäß den dafür vom Staatsministerium erlassenen Regelungen 
Anrechnungsstunden. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung ist gegeben. 
 
 
T e r m i n e: 
 
1. Bewerberinnen/Bewerber reichen ihre Bewerbung bei dem 

für sie zuständigen Staatlichen Schulamt ein bis: 
 

15.02.2023 
   
2. Weiterleitung der Bewerbung an das für die 

ausgeschriebene Stelle zuständige Staatliche Schulamt bis:  
 

20.02.2023 
   
3. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung von 

Oberfranken (Sachgebiet 40.2) bis: 
 

22.02.2023 
 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
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Ausschreibung einer Planstelle (A 13) am 
Staatsinstitut für die Ausbildung von Förderlehrern, Abt. I, in Bayreuth 
Am Staatsinstitut für die Ausbildung von Förderlehrern, Abt. I, in Bayreuth, ist zum 
Schuljahr 2023/2024 eine Planstelle (A13) zu besetzen: 
 

Das Staatsinstitut für die Ausbildung von Förderlehrern hat die Aufgabe der fachlichen 
und pädagogischen Vorbildung für die Laufbahn des Förderlehrers (1. Phase). Die 
dreijährige Ausbildung am Staatsinstitut endet mit einer pädagogisch-didaktischen 
Abschlussprüfung, die als Einstellungsprüfung im Sinn des Art. 22 Abs. 2 und 4 LlbG 
gilt. 
 

Es können sich Lehrkräfte (m/w/d) bewerben, die folgende Qualifikationen nach-
weisen: 
 
- I. und II. Lehramtsprüfung für das Lehramt an Grundschulen, Haupt- bzw. 

Mittelschulen, Volksschulen oder Lehramtsbefähigung für Sonderpädagogik 
- überdurchschnittliche Ergebnisse in der letzten dienstlichen Beurteilung 
 
Erwünscht sind weiterhin:  
 

- Erfahrungen in der Beratung von Studierenden und der Kooperation mit 
Förderlehrkräften 

- Unterrichtserfahrung in den Fächern Sozialkunde oder Geschichte 
- Unterrichtserfahrung in Mathematik insbesondere in der Sekundarstufe I 
- Erfahrungen in der Förderlehrer- bzw. Lehrerbildung sowie der Lehrerfort- und       

–weiterbildung 
- Erfahrung mit inhaltlichen und organisatorischen Konzeptentwicklungsprozessen 
 
Die ausgeschriebene Stelle ist teilzeitfähig. Bei Vorliegen der laufbahn- und 
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen ist eine Beförderung bis zur Besoldungsgruppe 
A 14 möglich.  
 
Es wird darauf hingewiesen, dass vor einer Versetzung an das Staatsinstitut eine 
Probezeit im Wege der Abordnung abzuleisten ist. 
 
Das Staatsministerium behält sich insofern vor, Bewerber und Bewerberinnen 
(m/w/d), die das statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerber und 
Bewerberinnen (m/w/d), die sich auf einen höheren Dienstposten bewerben, nicht in 
unmittelbarer Konkurrenz zu werten. 
 
Sollten mehrere Bewerber bzw. Bewerberinnen (m/w/d) für die Besetzung der Stelle 
im Wesentlichen gleich geeignet sein, wird die Auswahlentscheidung auf das Ergebnis 
eines Auswahlgesprächs im Bayerischen Staatsministerium für Unterricht und Kultus 
gestützt werden. 
 
Die Bewerbungen sind bis spätestens 03. März 2023 auf dem Dienstweg bei der 
Regierung von Oberfranken, Herrn Ltd. RSchD Stephan Doerfler, Sachgebiet 40.2, 
Ludwigstr. 20, 95444 Bayreuth, einzureichen. 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
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Ausschreibung einer Abordnungsstelle am 
Staatsinstitut für die Ausbildung von Förderlehrern, Abt. I, in Bayreuth 
 
Am Staatsinstitut für die Ausbildung von Förderlehrern, Abt. I, in Bayreuth, ist zum 
Schuljahr 2023/2024 eine Abordnungsstelle (Vollabordnung) befristet für ein Jahr zu 
besetzen: 
 
Das Staatsinstitut für die Ausbildung von Förderlehrern hat die Aufgabe der fachlichen 
und pädagogischen Vorbildung für die Laufbahn des Förderlehrers (1. Phase). Die 
dreijährige Ausbildung am Staatsinstitut endet mit einer pädagogisch-didaktischen 
Abschlussprüfung, die als Einstellungsprüfung im Sinn des Art. 22 Abs. 2 und 4 LlbG 
gilt. 
 
Es können sich Lehrkräfte (m/w/d) bewerben, die folgende Qualifikationen 
nachweisen: 
 
- I. und II. Lehramtsprüfung für das Lehramt an Grundschulen, Haupt- bzw. 

Mittelschulen, Volksschulen oder Lehramtsbefähigung für Sonderpädagogik 
- überdurchschnittliche Ergebnisse in der letzten dienstlichen Beurteilung 
 
Erwünscht sind weiterhin:   
 
- Erfahrungen in der Förderlehrer- bzw. Lehrerbildung  
- Erfahrungen in der Beratung von Studierenden und der Kooperation mit 

Förderlehrkräften  
- Unterrichtserfahrung im Fach Deutsch und im Bereich individueller Förderung 
- Erfahrungen im Bereich Inklusion und im Umgang mit heterogenen Lerngruppen 
- Unterrichtserfahrung in den Fächern Sport und Musik 

 
Die ausgeschriebene Abordnungsstelle ist teilzeitfähig.  
 
Sollten mehrere Bewerber bzw. Bewerberinnen (m/w/d) für die Abordnungsstelle im 
Wesentlichen gleich geeignet sein, wird die Auswahlentscheidung auf das Ergebnis 
eines Auswahlgesprächs im Bayerischen Staatsministerium für Unterricht und Kultus 
gestützt werden. 
 
Die Bewerbungen sind bis spätestens 03. März 2023 auf dem Dienstweg bei der 
Regierung von Oberfranken, Herrn Ltd. RSchD Stephan Doerfler, Sachgebiet 40.2, 
Ludwigstr. 20, 95444 Bayreuth, einzureichen. 
 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
 
  



Oberfränkischer Schulanzeiger, Nr. 2/2023   Stellenausschreibungen Seite 15 von 26 

Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulämtern 
sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern 

 

zum KMS vom 20.04.2015 und vom 12.06.2015, 
AZ: III.3 – BP 7001.1.1 – 4b.45070 

 
 
Der Ausschreibungsweg ist nun ausschließlich das Amtsblatt (Beiblatt) des 
Staatsministeriums, das auch den Termin für die Vorlage der Bewerbungen an den 
jeweiligen Regierungen (Dienstweg) festlegt. 
 
Das Amtsblatt online: https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/ 
 
 
 
 
  

https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/
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Allgemeine Bekanntmachungen 

Einstellung von Freien Bewerbern in den bayerischen Grund- und 
Mittelschuldienst zum Schuljahr 2023/24 

 
1. Bewerberkreis 
 
• Absolventen früherer Prüfungsjahrgänge mit bayerischer Anstellungsprüfung / 

Qualifikationsprüfung bis zur Note 3,50, die nicht auf einer Warteliste geführt 
werden, 

• Lehrkräfte, die bereits erfolgreich an einer vergangenen Maßnahme zur 
Zweitqualifizierung teilgenommen, aber im direkten Anschluss an die Maßnahme 
auf eine dauerhafte Einstellung in den staatlichen Grund- bzw. Mittelschuldienst 
verzichtet haben, sowie 

• Lehrkräfte aus den anderen Ländern der Bundesrepublik Deutschland (außerhalb 
des Lehreraustauschverfahrens) bzw. aus einem Land der Europäischen Union 
oder aus Ländern i. S. d. § 7 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b und c BeamtStG 
 

können sich bei den Regierungen bis zum 20. Mai 2023 um Einstellung in den 
staatlichen Grund– und Mittelschuldienst bewerben (Lehrer, Fachlehrer und 
Förderlehrer).  
 
Das Formular ist unter 
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/43/rvs_
43-251/index?caller=6081294891322 
abrufbar und zusammen mit evtl. weiteren Bewerbungsunterlagen ausschließlich per 
E-Mail an folgende Adresse zu senden: angelika.lindner@reg-ofr.bayern.de 
 
 
2. Bewerber mit außerbayerischer Lehramtsbefähigung 
 
Den Bewerbungen von Lehrkräften aus anderen Ländern der Bundesrepublik 
Deutschland und aus anderen Staaten der Europäischen Union bzw. aus Ländern i. S. 
d. § 7 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b und c BeamtStG muss ein Verfahren zur Anerkennung 
der Lehramtsbefähigung vorausgegangen sein. Hierbei müssen sowohl die 
Lehramtsbefähigung anerkannt als auch die Voraussetzungen für die Einstellung in 
den staatlichen Schuldienst festgestellt worden sein. Der Bewerbung ist eine Kopie der 
Anerkennung der Lehramtsbefähigung beizufügen. Sofern eine Anerkennung nicht 
vorliegt bzw. noch nicht beim Staatsministerium (Referat V.6) beantragt wurde, ist 
dies unverzüglich zu beantragen. Nähere Hinweise sowie die Kontaktdaten sind auf 
der Homepage des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus abrufbar 
( https://www.km.bayern.de/lehrer/ausserbayerische_bewerber.html ). 
 
Das Staatsministerium prüft im Einzelnen, ob hinsichtlich der Lehrbefähigung die 
Voraussetzungen für eine Einstellung gegeben sind. Bei einer Bewerbung um 
Einstellung in den staatlichen Grund- bzw. Mittelschuldienst müssen zum Schuljahr 
2023/24 alle fachlichen Voraussetzungen bereits vorliegen; eine berufsbegleitende 
Nachqualifikation ist nicht möglich. 
 
  

https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/43/rvs_43-251/index?caller=6081294891322
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/43/rvs_43-251/index?caller=6081294891322
mailto:angelika.lindner@reg-ofr.bayern.de
https://www.km.bayern.de/lehrer/ausserbayerische_bewerber.html
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3. Bereits im Schuldienst (staatlich /privat) beschäftigte Bewerber - 
Freigabeerklärung 
 
Lehrkräfte, die in einem anderen Bundesland im staatlichen Schuldienst beschäftigt 
sind, können sich nach dem Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 10. Mai 2001 
neben dem Lehreraustauschverfahren auch im Einstellungsverfahren (Freie 
Bewerbung) für den bayerischen Schuldienst bewerben. Auch in diesen Fällen ist ein 
Verfahren zur Anerkennung der Lehramtsbefähigung erforderlich. Zudem müssen 
diese Bewerber ihren Bewerbungsunterlagen eine zum Einstellungs- bzw. 
Übernahmetermin 2023/2024 (11. September 2023 bzw. 1. August 2023) gültige 
Freigabeerklärung ihres derzeitigen Dienstherrn beigeben. 
 
Es wird ferner darauf hingewiesen, dass eine Freigabeerklärung auch von solchen 
Bewerbern erforderlich ist, die eine unbefristete arbeitsvertragliche Bindung zu einem 
privaten Schulträger haben. Eine arbeitsvertragliche Kündigungsmöglichkeit seitens 
der Bewerber ersetzt keine Freigabeerklärung. 
 
4. Ausschluss von Bewerbungen 
 
Bewerbungen von Lehrkräften früherer Prüfungsjahrgänge mit bayerischer 
Anstellungsprüfung/ Qualifikationsprüfung, die eine schlechtere Note als 3,50 
vorweisen oder bei denen die sonstigen (z.B. fachlichen) Voraussetzungen für eine 
Einstellung in den staatlichen Schuldienst nicht vorliegen, können nicht berücksichtigt 
werden. 
 
 
5. Lehrereinstellung in Bayern 
 
Die Bewerber können sich grundsätzlich für einen Regierungsbezirk ihrer Wahl 
bewerben. Hierbei sollen Einsatzwünsche (für entsprechende Schulamtsbezirke aber 
ggf. auch Einsatzmöglichkeiten über den Regierungsbezirk hinaus) angegeben 
werden. Die Bewerbung für einen bestimmten Regierungsbezirk bedeutet jedoch 
nicht, dass diese Bewerber von der bedarfsgerechten Lehrereinstellung ausgenommen 
sind und in diesem Regierungsbezirk beschäftigt werden. Die Auswahl unter den 
einzustellenden Lehrkräften – gleich welcher Bewerbergruppe (Prüfungsjahrgang, 
Bewerber der Warteliste, erfolgreiche Zweitqualifikanten oder Freie Bewerber) -, die 
dem Bedarf entsprechend in einem anderen als dem gewünschten Regierungsbezirk 
eingestellt werden müssen, hat vielmehr nach den sozialen und familiären 
Verhältnissen, sowie den fachlichen Leistungen zu erfolgen. 
 
 
6. Ergänzende Hinweise 
 
Den Bewerbern wird die Entscheidung über ihre Bewerbung etwa Ende Juli/Anfang 
August 2023 von der Regierung mitgeteilt. 
 
Teilnehmer des Anpassungslehrgangs nach § 7 bis 11 EGRiLV-Lehrer, welche diesen 
voraussichtlich im Schuljahr 2022/2023 abschließen und an einer dauerhaften 
Einstellung in den bayerischen Grund- bzw. Mittelschuldienst zum Schuljahr 
2023/2024 interessiert sind, haben sich als Freie Bewerber ebenfalls bis spätestens 
20. Mai 2023 zu bewerben. 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
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Nichtamtlicher Teil 

Die Justizvollzugsanstalt Hof sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Lehrkraft (m/w/d) an der Justizvollzugsanstalt Hof 
 
unbefristet in Vollzeit 
 
zur pädagogischen Behandlung von männlichen und weiblichen 
Abschiebungsgefangenen sowie männlichen Straf- und Untersuchungsgefangenen. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 

• Freizeitgestaltung der Gefangenen (insbesondere in der Einrichtung für 
Abschiebungshaft) 

• Erteilung von Unterricht für die Gefangenen in Form von Kleingruppenunterricht 
• Organisation bzw. Beratung im Bereich der schulischen und beruflichen Aus- 

und Weiterbildung der Gefangenen 
• Mitwirkung bei der Aufstellung, Durchführung und Änderung des Vollzugsplans 
• Mitwirkung bei Gesuchskonferenzen 
• Mitwirkung bei der Gestaltung des kulturellen Lebens der Anstalt 
• Mitwirkung bei der Aus- und Fortbildung der Vollzugsbediensteten 
• Betreuung der Gefangenenbücherei 

 
Anforderung:  

• Befähigung für das Lehramt an öffentlichen Schulen durch erfolgreich 
abgeschlossenes 2. Staatsexamen für das Lehramt an Grund- oder 
Mittelschulen 

 
darüber hinaus wünschen wir: 

• Erfahrung im Unterrichten von Deutsch als Zweitsprache 
• gute PC-Kenntnisse 
• soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 
• analytisches, strategisches Denken und Problemlösefähigkeit 
• lösungsorientiertes, selbstständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 
• Kompromissbereitschaft und Verantwortungsgefühl 
• Belastbarkeit und Konfliktfähigkeit 
• Flexibilität und Informationsbereitschaft 
• interdisziplinäre Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen des Justizvollzugs 
• Fremdsprachenkenntnisse 
• vorurteilsfreier Umgang mit den Gefangenen 
• sicheres Auftreten 
• Anwendung vollzugsspezifischer IT-Programmen 
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Wir bieten: 
• einen abwechslungsreichen und vielseitigen Arbeitsplatz außerhalb des 

„klassischen“ Schulbetriebs 
• im Rahmen eines unbefristeten Arbeitnehmerverhältnisses 
• in Vollzeit oder familienfreundlicher Ausgestaltung 
• bei regelmäßigen Arbeitszeiten ohne Schichtdienst 
• Eingruppierung und Arbeitsbedingungen nach dem TV-L (EG 11) 
• unter entsprechenden Voraussetzungen mit Übernahme in das 

Beamtenverhältnis (A 13) 
• Berufliche Fort- und Weiterbildung 
• einen Arbeitsplatz in der kreisfreien Stadt Hof mit reizvoller geographischer 

Lage, großem Freizeit- und Kulturangebot (Untreusee, Theater, Hofer 
Symphoniker, Filmtage) sowie einem breiten Spektrum allgemeinbildender 
Schulen, der Hochschule für Angewandte Wissenschaften sowie der Hochschule 
für öffentliche Verwaltung. Hof ist mit vielen kulinarischen Spezialitäten und 
lebendigen Traditionen Teil der „Genussregion Oberfranken“ und zeichnet sich 
zudem durch hohe Kaufkraft aus. 

 
Zur Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Männern besteht ein 
besonderes Interesse an den Bewerbungen von Frauen. 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung und 
Qualifikation bevorzugt. 
 
Weitere Auskünfte erhalten Sie unter Tel.-Nr. 09281/7544-605 oder 7544-0, per E-
Mail an poststelle.ho@jv.bayern.de oder online auf der Internetseite der 
Justizvollzugsanstalt Hof unter 
https://www.justiz.bayern.de/justizvollzug/anstalten/jva-hof/. 
 
Näheres zu Voraussetzungen und Berufsbildern im Justizvollzug allgemein unter 
http://www.justiz.bayern.de/justizvollzug/bewerber/berufsfelder/. 
 
Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit (tabellarischem) Lebenslauf, 
Schulabschluss-, Prüfungs- und Arbeitszeugnissen richten Sie bitte bis 28.02.2023 
postalisch an die Justizvollzugsanstalt Hof, Hauptgeschäftsstelle, Stelzenhofstraße 30, 
95032 Hof oder 
digital an bewerbung.ho@jv.bayern.de oder poststelle.ho@jv.bayern.de 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung stimmen die Bewerber/innen der vorübergehenden 
Speicherung der im Rahmen des Auswahlverfahrens erforderlichen Daten zu. Die 
Bewerbungsunterlagen werden aus Kostengründen nicht zurückgesandt, sondern nach 
Abschluss vernichtet. Bitte reichen Sie nur gut lesbare Kopien ein. Vorsorglich wird 
darauf hingewiesen, dass mit der Bewerbung verbundene Kosten nicht erstattet 
werden können. 
  

https://www.justiz.bayern.de/justizvollzug/anstalten/jva-hof/
http://www.justiz.bayern.de/justizvollzug/bewerber/berufsfelder/
mailto:bewerbung.ho@jv.bayern.de
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Aktuelles 

Zertifizierungsfeier "Sport-Grundschule" 
 
Im Rahmen einer Feierstunde führte Frau 
Staatssekretärin Anna Stolz am 23.01.2023 an der 
Grundschule Würzburg-Lengfeld die Profil-verleihung für 
die Grundschulen aus drei Regierungsbezirken durch. 
Unter ihnen Vertreterinnen und Vertreter der acht ober-
fränkischen Grundschulen, die sich ab dem Schuljahr 
2022/23 "Sport-Grundschule" nennen dürfen.  
 
Neben den einmalig zu Verfügung gestellten 1000,- Euro zur Anschaffung von Spiel- 
und Sportgeräten freuten sich die Schulen ganz besonders über die zur Umsetzung 
einer dritten Sportstunde in der Jahrgangsstufe 1 erforderlichen personellen 
Ressourcen. 
 
Folgende oberfränkische Schulen haben sich durch außergewöhnliches Engagement in 
den Bereichen Sport, Bewegung und gesunde Ernährung erfolgreich beworben: 
Grundschule Bayreuth-Herzoghöhe, Grundschule Bayreuth-St.-Johannis, Grundschule 
Marktleuten, Grundschule Hummeltal, Grundschule Pressig, Anna-Grundschule 
Forchheim, Martingrundschule Bamberg, Jean-Paul-Grundschule Bayreuth 

 
Das Foto zeigt die angereisten Vertreterinnen und Vertreter der Grundschulen 
gemeinsam mit Frau Staatssekretärin Anna Stolz (ganz rechts) und Herrn Christian 
Kuhnle, stv. Vorsitzender der Bayerischen Sportjugend (ganz links). 
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Hinweise 
 

Information zur Versetzung von Lehrkräften  
(Grund- und Mittelschule, Förderschule) in einen anderen 

Regierungsbezirk, anderen Schulamtsbezirk und an eine andere Schule 
innerhalb des Schulamtsbezirks bzw. innerhalb Oberfrankens im 

Förderschuldienst zum Schuljahr 2023/24 
 
Die Bekanntmachung über das Versetzungsverfahren mit ausführlichen Informationen 
wurde bereits im Oberfränkischen Schulanzeiger Ausgabe Januar 2023 veröffentlicht. 
 
 
Stefan K u e n, Abteilungsdirektor 
 
 
 
 

16. SchulKinoWoche Bayern – Unterricht im Kinosaal 
 

Vom 20. bis 31. März 2023 haben 
Schulklassen bayernweit wieder 
Gelegenheit, Film und Unterricht im 
Kinosaal zu erleben. Mit einem 
umfangreichen Filmprogramm und 
spannenden Veranstaltungen im Kino geht 
die 16. SchulKinoWoche 2023 an den Start.  
 
 

Fortbildungen für Lehrkräfte bereiten vorab auf den didaktisch sinnvollen Filmeinsatz 
im Unterricht vor und können ab sofort gebucht werden.  
 
Alle Informationen zum Filmprogramm, den Spielorten sowie zum aktuellen Stand 
finden sich auf https://www.schulkinowoche.bayern.de/. Anmeldeschluss für die 
Kinovorstellungen ist der 01. März 2023. 
 
Die SchulKinoWoche Bayern ist ein Projekt von VISION KINO, koordiniert 
und durchgeführt durch das Staatsinstitut für Schulqualität und 
Bildungsforschung im Auftrag des Bayerischen Staatsministerium für 
Unterricht und Kultus. 
 
 
 
  

https://www.schulkinowoche.bayern.de/
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SINUS-Regionaltagung 2023 
 
Für die oberfränkischen SINUS-Schulen findet am Montag, 27. März 2023, 15:00 – 
17:30 Uhr, die SINUS-Regionaltagung statt. Da sich in den letzten beiden Jahren das 
Onlineformat für diese Veranstaltung bewährt hat, wird auch die diesjährige Tagung 
zusammen mit den SINUS-Schulen aus Mittelfranken online durchgeführt. Hierzu 
melden Sie sich bitte über FIBS an.  
(LG-Nr. A024-40.1/23/2023/18 Ofr.) 
 
Einen entsprechenden Zugangslink bekommen Sie kurz vor der Veranstaltung per Mail 
zugesandt. 
 

Analog und digital für alle Kinder 
 

Referent: Herr Dr. Axel Schulz 
 

Das Thema des aktuellen SINUS-Turnus sind „Analoge und digitale Medien für alle 
Kinder im Mathematikunterricht der Grundschule“. Dieses wird Herr Dr. Axel Schulz, 
der am Institut für Didaktik der Mathematik an der Universität in Bielefeld lehrt, 
beleuchten. Im Kern geht es um  

 
Stellenwertverständnis digital und analog diagnostizieren, erarbeiten und 

festigen 
 

Im Vortrag werden ganz konkrete digitale Möglichkeiten der Erarbeitung und der 
Vertiefung eines sicheren Stellenwertverständnisses vorgestellt.  Zu diesem Zeitpunkt 
im Schuljahr ist das Stellenwertverständnis und die Zahlenraumerweiterung kein 
Thema, aber das nächste Schuljahr kommt bestimmt. So hat man etwas länger 
Vorlauf, um sich mit den neuen Medien auseinanderzusetzen und dies dann im neuen 
Jahr anzuwenden.  
Ab sofort können Sie sich zur Tagung anmelden.   
Direkter Link: http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=266159 )  
 
 

 
 
 
Alexandra Engelhardt, SINUS-Koordinatorin 
 
 
 
  

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=266159
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WALLY UND ROB – Was ist eigentlich der tote Winkel? 
Neuer Präventionsfilm des Polizeipräsidiums Oberfranken  

Ein kleines Känguru und ein großer 
Polizist. Dieses starke australisch-
oberfränkische Team ist ein wichtiger Teil 
der Verkehrspräventionsarbeit der 
oberfränkischen Polizei.  

Der "Tote Winkel" oder, 
wie Wally ihn bezeichnet, 
der "Pizza-Winkel" ist 
Thema der neuesten Folge 
von Wally und Rob. Sie 
findet sich auf 

https://www.youtube.com/watch?v=YLE4gLFYmrw.  

Wally und Rob zeigen, wie schwierig es für LKW-Fahrer oder LKW-Fahrerinnen ist, 
manche Bereiche der Straße oder des Gehwegs einzusehen. Und wie gefährlich es sein 
kann, wenn man sich dort aufhält. 

  

https://www.youtube.com/watch?v=YLE4gLFYmrw
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Zusatz der Regierung von Oberfranken: 
  
Über Ideen und Anregungen für den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von 
Konzepten, besonderen Aktivitäten, Projekten, interessanten Methoden, 
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. für den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.  
 
Wenden Sie sich bitte an: 
  
Kathrin Sigg 
Regierungsschulrätin 
 
Regierung von Oberfranken 
Sachgebiet 40.1 
Ludwigstr. 20 
95444 Bayreuth 
Tel. : 0921/604-1369 
Fax. : 0921/604-41258 
kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de 
www.regierung.oberfranken.bayern.de 
 
  

mailto:kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Sonstiges 

Internetplattform der Regierung von Oberfranken 
Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von 
Oberfranken: www.regierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen 
Informationen und Links sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfränkische 
Schulanzeiger eingestellt. 
 
Über das Stichwort "Schulen" gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und 
weiterführenden Links. 
 
Der Hinweis "Schulen in Oberfranken" führt zu den speziellen Seiten für den 
schulischen Bereich. 
 
Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken'" erhalten Sie aktuelle 
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten. 
 

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt über 
https://gute.schule-oberfranken.de/ . 

 
 

Regionale Lehrerfortbildung 
 

Regionale Lehrerfortbildung 
 

Die Übersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter: 
http://fortbildung.schule.bayern.de/ in FiBS 
 

Hier der Weg: 
 

=> SUCHE/BUCHEN 
 

=> ANBIETER 
 

=> im Kasten "Regierungen" aufrufen bzw. markieren: Regierung von Oberfranken 
(GS/HS) 
 

=> suchen (dann erscheinen alle Lehrgänge, zu denen man sich anmelden kann) 
 
 

Wettbewerbe 
Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter 
https://www.km.bayern.de/lehrer/unterricht-und-schulleben/wettbewerbe.html 
 
 
 

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, Ludwigstraße 20, 95444 Bayreuth, 
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen,  Tel. 0921/604-1369,   

Fax: 0921/604-41258,  E-Mail: kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de 
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. o.) veröffentlicht. 

 
DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN ÜBERNIMMT KEINE GEWÄHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FÜR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN 

TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRÄGE. 

 

http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
https://gute.schule-oberfranken.de/
http://fortbildung.schule.bayern.de/
https://www.km.bayern.de/lehrer/unterricht-und-schulleben/wettbewerbe.html
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Suchverzeichnis 2023 

 

Neujahrsgrußwort 2023 1/S. 3 
  
Stellenausschreibungen  
Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden  
Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen 

 
1/S. 5 

Ausschreibung von Stellen für Fachberatung beim Staatlichen Schulamt 1/S. 9 
Stellenausschreibung: Beratungsrektor / Beratungsrektorin als 
Systembetreuer (BesGR. A13 + AZ) 

 
1/S. 10 

Stellenausschreibung für eine Stellenbesetzung der stellvertretenden  
Leitung (m/w/d) der Abteilung I des Staatsinstituts für die Ausbildung   
von Fachlehrern in Augsburg zum Schuljahr 2023/2024 (A 15) 

 
 

1/S. 11 
Stellenausschreibung für eine Stellenbesetzung der stellvertretenden  
Leitung (m/w/d) der Abteilung II des Staatsinstituts für die Ausbildung  
von Fachlehrern in München zum Schuljahr 2023/2024 (A 15) 

 
 

1/S. 12 
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin/-leiter an der 
Klinikschule Oberfranken 

 
1/S. 14 

Ausschreibung von zwei Abordnungsstellen an die Otto-Friedrich-
Universität BambergFehler! Textmarke nicht definiert. 

1/S. 17 

  
Allgemeine Bekanntmachungen  
Zweite Staatsprüfungen 2023 für das Lehramt an Grundschulen  und  
das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprüfungsordnung II  
(LPO II) 

 
 

1/S. 20 
Qualifikationsprüfung (II. Lehramtsprüfung) 2023  der Fachlehrkräfte  
nach der ZAPO-F II 

 
1/S. 21 

Qualifikationsprüfung (Zweite Prüfung) der Förderlehrerinnen und  
Förderlehrer 2023 

 
1/S. 23 

Versetzung von Lehrkräften (Grund- und Mittelschule, Förderschule) in  
einen anderen Regierungsbezirk, anderen Schulamtsbezirk und an eine  
andere Schule innerhalb des Schulamtsbezirks bzw. innerhalb Oberfran- 
kens im Förderschuldienst zum Schuljahr 2023/24  

 
 
 

1/S. 25  
  
Aktuelles  
Bundesweiter SCHULEWIRTSCHAFT-Preis 2022 - Region Hochfranken  
gewinnt dreifach 

 
1/S. 30 

  
Hinweise  
SINUS-Regionaltagung 2023 1/S. 31 
"Alltagskompetenzen-Schule fürs Leben" - Angebote der Landwirtschafts-
verwaltung 

 
1/S. 32 

  
Impulse  
Dr.-Franz-Bogner-Mittelschule Selb als „Umweltschule in Europa /  
Internationale Nachhaltigkeitsschule“ ausgezeichnet 

 
1/S. 33 

  
Suchverzeichnis 2022 1/S. 39 
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