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Stellenausschreibungen

Ausschreibung der Funktionsstelle als

Schulleiter / Schulleiterin am Staatlichen Sonderpadagogischen
Forderzentrum Forchheim

Bezeichnung der Schule Pestalozzischule Forchheim,
Staatliches Sonderpéadagogisches Forderzentrum
Forchheim

Schulgliederung - 45 Kinder in 4 SVE-Gruppen

- 118 Schiler in der Grundschulstufe, davon
69 Schiler in 6 Diagnose- und Forderklassen

- 120 Schuler in der Mittelschulstufe, davon 65
Schiler in den Klassen 7-9, die als SDW-
Klassen gefuhrt werden

- 24 Schuler in 3 Stutz- und Forderklassen

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (msH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

- Ganztageszug (10 Klassen)

Planstelle /7 Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
A 15 + AZ

Fachrichtung Lehramt fir Sonderpadagogik

Forderschwerpunkte:

- Lernen

- Sprache

- emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet, dass sie fundierte
EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fur die Erfullung der
Dienstgeschafte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse (Schul-
verwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben.

Die Bereitschaft zur Schulentwicklung sowie Organisationsfahigkeit und die
Zusammenarbeit im Team sind unabdingbar und werden bei der ausge-
schriebenen Stelle vorausgesetzt.

Die Ausschreibung erfolgt vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen, des tatséchlichen Freiwerdens der Stellen oder
der Besetzung der Stelle aus dienstlichen Grinden mit Stelleninhabern.

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es auch kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beférderungsbewerbern bewerben. Die
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Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Alle Regierungsbezirke veroffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im
amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung veroffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet verdffentlichten, allen zugénglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Im Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Es werden nur Bewerberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einbezogen,
denen in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung
entsprechend der ausgeschriebenen Funktionsstelle zuerkannt worden ist.

Auf die "Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdricklich verwiesen.

Insbesondere gilt dies fur Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von
Fuhrungskraften' und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen®.

Im Rahmen der Qualifikation von FUuhrungskraften an der Schule (KWMBL | Nr.
2/2007) ist seit dem 01.08.2009 die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionsibertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufuigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
~Portfolioubersicht Vorqualifikation Modul A*
(www.regierung.oberfranken.bayern.de > Formulare > Schulen-Lehrpersonal >Bewerbung).

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schulerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mal3geblichen
Beforderungszeitpunkt nur dann entsprechend befdrdert werden, wenn diese
Schulerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik
(Stichtag 1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schulerzahlen
noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uuber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruft, wenn sich Frauen
bewerben.


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Die ausgeschriebene Funktionsstelle ist eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter kdnnen
ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden erméaRigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden. Bei Teilnahme am
verpflichtenden Arbeitszeitkonto erhéht sich die Teilzeitfahigkeit wahrend der
Ansparphase um jeweils eine Wochenstunde.

Die Stelle ist, soweit kein besonderer Hinweis beigefugt ist, fir die Besetzung mit
schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Da Angehdrige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich vorab schriftlich mit seiner Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind
gemal Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes Ehegatten,
Verlobte, Verwandte und Verschwéagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der
Geschwister, Ehegatten der Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der
Eltern sowie Pflegeeltern und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizuflugen:
,unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Umzugskostenvergitung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden personlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung der
Umzugskostenvergitung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden
ist.

Es wird erwartet, dass Schulleiter/Schulleiterinnen ihre Wohnung am Dienstort selbst
oder in angemessener Ndhe nehmen und die Tatigkeit an der angestrebten Schule
Uber einen angemessenen Zeitraum ausuben.

Termine:
1. Die Stellenbesetzung soll erfolgen zum: 01.08.2015
2. Vorlage der aussagekraftigen Bewerbung bei der

Regierung von Oberfranken (Sachgebiet 41): 30.01.2015

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor
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Allgemeine Bekanntmachungen

Zweite Staatsprufungen 2015 fur das Lehramt an Grundschulen
und das Lehramt an Mittelschulen
nach der Lehramtsprufungsordnung Il (LPO 11)

Die Bekanntmachung des Bayer. Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom
25. Februar 2014 Nr. IV.3-5 S 7154-4b.6 563 zu den Zweiten Staatsprifungen 2015
fur das Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen nach der LPO II
wurde im Amtlichen Schulanzeiger fur den Regierungsbezirk Oberfranken Nr. 4/2014
verdffentlicht.

Erganzend hierzu wird bekannt gegeben:

1.

Kolloquium (8 19 LPO 11)
Das Kolloquium erstreckt sich auf Gebiete der Padagogik und der Psychologie.

Es findet statt am

- Dienstag, 14. April 2015,
08:00 Uhr bis 17:00 Uhr

- Donnerstag, 16. April 2015,
08:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Die individuellen Prufungszeiten und —orte werden den Prufungsteilnehmern am
Dienstag, 17. Marz 2015, durch die/den zustandige/n Seminarrektor/in bekannt
gegeben.

Mundliche Priufung (8 20 LPO I1)

Die mundliche Prufung in den Prifungsgebieten

a) Didaktik der Grundschule bzw. Didaktiken zweier Facher der gewahlten
Fachergruppe der Mittelschule

b) Didaktik des gewéhlten Unterrichtsfaches

¢) Schulrecht und Schulkunde sowie Grundfragen der staatsbuirgerlichen Bildung

findet statt am

- Dienstag, 26. Mai 2015,
von 08:00 Uhr bis 18:30 Uhr

- Mittwoch, 27. Mai 2015,
von 08:00 Uhr bis 18:30 Uhr

- Donnerstag, 28. Mai 2015,
von 08:00 Uhr bis 18:30 Uhr
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- Freitag, 29. Mai 2015,
vom 08:00 bis 18:30 Uhr

Prufungsort:

Grundschule Bayreuth — Herzoghdhe
Preuschwitzer Str. 34

95445 Bayreuth

Tel.: 0921/74620

Die Einzeltermine werden den Priufungsteilnehmern gemall § 15 Abs. 2 LPO 11
spatestens zwei Wochen vorher im Seminar bekannt gegeben.

3. Einsichtnahme in die Prufungsunterlagen

wird auf schriftlichen Antrag gewahrt. Dieser ist der Regierung bis spatestens
29. Juni 2015 vorzulegen. Die Einsichthahme kann am Donnerstag,
2. Juli 2015, um 15:00 Uhr, in Bayreuth, Regierung von Oberfranken,
Ludwigstralle 20, Sitzungssaal | Zimmer-Nr. K 138, erfolgen. Punktliches
Erscheinen ist erforderlich.

4. Hinweise:
- Bei allen Prufungsteilen ist der Personalausweis vorzulegen.

- Gesuche von Schwerbehinderten und Gleichgestellten um
Gewahrung von Nachteilsausgleich nach 8 38 der Allgemeinen
Prufungsordnung in der zurzeit geltenden Fassung (Bayer. GVBI 92 S. 47,
BayRS 2030-2-10-F) sind mit den einschlagigen Nachweisen bis zum
15. Januar 2015 bei der Regierung (Prufungsamt) einzureichen.

Zusatz fur die Schulleitungen:

Die Schulleitungen werden gebeten, die Prufungsteilnehmer 2015 von vorstehender
Bekanntmachung gegen Nachweis in Kenntnis zu setzen.

Heck , Ltd. Regierungsschuldirektorin
Leiterin des Prufungsamtes

Qualifikationsprufung (11. Lehramtspriufung) 2015
der Fachlehrer

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus
vom 5. Marz 2014 Nr. IV.3-5 S7170-4.930 zur Qualifikationsprufung
(1l. Lehramtspriufung) 2015 der Fachlehrer wurde im Amtlichen Schulanzeiger fir den
Regierungsbezirk Oberfranken Nr. 4/2014 veroffentlicht.
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Erganzend hierzu wird bekannt gegeben:

1. Schriftliche Priufung

Der schriftliche Teil der Prufung findet statt am

Montag, 30. Marz 2015,
von 08:30 Uhr bis 12:30 Uhr

Prufungsort: Regierung von Oberfranken
Ludwigstr. 20
95445 Bayreuth
Sitzungssaal |
Zimmer-Nr. K 138
Tel. 0921/604-1744

Die Prufungsteilnehmer werden gebeten, sich am Prifungstag punktlich um
08:00 Uhr zur Auslosung der Arbeitsplatze im Prufungsraum einzufinden.
Schreibpapier liegt im Prufungsraum auf; Schreibgerat ist mitzubringen.

2. Mundliche Prufung

Die mundlichen Prufungen finden statt am

Dienstag, 26. Mai 2015,
08:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Mittwoch, 27. Mai 2015,
08:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Prufungsgebiete: Didaktik und Methodik der unterrichteten Facher,
Schulrecht und Schulkunde

Prifungsort: Grundschule Bayreuth - Herzoghthe
Preuschwitzer Str. 34
95445 Bayreuth
Tel. 0921/74620

Die Einzeltermine werden den Prufungsteilnehmern spatestens zwei Wochen
vorher im Seminar bekannt gegeben.

3. Einsichtnahme in die Prufungsunterlagen

wird auf schriftlichen Antrag gewahrt. Dieser ist der Regierung bis spatestens
29. Juni 2015 vorzulegen. Die Einsichtnahme kann am Donnerstag, 2. Juli
2015, um 15:00 Uhr in Bayreuth, Regierung von Oberfranken, LudwigstrafRe 20,
Sitzungssaal I, Zimmer Nr. K 138, erfolgen.

Punktliches Erscheinen ist erforderlich.
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4. Hinweise:

- Bei allen Prufungsteilen ist der Personalausweis vorzulegen.

- Gesuche von Schwerbehinderten und Gleichgestellten um Gewahrung
von Nachteilsausgleich nach 8 38 der Allgemeinen Prufungsordnung in der
zurzeit geltenden Fassung (Bayer. GVBI 92 S. 47, BayRS 2030-2-10-F) sind mit
den einschlagigen Nachweisen bis zum 15. Januar 2015 bei der Regierung
(Prufungsamt) einzureichen.

Zusatz fur die Schulleitungen:

Die Schulleitungen werden gebeten, die Prufungsteilnehmer 2015 von vorstehender
Bekanntmachung gegen Nachweis in Kenntnis zu setzen.

He cKk, Ltd. Regierungsschuldirektorin
Leiterin des Priufungsamtes

Qualifikationsprufung (I1. Prafung) 2015
der Forderlehrer

Die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus
vom 13. Marz 2014 Nr. IV.3-557175-4b.900 zur Qualifikationspriufung (I1. Prufung)
2015 der Forderlehrer wurde im Amtlichen Schulanzeiger fir den Regierungsbezirk
Oberfranken Nr. 4/2014 veroffentlicht.

Erganzend hierzu wird bekannt gegeben:

1. Schriftliche Priufung

Der schriftliche Teil der Priufung findet statt am

Montag, 30. Marz 2015,
von 08:30 Uhr bis 12:30 Uhr

Prufungsort: Regierung von Oberfranken
Ludwigstral3e 20
95444 Bayreuth
Sitzungssaal |
Zimmer-Nr. K 138
Tel. 0921/604-1744

Die Priufungsteilnehmer werden gebeten, sich an den Prufungstagen jeweils
punktlich um 08:00 Uhr zur Auslosung der Arbeitsplatze im Prufungsraum
einzufinden. Schreibpapier liegt im Prufungsraum auf; Schreibgerat ist
mitzubringen. Der Personalausweis ist vorzulegen.
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2. Muiundliche Priufung

Die mundlichen Prufungen finden statt am

Dienstag, 26. Mai 2015,
08:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Mittwoch, 27. Mai 2015,
08:00 Uhr bis 18:00 Uhr

Prufungsgebiete: Didaktik und Methodik der Facher Deutsch und
Mathematik,
Schulrecht und Grundfragen der staatsbirgerlichen
Bildung
Prufungsort: Grundschule Bayreuth - Herzoghdhe

Preuschwitzer Str. 34
95445 Bayreuth
Tel. 0921/74620

Die Einzeltermine werden den Prufungsteilnehmern spatestens zwei Wochen
vorher im Seminar bekannt gegeben.

3. Einsichtnahme in die Prufungsunterlagen

wird auf schriftlichen Antrag gewahrt. Dieser ist der Regierung bis spatestens
29. Juni 2015 vorzulegen. Die Einsichtnahme kann am Donnerstag, 2. Juli
2015, um 15:00 Uhr in Bayreuth, Regierung von Oberfranken, LudwigstrafRe 20,
Sitzungssaal I, Zimmer Nr. K 138, erfolgen. PuUnktliches Erscheinen ist
erforderlich.

4. Hinweis:

Gesuche von Schwerbehinderten und Gleichgestellten um Gewahrung von
Nachteilsausgleich nach § 38 der Allgemeinen Prufungsordnung in der zurzeit
geltenden Fassung (Bayer. GVBI 92 S. 47, BayRS 2030-2-10-F) sind mit den
einschlagigen Nachweisen bis zum 15. Januar 2015 bei der Regierung
(Prufungsamt) einzureichen.

Zusatz fur die Schulleitungen:
Die Schulleitungen werden gebeten, die Prifungsteilnehmer 2015 von vorstehender

Bekanntmachung gegen Nachweis in Kenntnis zu setzen.

Heck, Ltd. Regierungsschuldirektorin
Leiterin des Prufungsamtes
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Schriftliche Hausarbeiten zu den Zweiten Staatsprufungen 2011
fur das Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen
und zur Zweiten Lehramtsprufung 2011 der Fachlehrer;
Ruckgabe

Die schriftlichen Hausarbeiten des Prufungsjahrgangs 2011 werden den Verfassern auf
Antrag zuriuckgegeben.

Die Hausarbeiten kénnen in der Zeit vom 2. Februar 2015 bis 13. Februar 2015 bei
der Regierung von Oberfranken - Bereich Schulen -, Neues Schloss, Glasenappweg 2,
95444 Bayreuth, nach vorheriger Terminvereinbarung (Tel. 0921/604-1744, Frau
Sollner) abgeholt werden.

Ein entsprechender schriftlicher Antrag auf Rickgabe der Hausarbeit ist bis zum

30. Januar 2015 an die Regierung zu richten.

Heck, Ltd. Regierungsschuldirektorin
Leiterin des Prufungsamtes

Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk und
bedarfsgerechte Einstellung zum Schuljahr 2015716

1. Antrage auf Versetzung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern
und Forderlehrern

Antrage auf Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk sind auf dem
Dienstweg moglichst sofort, spatestens jedoch bis 6. Marz 2015 beim
zustandigen Staatl. Schulamt bzw. bei der Schulleitung (far
Sonderschullehrer) vorzulegen.

Dazu ist ausschlieZlich das Formular ,,Antrag auf Versetzung von Oberfranken in
einen anderen Regierungsbezirk” zu verwenden
(,.http://www.regierung.oberfranken.bayern.de* >Download >Formulare
>Schulen_Lehrpersonal >Versetzung).

Es wird darauf hingewiesen, dass sich der Versetzungsantrag lediglich auf einen
anderen Regierungsbezirk bezieht. Einsatzwiinsche kénnen geauRert werden. Uber
die tatsachliche Zuweisung zu einem Schulamtsbezirk entscheidet die
aufnehmende Regierung.

Sofern die Gesuche mit Familienzusammenfihrung begrindet werden, mussen
ihnen eine amtliche Bestatigung des Einwohnermeldeamtes Uber den Wohnsitz
und eine Bescheinigung des Arbeitgebers des Partners, dass er sich in
ungekundigter Stellung befindet, beigegeben werden.



http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Bei bevorstehender Eheschlieliung ist daneben eine entsprechende Bestatigung
des Standesamtes erforderlich. In diesen Fallen muss die EheschlieBung bis
spatestens 1. Juni bei der Regierung durch Heiratsurkunde nachgewiesen sein.

Entstehende Nachteile aus eventuell nicht volistandig ausgefullten Antrégen
bzw. nicht beigelegten oder nicht fristgerecht nachgereichten Belegen gehen zu
Lasten des Antragstellers.

Anderungen zu den gemachten Angaben im Antrag sind der Regierung Uber den
Dienstweg unverzuglich schriftlich mitzuteilen (EheschlieBung, Schwangerschaft
etc.). Anderungen, die der Regierung am 1.Juni nicht vorliegen, koénnen
grundséatzlich nicht bertcksichtigt werden.

Verspatet eingehende Gesuche kénnen nicht mehr bertcksichtigt werden.

Die Antrage sind auf dem Dienstweqg in dreifacher Ausfertigung vollstdndig
ausgefullt einzureichen.

In die Versetzungsliste kdnnen nur Antragsteller aufgenommen werden, die ab
Beginn des neuen Schuljahres ganzjahrig (in Voll- oder Teilzeit) Dienst leisten.

Bei gleichzeitiger (alternativer) Antragstellung auf Versetzung in einen weiteren
Regierungsbezirk sind fur jeden gewilnschten Regierungsbezirk gesondert die
notwendigen Unterlagen einzureichen. Dabei ist die Rangfolge der
Versetzungswiunsche zu kennzeichnen.

Wir bitten um Verstéandnis, dass aus Grinden der Verwaltungsvereinfachung keine
Bestatigung Uber den Eingang des Antrags erteilt wird. Eine Benachrichtigung Uber
die Entscheidung erfolgt voraussichtlich Ende Mai.

Alle Versetzungsantrage, die zunachst wegen fehlender Tauschpartner abgelehnt
werden mussen, wird die Regierung erfassen und dem Bayerischen
Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst melden. Das
Staatsministerium praft dann, ob und inwieweit Uber die Vereinbarungen der
Regierungen hinaus Versetzungen maglich sind. Eine Entscheidung ist jedoch erst
im Zusammenhang mit der Neueinstellung von Lehrkraften, d.h. gegen Ende Juli/
Anfang August, moglich.

Soweit Antragsteller aus Oberfranken auf diese Weise nachtraglich berucksichtigt
werden kdnnen, erhalten sie umgehend Bescheid.

Die Staatlichen Schulamter bzw. die Schulleitungen der Férderschulen tragen
zuverlassig dafur Sorge, dass

. die Antrage alle erforderlichen Angaben und Anlagen enthalten,

. die Antrage zweifach unverziiglich nach Eingang und erfolgter Uberprifung
(nicht erst mit Sammeltermin!) an die Regierung weitergeleitet werden,

. im Bereich der Grund- und Mittelschulen die Antrage durch die Staatlichen
Schulamter in SVS erfasst sind,

° bis spéatestens 13. Méarz 2015 -sofern nicht bereits vorgelegt- die Antréage

der Regierung ubersandt werden (=Ausschlussfrist).
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2.

Bedarfsgerechte Einstellung von Prifungsteilnehmern und Wartelistenbewerbern

Prufungsteilnehmer kdnnen ihre Einstellungswinsche auf dem Formblatt ,Einsatz
der Prifungsabsolventen GS, MS, FL, FoL“, bzw. ,Fragebogen fur
Studienreferendare” das die Regierung uUber die Seminarrektoren bzw. Seminar-
leiter zusenden wird, mitteilen.

Wartelistenbewerber kénnen ihre Einstellungswinsche auf der jahrlichen
Bereitschaftserklarung sowie auf dem Beiblatt zur jahrlichen Bereitschafts-
erklarung bekunden.

Bei der Neueinstellung haben dienstliche Erfordernisse in jedem Falle Vorrang vor
personlichen Einsatzwinschen. Auskinfte kénnen frihestens Ende Juli / Anfang
August mitgeteilt werden.

Dr. Brosig
Abteilungsdirektor
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Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibung Private Evangelische Volksschule Hof

Die Private Evangelische Volksschule Hof sucht zum Schuljahr 2015/2016

eine Grundschullehrerin/Grundschullehrer
in Teilzeit (ca. 16 — 20 Wochenstunden).

Unser Angebot und unsere Erwartungen finden Sie naher beschrieben unter
www.evangelische-schule-hof.de

Bewerbungen mit aussagekréaftigen Unterlagen erbitten wir bis zum 15.03.2015 an die
Private Evangelische Volksschule Hof, Schleizer Str. 5-7, 95028 Hof

Ausschreibung einer Referent/inn/enstelle fur Forderschulen
am Religionspadagogischen Zentrum Heilsbronn

(Stellen-1D 4661)

Zum 01. September 2015 suchen wir einen Referenten/eine Referentin flir den
Bereich Forderschulen.

Zur Referententatigkeit gehodren folgende Aufgabenfelder:

- Planung, Organisation, Koordinierung und Durchfuhrung von regionalen und
zentralen Fortbildungsveranstaltungen,

- Koordination der zweiten Ausbildungsphase von Referendaren/Referendarinnen an
Forderschulen,

- Kontaktpflege zu den staatlichen Behorden,

- Mitarbeit bei Lehrplan- und Schulbuchentwicklung,

- Erstellung und Erprobung von Unterrichtsmaterialien,

- beratende Tatigkeit gegenuber der Kirchenleitung,

- eigene Unterrichtspraxis (2 bis 4 Wochenstunden in Evangelischer Religionslehre),

- Bereitschaft zur Ubernahme von referatsiibergreifenden Aufgaben im RPZ.

Neben theologischen und religionspddagogischen Kompetenzen werden fir diese
Stelle vertiefte Kenntnisse des Forderschulwesens und der Sonderpadagogik erwartet.

Aufgrund des komplexen Aufgabenbereiches kann sich die Person unter Begleitung
des bisherigen Referenten in die Anforderungen des Arbeitsgebietes einarbeiten und
das Referat ab 01. Marz 2016 eigenstandig tbernehmen.
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Wir freuen uns auf eine engagierte, motivierende Personlichkeit, die sich in unser
Team integriert und neue Impulse einbringt.

Die Bezahlung ist in Abhéngigkeit der persdnlichen Voraussetzungen bis A14 mdglich.

Interessierte Personen aus der Berufsgruppe Pfarrer/Pfarrerinnen koénnen sich auf
dem Dienstweg bei Kirchenrat Wolfgang von Andrian,
Religionspadagogen/Religionspadagoginnen und staatliche Forderschullehrkrafte mit
Vocatio bei Padagogischen Direktor Eckhard Landsberger, Evang.-Luth.
Landeskirchenamt, Katharina-von-Bora-Str. 11-13, 80333 Munchen, bis zum
21.02.2015 melden.

Weitere Auskunft erteilt:
Direktor Klaus Buhl, Religionspadagogisches Zentrum Heilsbronn, Abteigasse 4-7,
91560 Heilsbronn, Tel.: 09872/509111.

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Bayreuth

Schultrager Verein ,Hilfe fur das behinderte Kind e.V.*
Pegnitz

Markgrafenallee 5

95448 Bayreuth

Bezeichnung der Schule Dietrich-Bonhoeffer-Schule

Privates Sonderpédagogisches Forderzentrum
mit AulRenstelle Weidenberg

Bodenseering 59

95445 Bayreuth

Schulgliederung - 62 Kinder in 6 SVE-Gruppen

- 98 Schiler in der Grundschulstufe, davon 59
Schuler in Diagnose- und Forderklassen

- 122 Schuler in der Mittelschulstufe, davon 72
Schiler in den Klassen 7-9, die als SDW-
Klassen gefuhrt werden, 4 Klassen werden als
geb. Ganztagesklassen gefuhrt

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (MSH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
A 15 +AZ

Fachrichtung Lehramt fir Sonderpadagogik
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Forderschwerpunkte:

- Lernen,
- Sprache,
- emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der Bereitschaft, sich auf neue
Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen erwlnscht:

o Personlichkeit, die menschlich und fachlich Gberzeugt

e Bereitschaft zur Weiterfihrung des eingeleiteten Schulentwicklungs-
prozesses

¢ Kompetenz u.a. in den Bereichen Kommunikation, Beratung, Teamarbeit
und Personalfuhrung

o Erfahrung in mdglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern eines voll
ausgebauten

e Sonderpadagogischen Forderzentrums

e fundierte Kenntnisse in der Schulverwaltung und Schulorganisation,
insbesondere gesicherte EDV/ASD-Kenntnisse

e uneingeschrankte Bereitschaft zur intensiven Kooperation mit allen Partnern
und Einrichtungen des schulischen Netzwerkes

e Bereitschaft zur persénlichen Fort- und Weiterbildung

¢ Engagement bei der notwendigen Sanierung des Schulhauses

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhaltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beférdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Beférderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (veroffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 Erforderliche Qualifikation
von FUhrungskraften“ und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen“ dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist im Rahmen der Qualifikation von Fihrungskraften an
der Schule (KWMBL | Nr. 2/2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstbertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufligen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»Portfoliotibersicht Vorqualifikation Modul A“ (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden in die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
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im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mafgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférderte werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schillerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermafBigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden. (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636)

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hdheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehorige von Schulleitern, stadndigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemai Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklére ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhéltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 1/205 Nichtamtlicher Teil Seite 18 von 61

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/ als
Schulleiterin an der angestrebten Schule tber einen angemessenen Zeitraum ausubt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis
spatestens 26. Januar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:
Verein ,Hilfe fur das behinderte Kind e.V." Pegnitz, Markgrafenallee 5,
95448 Bayreuth
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Hof

Schultrager Diakonie Hochfranken

Jugend- und Familienhilfe Marienberg
Psychologische Beratung GmbH
Klostertor 2

95028 Hof/Saale

Bezeichnung der Schule Bonhoefferschule
Privates Sonderpédagogisches Forderzentrum
Hof (Staatlich anerkannte Ersatzschule)

Schulgliederung - 43 Kinder in 4 SVE-Gruppen

- 105 Schiler in der Grundschulstufe, davon
66 Schiler in 6 Diagnose und Forderklassen

- 125 Schiler in der Mittelschul-stufe, davon

- 69 Schuler in den Klassen 7-9, die als SDW-
Klassen gefuhrt werden

- 8 Kinder in der LELEWOK; Stitz- und
Forderklasse

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (msH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle /7 Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
A 15+ AZ

Fachrichtung Lehramt fur Sonderpadagogik

Forderschwerpunkte:

- Lernen

- Sprache

- emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Gesucht wird eine Sonderpadagogin/ein Sonderpadagoge, die/der in der Lage ist,
selbstandig Aufgaben zu I6sen und kooperativ mit einem engagierten Kollegium
zusammenzuwirken. Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der
Bereitschaft, sich auf neue Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen
erwunscht:

e Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem p&adagogischen Denken und Handeln im
Rahmen der inneren und auferen Schulentwicklung

o Personliche Kompetenz u. a. in den Bereichen Kommunikation, Personalfuhrung,
Beratung, Problemlésung

o Umfassende Erfahrung in moglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern
(z.B. im Mobilen Sonderpéadagogischen Dienst)
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¢ Fundierte Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung und Schulorganisation, (u.a.
EDV-Kenntnisse)

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit u. a. mit den Einrichtungen des Schultragers und
der Jugendhilfe

e Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung

Der Schultrager erwartet, dass der/die Bewerber/Bewerberin seine/ihre Tatigkeit
fundiert auf eine christlich gepragte Grundhaltung an den Leitzielen der Diakonie
Hochfranken ausrichtet.

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhéltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt befdrdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Befoérderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (verdffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 ,Erforderliche Qualifikation
von FOhrungskraften“ und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen* dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist Im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an
der Schule (KWMBL | Nr. 2/2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der péadagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstbertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»Portfolioubersicht Vorqualifikation Modul A* (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal>=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden Iin die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malgeblichen Befdorderungs-
zeitpunkt nur dann entsprechend befdordert werden, wenn diese Schilerzahl zum
Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1. Oktober) und
der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uuber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermaligen und


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/

Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 1/205 Nichtamtlicher Teil Seite 21 von 61

Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden. (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636)

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begrufdt, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehorige von Schulleitern, stdndigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berucksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemafi Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufugen:
,2unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhéltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine personliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/ als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausubt.
Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. Marz 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis

spatestens 26. Januar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:
Diakonie Hochfranken Jugend- und Familienhilfe Marienberg, Psychologische Beratung
gGmbH, Klostertor 2, 95028 Hof/Saale
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Forderzentrum Marktredwitz

Schultrager Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger
Behinderung, Kreisvereinigung Marktredwitz-
Selb-Wunsiedel e.V.

Im Winkel 1

95615 Marktredwitz

Bezeichnung der Schule Privates Forderzentrum, Marktredwitz
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

Schulgliederung - 20 Kinder in 3 SVE-Gruppen

- 16 Schiler in der Grundschulstufe,
- 35 Schiuler in der Hauptschulstufe,
- 37 Schiuler in der Berufsschulstufe

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
A 15

Fachrichtung Lehramt an Sonderschulen,
Forderschwerpunkte:

- geistige Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Gesucht wird eine Sonderpadagogin/ein Sonderpadagoge, die/der in der Lage ist,
selbstandig Aufgaben zu l6sen und kooperativ mit einem engagierten Kollegium
zusammenzuarbeiten. Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der
Bereitschaft, sich auf neue Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen
erwunscht:

»  Wertschatzenden Umgang mit behinderten Menschen

» Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem padagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und auBeren Schulentwicklung

= Persdnliche Kompetenz u.a. in den Bereichen Kommunikation, Teamarbeit,
Personalfihrung, Beratung, Problemlésung

= Umfassende Erfahrung in moglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern;

= Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Schulverwaltung und
Schulorganisation, Bereitschaft zur Zusammenarbeit u.a. mit den Einrichtungen
(Tagesstatte, IFS, WfbM, Wohnheim) und dem Vorstand /der Geschaftsfuhrung
des Schultragers und der Jugendhilfe

= Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhaltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beférdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Befoérderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
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Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Méarz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (veroffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 ,Erforderliche Qualifikation
von FuUhrungskraften“ und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen* dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist Im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an
der Schule(KWMBL | Nr.2/2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstbertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»Portfolioubersicht Vorqualifikation Modul A* (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal>=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden Iin die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malgeblichen Befdorderungs-
zeitpunkt nur dann entsprechend beférderte werden, wenn diese Schilerzahl zum
Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1. Oktober) und
der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos)Wochenstunden ermaRigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden. (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636)

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehdrige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berucksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind geman Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
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Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Befdrderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhéltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persodnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/ als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausubt.
Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. April 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis

spatestens 31. Januar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:
Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger Behinderung, Kreisvereinigung Marktredwitz-
Selb-Wunsiedel e.V., Postfach 569, 95605 Marktredwitz
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Pegnitz

Schultrager Verein "Hilfe fur das behinderte Kind" Pegnitz
e.V., Markgrafenallee 5, 95448 Bayreuth

Bezeichnung der Schule Dr. Dittrich-Schule Pegnitz, Privates
Sonderpadagogisches Forderzentrum,
Roseggerstr. 18, 91257 Pegnitz

Schulgliederung - 21 Kinder in SVE-Gruppen

- 56 Schuler in der Grundschulstufe, davon 30
Schuler in Diagnose- und Forderklassen

- 51 Schiler in der Mittelschulstufe, davon 39
Schiler in den Klassen 7-9, die als SDW-
Klassen gefuhrt werden

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (msH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

- Kooperationsklassen

- Angebot der Offenen Ganztagesschule

Planstelle /7 Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
A15
Fachrichtung Lehramt fur Sonderpadagogik
Forderschwerpunkte
- Lernen
- Sprache

- emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Gesucht wird eine Sonderpédagogin/ein Sonderpadagoge, die/der in der Lage ist,
selbstandig  Aufgaben zu lésen, kooperativ im  Schulleitungsteam
zusammenzuarbeiten und mit einem engagierten Kollegium zusammenzuwirken.
Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der Bereitschaft, sich auf neue
Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen erwtinscht:

e Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem padagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und auBeren Schulentwicklung

o Personliche Kompetenz u.a. in den Bereichen Kommunikation, Teamarbeit,
Personalfuhrung, Beratung, Probleml6sung
Umfassende Erfahrung in méglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern

o fundierte Kenntnisse in der Schulverwaltung und Schulorganisation,
insbesondere gesicherte EDV/ASD-Kenntnisse

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit u.a. mit den Einrichtungen des Schultrégers
und der Jugendhilfe

e Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung

e Wertschatzender Umgang mit behinderten Menschen
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Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhaltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beférdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Befoérderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Fo6rderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (verdffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 ,Erforderliche Qualifikation
von Fuhrungskréaften* und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen* dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist Im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an
der Schule (KWMBL | Nr.2/2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums)als  Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstbertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»Portfolioubersicht Vorqualifikation Modul A* (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal>=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden Iin die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mafgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend befordert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schiilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermaligen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden. (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636)

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).
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Da Angehdrige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden durfen, ist die Berucksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind geman Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
s2unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Beférderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine personliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/ als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausubt.
Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis

spatestens 26. Januar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:
Verein ,Hilfe fur das behinderte Kind e.V.“ Pegnitz, Markgrafenallee 5, 95448 Bayreuth
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Schelilitz

Schultrager Verein.,,Hilfe fur Schiler an Foérderschulen im
Landkreis Bamberg e. V.“

Bezeichnung der Schule Giechburgschule Schelilitz — Privates
Sonderpadagogisches Forderzentrum

Schulgliederung - 43 Kinder in 4 SVE-Gruppen

- 100 Schiiler in der Grundschulstufe, davon 66
Schuler in Diagnose- und Forderklassen

- 110 Schuler in der Hauptschulstufe, davon 65
Schiler in den Klassen 7-9, die als SDW-
Klassen gefuhrt werden

- Ganztagsschulklassen in Grund- und
Hauptschulstufe

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (msH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle /7 Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
(A 15 + AZ)

Fachrichtung Lehramt fur Sonderpadagogik

Forderschwerpunkte:

-  Lernen,

- Sprache,

- Sozial - emotionale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Gesucht wird eine Sonderpadagogin/ein Sonderpadagoge, die/der in der Lage ist, ein
Sonderpadagogisches Forderzentrum zu leiten, selbstédndig Aufgaben zu lésen und
kooperativ. mit einem engagierten Kollegium zusammenzuwirken. Neben der
grundsatzlichen optimistischen Haltung zum Lehrerberuf und der Bereitschaft, sich auf
neue Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen erwiinscht:

» Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem padagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und &auferen Schulentwicklung gerade im Blick auf die
sich verandernden Anforderungen in der Forderung der Schiler/innen

= Personliche Kompetenz u.a. in den Bereichen Personalfihrung, Beratung,
Kommunikation, Teamarbeit und Problemlésung

» Umfassende Erfahrung in moglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern,
vornehmlich Lernen, Sprache und soziale-emotionale Entwicklung, sowie
spezielle Kenntnisse in den Mobilen Sonderpaddagogischen Diensten

» Erfahrungen mit der Ausgestaltung eines vielfaltigen schulischen
Ganztagesangebot

= Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung und Schulorganisation




Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 1/205 Nichtamtlicher Teil Seite 29 von 61

» fundierte, breit gefacherte EDV-Kenntnisse (auch zur Pflege des schulischen
Netzwerks), sowie sichere Beherrschung der Aufgaben zu den ASD-Daten

» Bereitschaft zur Zusammenarbeit u.a. mit den Einrichtungen des Schultragers
und der Jugendhilfe

= Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung

=  Wertschatzender Umgang mit Menschen, die besonderer Férderung bedirfen

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhéltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beft6rdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Befoérderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (veroffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 ,Erforderliche Qualifikation
von Fuhrungskréften® und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen* dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist Im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an
der Schule (KWMBL | Nr.2/2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionstibertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen Dbeizufiigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»Portfoliotibersicht Vorqualifikation Modul A* (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden Iin die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malfgeblichen
Befdrderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférderte werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uuber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermaligen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. funf) Wochenstunden (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636).


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/

Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 1/205 Nichtamtlicher Teil Seite 30 von 61

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begrufdt, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehorige von Schulleitern, stdndigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemai Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklére ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhéltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Téatigkeit als Schulleiter/als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausuibt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis
spatestens 12. Februar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:
Verein ,Hilfe flur Schiler an Foérderschulen im Landkreis Bamberg e.V.“,
LudwigstralRe 23, 96052 Bamberg
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Stappenbach

Schultrager Verein
,Hilfe fur Schuler an Foérderschulen im Landkreis
Bamberg e. V.*

Bezeichnung der Schule Don Bosco-Schule Stappenbach

Privates sonderpadagogisches Forderzentrum
Forderschwerpunkte: Lernen, Sprache,
emotional-soziale Entwicklung

Schulgliederung - 180 Schuler in 14 Klassen und

- 47 Kinder in 4 SVE-Gruppen

- 88 Schuler in der Grundschulstufe,

- davon 36 Schuler in Diagnhose- und
Forderklassen

- 92 Schuler in der Hauptschulstufe, davon 62
Schiler in den

- Klassen 7-9, die als SDW-Klassen gefuhrt
werden

- 1 Ganztagesklasse

- 3 Gruppen der Mittagsbetreuung

- Mobile Sonderpadagogische Hilfen (MSH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulrektor/in
A 15+ AZ

Fachrichtung Lehramt fur Sonderpadagogik

Forderschwerpunkte:

- Lernen

- Sprache

- sozial-emotionale Entwicklung

Geeignet fur Schwerbehinderte JA

Gesucht wird eine Uberzeugende, belastungsfahige Personlichkeit (eine
Sonderpadagogin/ein Sonderpadagoge), die/der in der Lage ist, selbstandig Aufgaben
zu lésen und kooperativ mit einem engagierten Kollegium zusammenzuwirken. Neben
der grundséatzlichen Freude am Lehrberuf (sowie an der Funktion der Schulleitung)und
der Bereitschaft, sich auf neue Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende
Qualifikationen erwinscht:

= Abgeschlossene sonderpadagogische Ausbildung in einem oder mehreren
Forderschwerpunkten des SFZ
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= umfangreiche, auch unterrichtliche Erfahrungen in moéglichst vielen Arbeitsfeldern
eines SFZ, Kenntnisse im Grundschulstufenbereich

= Bereitschaft und F&higkeit zu innovativem, zukunftsorientiertem p&dagogischen
Denken und Handeln im Rahmen der inneren und aulleren Schul- sowie der
Personalentwicklung, auch zur Fortentwicklung des bestehenden musisch-
asthetischen und des musisch-sportlichen Schulprofils

= persOnliche Kompetenz u.a. in den Bereichen Kommunikation, Teamarbeit,
Personalfuhrung, Beratung, Problemlésung sowie schulhausinterne
Lehrerfortbildung

= Kenntnisse der an einem SFZ erforderlichen Diagnostik

= Kenntnisse der Mobilen Sonderpadagogischen Hilfen und der Mobilen
Sonderpadagogischen Dienste

= Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung und der Schulorganisation

= Bereitschaft zur Zusammenarbeit, u.a. mit dem Schultrager, der Jugendhilfe,
Regelschulen mit dem Profil ,Inklusion®, weiteren externen Kooperationspartnern
und den Eltern/Sorgeberechtigten

= fundierte, breit gefacherte EDV-Kenntnisse (auch zur Pflege des schulischen
Netzwerks), sowie sichere Beherrschung der Aufgaben zu den ASD-Daten

= Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung

= wertschatzende Haltung gegeniiber Menschen mit Handicaps

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhaltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt befdérdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Beforderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (verdffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 ,Erforderliche Qualifikation
von FUhrungskraften“ und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen“ dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemald Nr. 5.4 der Richtlinien ist Im Rahmen der Qualifikation von Fihrungskréaften an
der Schule(KWMBL | Nr.2/2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionsiibertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufliigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»Portfolioubersicht Vorqualifikation Modul A* (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal>=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden in die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mafgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférderte werden, wenn diese
Schulerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schiilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermafligen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. funf) Wochenstunden (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636).

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hdheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruft, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehorige von Schulleitern, stadndigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemai Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erklarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufligen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausubt.
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Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis
spatestens 12. Februar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:
Verein ,Hilfe far Schiler an Forderschulen im Landkreis Bamberg e.V.“,
LudwigstralRe 23, 96052 Bamberg
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Aktuelles

Zukunftspreis der Sparda-Stiftung fur Mittelschule Schel3litz

II {00 I I ————

v.l.Stefan Schindler, Vorstandsvorsitzender der Sparda-Bank Nurnberg -Susanne Bonora,
Konrektorin der MS ScheBllitz — Norbert Renner, Rektor - Kerstin Schwab,
Schilersprecherin - Thomas Lang, Vorsitzender des Stiftungsvorstandes.

Mit dem SpardaZukunftspreis ,Bildung fur Kinder* zeichnet die Sparda-Stiftung
Nurnberg Vereine, Initiativen, Institutionen oder auch Einzelpersonen aus, die mit
neuen Ideen und Ansatzen die Chancengleichheit beim Zugang zu
Bildungsmoglichkeiten fordern und Bildung fir Kinder als nachhaltiges, emotionales
Erlebnis inszenieren.

Den ersten Platz belegte die Mittelschule Schef3litz mit dem Projekt
Lebenskompetenz/Lebenslust.

Im Projektunterricht lernen die Heranwachsenden, mit Herausforderungen in Beruf,
Familie und Gesellschaft umzugehen. Ziel ist es, die Personlichkeitsentwicklung, die
soziale Kompetenz und das Selbstbewusstsein der Schiler zu férdern und ihre
Entwicklung zu verantwortungsbewussten, selbststdndigen Menschen zu unterstitzen.

Die ldee, Jugendliche im Unterricht auf das Leben nach der Schule vorzubereiten,
gefiel der Jury und wurde mit 5.000 Euro belohnt.

Als Bereicherung fur unsere Gesellschaft bezeichnete Thomas Lang, Vorsitzender des
Stiftungsvorstands der Sparda-Stiftung, das Engagement der Preistrager: ,Hinter
jedem der Gewinnerprojekte stehen Menschen mit Leidenschaft, Menschen, die alles
dafir tun, um andere voranzubringen. Menschen, die unsere Welt mit viel Fantasie,
EinfUhlungsvermdgen und Ausdauer ein Stick weit besser machen.*
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Die Laudatio hielt der Nurnberger OB Dr. Maly. Er wies darauf hin, wie wichtig die
Personlichkeitsentwicklung fur die Bildung ist. Das Fach Lebenskompetenz/Lebenslust,
das die Mittelschule Schelllitz als Pflichtfach fur alle Neuntklasser eingefihrt hat,
empfand er als kreative Bereicherung des schulischen Angebots. "Zu meiner Zeit hatte
Schule nur wenig mit Lebenslust zu tun", bemerkte er wortlich.

Die Mittelschule Eggolsheim ist
"Bayerische Forscherschule des Jahres 2014"

Die Mittelschule Eggolsheim erhielt im Rahmen einer Feier in Eggolsheim den Titel
"Bayerische Forscherschule des Jahres 2014". Sie ist die erste Mittelschule in Bayern,
die mit diesem Sonderpreis des Sponsorpools Bayern der Stiftung "Jugend forscht
e.V." ausgezeichnet wird. Er ist mit 3.000 Euro dotiert.

Zwei Landessiege bei "Schuler experimentieren™

Die Mittelschule konnte die Jury vor allem durch ihre breite Fo6rderung von
naturwissenschaftlichem Denken und Forschergeist in Verbindung mit selbstandigem
Lernen der Schilerinnen und Schiler Uberzeugen. RegelmaBig werden
klassenlUbergreifende Projekte auch mit aufllerschulischen Partnern wie regionalen
Unternehmen oder der Umweltstation im Landkreis angeboten. In
Arbeitsgemeinschaften zum Wettbewerb "Schuler experimentieren” stellen sich die
Kinder und Jugendlichen technischen und naturwissenschaftlichen Fragestellungen
und unterstlutzen sich gegenseitig bei ihren Experimenten. Obwohl die Schuilerinnen
und Schuler erst seit 2012 an naturwissenschaftlichen Wettbewerben teilnehmen,
konnten sie bereits jeweils zwei Regional- und Landessiege bei "Schuler
experimentieren” gewinnen.
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Das Auswahlverfahren

Die Schulen werden von den Leitern der insgesamt 10 Regionalwettbewerbe von
"Jugend forscht/Schuler experimentieren” in Bayern fur den Sonderpreis
vorgeschlagen. Sie haben zahlreiche Wettbewerbsteilnehmer bei "Jugend
forscht/Schiler experimentieren™ betreut sowie zu erfreulichen Erfolgen gefihrt. Der
Jury gehdéren neben Vertretern der Landeswettbewerbsleitung auch der
Patenbeauftragte von Google Deutschland und ein Vertreter des Staatsministeriums
far Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst an. Die Verwendung der Mittel ist
zweckgebunden und soll fur die Laborausstattung im naturwissenschaftlichen und
technischen Bereich verwendet werden.

Wir gratulieren recht herzlich zu der tollen Auszeichnung!

Umweltschule in Europa - Internationale Agenda 21-Schule

L,Umweltschule in Europa - Internationale Agenda 21-Schule” ist eine Auszeichnung,
um die sich bayerische Schulen bewerben kdnnen. Sie mussen dazu innerhalb eines
Schuljahres zwei Themenfelder aus den Bereichen Umwelt und Nachhaltigkeit
bearbeiten, dokumentieren und einer Fachjury vorlegen.

Die aufgegriffenen Themen reichen von Energiesparmal3inahmen an der Schule und
Klimaschutzfragen tGber Baumpflanzaktionen und BiotopschutzmalBnahmen bis hin zur
Umsetzung eines schuleigenen Mullrecyclingkonzepts. Der Bau von Nisthilfen fur Vogel
und Flederméause ist ebenso beliebt, wie Projekte zu den Themen ,Nachhaltiger
Konsum®“ oder ,Gesunde Ernadhrung“. Viele Schulen engagieren sich mit
Spendensammelaktionen fur ,Eine-Welt-Anliegen* oder befassen sich mit dem
.Okologischen FuRabdruck®.

Die Schulen nutzen die Auszeichnung als Impuls fuar ihre umweltbewusste und
nachhaltige Schulentwicklung.

An dem Wettbewerb nehmen alle Schularten (auch Berufs- und Privatschulen) teil.
Das Projekt "Umweltschule in Europa - Internationale Agenda 21 Schule™ wird in
Bayern durch das Bayerische Staatsministerium fur Umwelt und Verbraucherschutz
mit jahrlich rund 40.000 Euro gefordert. Projektpartner sind das Bayerische
Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst sowie die Deutsche
Gesellschaft fur Umwelterziehung (DGU), als deren Vertreter fur Bayern Herr Klaus
Hubner vom Landesbund fur Vogelschutz (LBV) fungiert.
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In diesem Schuljahr wurden 24 oberfrankische Grund- und Mittelschulen als
"Umweltschule in Europa - Internationale Agenda 21 Schule" ausgezeichnet:

Bamberg — Land Grundschule Heiligenstadt i.OFr.
Bamberg — Land Grund- und Mittelschule Schlusselfeld
Bamberg — Land Mittelschule Schelilitz
Bayreuth — Land Grund- und Mittelschule Weidenberg
Sebastian-Kneipp-Grund- und Mittelschule Bad Berneck
Bayreuth — Land i. Fichtelgebirge
Forchheim Grundschule Effeltrich
Forchheim Grund- und Mittelschule Eggolsheim
Forchheim Grundschule Neunkirchen a. Brand
Forchheim Mittelschule Grafenberg
Grund- und Mittelschule Bayerisches Vogtland in
Hof — Land Feilitzsch
Hof — Stadt Christian-Wolfrum-Mittelschule Hof
Hof — Stadt Neustadter-Grundschule Hof
Kronach Grund- und Mittelschule Kups
Kronach Grundschule Ludwigsstadt - Am Grunen Band
Kronach Grundschule Rodachtal in Marktrodach
Kronach Grundschule Tettau
Kronach Grundschule Teuschnitz
Kronach Grundschule Wallenfels
Kronach Grundschule WeilRenbrunn
Kronach Grundschule Wilhelmsthal
Kulmbach Grundschule Kulmbach-Burghaig
Kulmbach Grund- und Mittelschule Stadtsteinach
Wunsiedel Grundschule Rdslau
Wunsiedel Luitpold-Grundschule Selb

Wir freuen uns Uber diesen tollen Erfolg und gratulieren den geehrten Schulen!
Nahere Infos auf den Seiten des Landesbund fur Vogelschutz (LBV):
http://www.lbv.de/lernen-erleben/schule/umweltschule.html
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Hinweise

,,Girls’ Day — Madchen-Zukunftstag* und ,,Boys’ Day — Jungen-
Zukunftstag*“ am 23. April 2015

Am 23. April 2015 werden wieder zwei bundesweite Aktionstage zur geschlechts-
spezifischen Berufs- und Lebensorientierung fur Schilerinnen und Schiler ab der
Jahrgangsstufe 5 angeboten: Neben dem Girls’ Day fur Madchen wird 2015 der Boys’
Day, der im Jahr 2014 zum vierten Mal stattfand, bundesweit fortgefuhrt werden.
Beide Aktionstage finden zum selben Datum statt, werden aber getrennt fur Madchen
und Jungen durchgefuhrt und haben z. T. eine unterschiedliche Zielsetzung.

Der ,Girls’Day — Madchen-Zukunftstag” richtet sich an Schilerinnen der
Jahrgangsstufen 5 mit 10. Wie in den vergangenen Jahren werden zahlreiche
Unternehmen, Behdrden, Bildungs- und Forschungseinrichtungen im Rahmendieses
Aktionstages die Turen ihrer Werkstatten, Biros und Labors fur Madchen 6ffnen und
Einblicke in ihre Arbeit gewahren.

Dadurch soll bei Schulerinnen das Interesse insbesondere an naturwissenschaftlich-
technischen und techniknahen Berufen geweckt bzw. verstarkt werden, in denen
Frauen nach wie vor unterreprasentiert sind.

Angebote zum Girls’ Day in Bayern sowie weitere Informationen zu dem Aktionstag
sind auf der Internetseite der bundesweiten Koordinierungsstelle unter www.girls-
day.de zu finden.

Im Rahmen des ,Boys’ Day — Jungen-Zukunftstag® haben Jungen der
Jahrgangsstufen 5 mit 10 die Gelegenheit, durch den Besuch entsprechender Ein-
richtungen und Institutionen Dienstleistungsberufe z. B. in den Bereichen Erziehung,
Soziales, Gesundheit und Pflege kennenzulernen, in denen vergleichsweise wenige
Manner arbeiten. Daruiber hinaus kann der Boys’ Day auch dazu genutzt werden,
Workshops und Kursangebote zu sozialen Kompetenzen, zur Lebensplanung sowie zur
Reflexion Uber Rollenbilder zu besuchen. Angebote und Informationen zum Boys’ Day
in Bayern sind auf der Internetseite der bundesweiten Koordinierungsstelle unter
www.boys-day.de zu finden.

- Anlage
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Fachtagung zu deutsch-turkischen Schulpartnerschaften und
Schuleraustauschprojekten

Am 19.-20. Marz 2015 in Bonnlm Rahmen des Programms ,Willkommen Turkei!
Hosgeldin Almanya!® der Robert Bosch Stiftung und der Initiative ,Schulen: Partner
der Zukunft* (PASCH) des Auswartigen Amts.

Der Padagogische Austauschdienst (PAD) des Sekretariats der
Kultusministerkonferenz, zustandig fur die Umsetzung der Initiative ,,Schulen: Partner
der Zukunft”, und die Robert Bosch Stiftung, deren Programm ,Willkommmen Turkeil
Hosgeldin Almanya!® von der Deutsch-Turkischen Jugendbricke durchgefihrt wird,
bieten vom 19. bis 20. Marz 2015 eine Tagung zu deutsch-turkischen
Schulpartnerschaften und Schileraustauschprojekten in Bonn an.

Die Fachtagung richtet sich an Lehrkréfte von Schulen in Deutschland, die daran
interessiert sind, deutsch-tirkische Schulpartnerschaften aus- bzw. aufzubauen und
weitere Informationen und Beratung zu erhalten. Der Teilnehmerkreis wird ca. 30
Lehrerinnen und Lehrer umfassen. Ziel des Seminars ist es, die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer bei der organisatorischen und interkulturellen Vorbereitung von
Austauschbegegnungen in Schulpartnerschaften zu unterstiutzen.

Wéhrend der Tagung haben die Teilnehmenden die Madoglichkeit, ihre Schulen
vorzustellen und sich Uber ihre Fragen zu deutsch-turkischen Schulpartnerschaften
auszutauschen. Neben ndtzlichen Hinweisen zur Durchfuhrung von
Schulpartnerschaften von praxiserfahrenen Referentinnen und Referenten erhalten die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer Informationen zu den Férdermdglichkeiten durch den
Padagogischen Austauschdienst, die Robert Bosch Stiftung und die Deutsch-Turkische
Jugendbriicke.

Weitere Schwerpunkte sollen bei der Projektarbeit in Schulpartnerschaften und der
interkulturellen Vorbereitung liegen. Ausfuhrliche Programminformationen erhalten die
teilnehmenden Lehrkrafte nach der Anmeldebestatigung.

Die Tagung beginnt am Donnerstag, dem 19.03.2015 um 14 Uhr und endet am
Freitag, dem 20.03.2015 um 16 Uhr. Fur die Organisation der An- und Abreise sind
diese Uhrzeiten zu berucksichtigen.

Die Kosten fur Unterkunft, Verpflegung und Fahrt werden aus Mitteln des Auswartigen
Amts bzw. der Robert Bosch Stiftung getragen. Die Fahrtkosten werden nach den
Richtlinien des Bundesreisekostengesetzes erstattet. Es wird eine Eigenleistung der
Teilnehmenden in Hohe von 30 € veranschlagt.

Die Voraussetzungen fur die Teilnahme sind:

- die Schule sollte ernsthaftes Interesse an einer Partnerschaft mit einer Schule
in der Turkei haben oder die bestehende Partnerschaft ausbauen wollen,

- die fur den Austausch zustandige Lehrkraft sollte Interesse an Projektarbeit im
Rahmen der Partnerschaft haben (z. B. zu den Bereichen Geschichte, Kunst,
Natur- oder Sozialwissenschaften, Musik),
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- Schulen aus dem Interessentenkreis des Programms "Willkommen Turkei!
Hosgeldin Almanya!" der Robert Bosch Stiftung sollten einen Antrag auf
Forderung gestellt haben oder in der Beratungsphase durch die Deutsch-
Turkische Jugendbriicke sein,

- Eine FOrderung durch den Padagogischen Austauschdienst ist keine
Voraussetzung zur Teilnahme an der Tagung.

Interessierte Schulen wenden sich mit dem ausgefillten Anmeldeformular (auch auf
http://www.jugendbruecke.de/index.php?id=81 verfugbar) bis zum 12.01.2015
an die

Deutsch-Turkische Jugendbricke

c¢/o Ministerium fur Familie, Kinder, Jugend,
Kultur und Sport des Landes Nordrhein-Westfalen
z. Hd. Frau Alina Karadeniz

Haroldstrale 4

40213 Dusseldorf

E-Mail: karadeniz@jugendbruecke.de

Fax: +49 (0) 211 / 837-4147

Die Schulen werden Anfang Februar 2015 daruber informiert, ob eine Teilnahme
moglich ist und er-halten anschlieRend weitere Informationen zum Ablauf.

Weitere Informationen zur Initiative ,Schulen: Partner der Zukunft® und zum
Programm ,Willkommen Turkei! Hosgeldin Almanya!™ unter:

www.kmk-pad.org/programme/schulpartnerschaften-der-pasch-initiative.html
www.deutschtuerkischerschueleraustausch.de
http://jugendbruecke.de/index.php?id=67

8. SchulKinoWoche Bayern -
Das Kino wird zum Klassenzimmer!

Vom 16. bis 20. Méarz 2015 haben Kinder und
Jugendliche aller Schularten und Jahrgangsstufen

erneut die Gelegenheit, sich mit dem Medium Film als SCH U l. Kl NO

o

Kultur- und Bildungsgut auseinanderzusetzen und WOCHEN
Medienkompetenz zu erwerben. Bayernweit laden BAYERN
100 Kinos in 93 Stadten zur 8. SchulKinoWoche ein. 16. — 20. Marz 2015

Prasentiert wird ein facettenreiches Programm aus

lehrplanrelevanten Filmen, bedarfsorientierten Fortbildungen und spannenden
KinoSeminaren. Kostenfreie Programmflyer mit dem Filmangebot der teilnehmenden
Kinos kénnen beim Projektbiro angefordert werden. Die Filmprogramme werden
Anfang Januar online veroffentlicht und postalisch versandt. Anmeldungen zu den

Lehrerfortbildungen sind ab sofort bis zum 13. Februar 2015 mdglich! Mehr unter:
http://www.schulkinowoche.bayern.de/



http://www.kmk-pad.org/programme/schulpartnerschaften-der-pasch-initiative.html
http://www.deutschtuerkischerschueleraustausch.de/
http://jugendbruecke.de/index.php?id=67
http://www.schulkinowoche.bayern.de/
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Die SchulKinoWoche Bayern ist ein Projekt von VISION KINO, koordiniert und durchgefihrt
durch das Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung im Auftrag des Bayerischen
Staatsministeriums fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst.

Das Ministerium unterstutzt die SchulKinoWoche als BildungsmalRnahme zur
Forderung von Film- und Medienkompetenz. Es begruf3t die Teilnahme der
bayerischen Schulen und erkennt den Besuch der Filmvorstellungen als Unterrichtszeit
an.

Bayerischer Schulerzeitungswettbewerb ,,Blattmacher*

10. Wettbewerbsrunde 2014/15

Schreiben, fotografieren, layouten: Schilerzeitungen férdern viele Talente. Der
Wettbewerb "Blattmacher” pramiert Bayerns kreativste, interessanteste und
unterhaltsamste Blatter. Jetzt auch mit einem Sonderpreis fur die beste digitale
Schilerzeitung!

Am jahrlichen Schilerzeitungswettbewerb ,,Blattmacher” kénnen Redaktionen aus den
bayerischen Grundschulen, Mittelschulen, Foérderschulen, Realschulen, Gymnasien und
beruflichen Schulen (auch FOS/BOS) teilnehmen.

Wie kdnnen Redaktionen teilnehmen?

Mitmachen ist einfach: Neben dem ausgefillten Teilnahmebogen werden 5 Exemplare
einer Schulerzeitung eingereicht, die zwischen September 2014 und Mitte Juni 2015
erschienen ist. Die Einsendung erfolgt an:

Suddeutsche Zeitung GmbH
Bayernredaktion
Hultschiner StralRe 8
81677 Miunchen

Der Einsendeschluss ist Freitag, 12. Juni 2015.

Was gibt es zu gewinnen?

Die Jury vergibt pro Schulart drei Geldpreise in Hohe von 200, 300 und 500 Euro.

Zum zehnjahrigen Jubilaum von ,Blattmacher* wird dieses Jahr aufRerdem ein
schulartiibergreifender Preis fur die beste digitale Schulerzeitung, die zuséatzlich zu

einer gedruckten Ausgabe erscheint, ausgelobt.

Die Siegerredaktionen werden schriftlich benachrichtigt. Die festliche Preisverleihung
findet Mitte Juli 2015 in Minchen statt. Bayerns beste Schulerzeitungsredaktionen
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nehmen auch am Schilerzeitungswettbewerb der Lander teil, bei dem in Berlin
zahlreiche Sonderpreise vergeben werden.

Unter allen Einsendungen werden aufRerdem zehn attraktive Schilerreporter-
Starterkits verlost.

Weitere Informationen unter
http://www.km.bayern.de/blattmacher
http://www.sueddeutsche.de/blattmacher/

Bundesprojekt: ,,Schule Ohne Rassismus — Schule mit Courage**

Der Bezirksjugendring Oberfranken ist seit Marz 2014 oberfrankische
Regionalkoordinierungsstelle des bundesweit grof3ten Schulnetzwerkes , Schule ohne
Rassismus — Schule mit Courage“ (SOR-SMC).

SOR-SMC ist ein Projekt von und fur Schulerlnnen und bietet diesen die Méglichkeit,
das Klima an ihrer Schule aktiv mitzugestalten. Es geht dabei darum, sich gegen jede
Art von Diskriminierung und Gewalt zu wenden.

Mittlerweile besteht das Netzwerk bundesweit aus Uber 1600 Schulen, bayernweit gibt
es uUber 250 und in Oberfranken tragen bereits 42 Schulen den Titel ,,SOR-
SMC*.

Da sich das Projekt immer weiter ausbreitet, wurden nun erstmals in Bayern von der
Bundeskoordination neben der Landeskoordination auch regionale Ansprechpartner
benannt, die das Netzwerk kinftig vor Ort betreuen.

Um den Titel ,,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage* zu erhalten, mussen sich
mindestens 70% der gesamten Schulfamilie mit ihrer Unterschrift dazu verpflichten,
sich fur ein tolerantes und achtsames Zusammenleben an ihrer Schule einzusetzen.
Dartber hinaus muss mindestens einmal im Jahr ein Projekt zum Thema ,Toleranz'
stattfinden. Wurde diesen Verpflichtungen von mindestens 70% der Schulfamilie
zugestimmt, wird lhrer Schule der Titel ,,Schule ohne Rassismus —Schule mit Courage*
mit einer Urkunde in feierlichem Rahmen verliehen. Diese Titelverleihung ist allerdings
keine Auszeichnung, sondern soll der Startschuss fur eine gute Zusammenarbeit und
ein tolerantes Schulklima sein.

Die Ansprechpartnerin beim Bezirksjugendring Oberfranken ist Frau Juliane Sack.
Sie steht Ihnen ab sofort in allen SOR-SMC-Angelegenheiten zur Verfigung und bietet
insbesondere...

- umfassende Beratung in allen Fragen rund um SOR-SMC,

- Unterstitzung bei der Planung und Umsetzung von Projekten,

- Bereitstellung und Vermittlung von Referenten/Dozenten,

- vielseitige Projektangebote z. B. in Kooperation mit unserer
Medienfachberatung (Audio/Video/Crossmedia etc.),
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- Ausbildung von Schulerlnnen zum ,,Aktivcoach” (2-Tages-Seminar),
- Madglichkeit zum Erfahrungsaustausch mit anderen Courage-Schulen (z. B.
Regionaltreffen).

Als Regionalkoordinierungsstelle wollen wir in erster Linie das Courage-Netzwerk in
Oberfranken starken, Projekte fordern und erweitern. Der Erfahrungsaustausch
zwischen den regionalen Courage-Schulen liegt uns dabei besonders am Herzen.
Deshalb moéchten wir Sie bitten, sich schon jetzt einen wichtigen Termin vorzumerken:

Am Donnerstag., den 12. Februar 2015 findet das 1. Oberfrankische SOR-
SMC-Regionaltreffen in Bayreuth statt.

- siehe auch: http://www.bezirksjugendring-oberfranken.de

Franz Beckenbauer-Stiftung

Unterstutzung von bedurftigen oder in Not geratenen
Schulerinnen und Schulern

Immer wieder kommt es vor, dass Schilerinnen und Schiler der Mittelschulen aus
wirtschaftlichen Grinden nicht an Veranstaltungen der Schule wie z. B.
Schullandheimaufenthalte, Schulskikurse, Wandertage, Ausflige etc. teilnehmen
kdnnen.

Da es sich dabei im allgemeinen um Schilerinnen und Schiiler handelt, die bedurftig
oder in Not geraten sind, bietet die Franz Beckenbauer-Stiftung auch heuer wieder auf
der Grundlage des 8 2 Abs. 1 der Satzung dankenswerterweise finanzielle
Unterstitzung an, um auch diesen jungen Menschen die Teilhabe am schulischen
Leben zu ermoéglichen. Selbstverstandlich liegt die Entscheidung, ob die Unterstutzung
angenommen werden soll, allein bei der Schulleitung.

Die Mittel sollen mdoglichst unburokratisch zur Verfugung gestellt werden. Der
Schulleiter/die  Schulleiterin nennt im Rahmen der ohnehin erforderlichen
Dokumentation Art und Dauer der Veranstaltung (z.B. Schullandheimaufenthalt von ...
bis ...), die Zahl der Schilerinnen und Schuler, die die Mittel selbst nicht aufbringen
kénnen sowie die fur jeden Schuler/jede Schilerin anfallenden Gesamtkosten und
bestatigt durch seine/ihre Unterschrift, dass der im Betreff genannte Stiftungszweck
erfullt wird und die Unterstitzung ausschlieBlich den betroffenen Schulerinnen und
Schilern zu Gute kommt. Dabei wird gebeten, die Angemessenheit der Schulerfahrt
im Hinblick auf Ziel, Umfang und Aufwand zu prufen.

Die Angabe von Namen und die Vorlage von Belegen ist gegenuber dem
Kultusministerium nicht erforderlich. Angaben, aus denen sich die Bedurftigkeit der
Schilerinnen und Schuler ergibt, werden nicht gesondert erhoben oder gespeichert.
Zur Erleichterung der Abwicklung wird gebeten, ausschliel3lich das beigeflugte
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Formblatt zu verwenden. Nicht vollstandig ausgefullte Antrage und Antréage fur bereits
im Jahr 2014 durchgefuhrte Veranstaltungen konnen nicht berucksichtigt werden.

Um ggf. spater die ordnungsgeméafle Verwendung der Stiftungsmittel belegen zu
kénnen, werden die Schulleitungen gebeten, Namen und Anschriften der Schilerinnen
und Schuler, die Veranstaltung und stichpunktartig die Grunde fir die Beantragung
der Stiftungsmittel zu notieren. Diese Unterlagen sind fir Dritte unzuganglich
aufzubewahren und nach zehn Jahren zu vernichten.

Die Schulleitungen werden gebeten, die Antrdge auf Unterstiutzung fur das laufende
Schuljahr (s. Anlage) bei Bedarf mdglichst bis zum 13. Februar 2015 ausschlief3lich
auf dem Postweg zu senden:

Bayerisches Staatsministerium fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

Ref. 111.2

80327 Minchen

Sollte der durch die Franz Beckenbauer-Stiftung zur Verfigung gestellte
Gesamtbetrag uUberschritten werden, erfolgt die Bewilligung anteilig nach Eingang der
Antrage beim Staatsministerium.

- Anlage

Schulprojekte zur Bayerischen Landesausstellung 2016717

Aus Anlass des siebenhundertjdhrigen Geburtstags Kaiser Karls 1V. haben die
Regierungen Tschechiens und Bayerns beschlossen, eine grenziberschreitende
Ausstellung an den Standorten Prag und Niurnberg (Germanisches Nationalmuseum)
zu veranstalten. Zusatzlich zum Ublichen Turnus der Bayerischen Landesausstellungen
findet diese Ausstellung wéahrend des Winterhalbjahrs von Oktober 2016 bis
Februar 2017 statt.

Das Haus der Bayerischen Geschichte ist an einer Zusammenarbeit mit Schulen
interessiert und unterstutzt thematisch zu den Landesausstellungen passende
Schulprojekte.

Das Thema der Landesausstellung bietet vielfaltige Anknupfungspunkte fir die
Schulfacher Geschichte, Deutsch, Kunsterziehung und Religion.

Weitere Informationen unter
www.hdbg.de

- Anlage
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Impulse

Pflichtfach Lebenskompetenz
Ein MODUS-Projekt der Mittelschule Scheldlitz

1. Kurzbeschreibung des Projekts und der Projektziele

Die Mittelschule Scheflllitz erprobt seit dem Schuljahr 2013/14 ein (Pflicht-) Schulfach
».Lebenskompetenz-Lebenslust®. Ziel ist es, die Schuler auf das Leben nach der Schule
vorzubereiten, sie zu befahigen als verantwortungsbewusster, selbstandiger Mensch
die Herausforderungen in Beruf, Familie und Gesellschaft zu bewaltigen.

Bestimmte Bereiche der Personlichkeitsentwicklung oder soziale Kompetenzen werden
vom Elternhaus und auf3erschulischen Erziehungstragern oft nur noch unzureichend

geleistet.

Ein Schulfach Lebenskompetenz entspricht daher nicht nur dem Bildungsauftrag der
Schule, sondern hat deutlich kompensatorische Effekte.

Folgender Inhaltskanon wurde erarbeitet:

Gesundheit/Fitnass/3rnahnung
Sexual tat und darugen sgrechen |\ lchl und miein Kiérper ]

Kémerpflege/Hyglene /

Medlennutzung | B _ Kleidung
A + lch und mein AuBenes | Umgang mit Markenpnodukten

kulturelles Engagement | . . !
sozidles Sngagement ) lchH und meine Frelzeit)\ \_ FrisurfMake-Jp/Stylin

Frelzeltgestaltung / e

| — ~

7 .
/ Schulfach Lebenskompetenz \

> ‘

,

Benshmen

Taschengeld Ich un mein Geld .- U tv stzt
- / \ . [ Umgang mit Vorgestzten
schuldenfallen —— _ _ & Ich und mein Vernhalten |-
- / - Umgang mit Eltern

Umgang mit Freunden

) Sel dstwert gefihl
/@ leh und meine Geflhle /| Umgang mit Scriwienlgkeiten

\_Hilfsangebote
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2. Kurzbeschreibung der Projekthistorie

e Bei der Erarbeitung eines Praventionskonzeptes entstand der Vorschlag,
Lebenskompetenz als regelrechtes Schulfach fur die 9. Jahrgangsstufe
einzufuhren.

e Konzeption des Projektes im Schuljahr 2012/2013

¢ Anmeldung als MODUS-MalRnahme beim Kultusministerium im Juli 2013. Dies
war erforderlich, weil Leko (Lebenskompetenz) Pflichtunterricht fur alle
Neuntklasser werden sollte.

e Erstellung eines Lehrplans in den Sommerferien 2013
e Organisation externer Referenten — (erfolglose) Suche nach Sponsoren
e Start des Unterrichtsprojekts im September 2013

e Im Marz 2014 erfolgte eine erste vorlaufige Evaluation, einschlief3lich eines
Feedback-Fragebogens fur die teilnehmenden Schiler: 95% mdochten, dass das
Fach weiterhin angeboten wird.

e Im Schuljahr 2014/15 wird das Projekt zum zweiten Mal durchgefiihrt. Die
Erkenntnisse des Vorjahres werden umgesetzt: Bessere Verzahnung mit dem
Klassenunterricht (Deutsch — Religion — AWT — Kunst), mehr
interessendiffernzierte Angebote, Auswahl der externen Referenten

3. Detailbeschreibung des Projekts

Es geht uns beim Fach Lebenskompetenz nicht darum, abfragbares Wissen zu
vermitteln. Vielmehr sollen Verhaltensdispositionen angebahnt werden, die den
Jugendlichen im Umgang in der Familie, im Berufsleben, in der Freizeit zugute
kommen sollen.

Wir sehen viele Vorurteile und (echte oder vermeintliche) Benachteiligung von
,Hauptschulern“, wie sie bis vor kurzem noch hief3en, haufig in einem unzureichenden
Verhaltsrepertoire. Teilweise wird dies durch das entsprechende Defizit im Elternhaus
verursacht (was wir nicht selten erleben durfen).

Unsere Religionslehrerin und Krisenseelsorgerin beispielsweise bedauert sehr, dass
vor einigen Jahren die Quali-Prufung in Religion eingefihrt wurde. Statt Prifungsstoff
zu erarbeiten wurde sie gerne viel haufiger mit Schulern Krankenh&auser, Heime oder
das Hospiz besuchen.

Derartige Aktionen zeigen auch, dass unsere Ziele im Fach Lebenskompetenz
Uuberwiegend auf einer affektiven, empathischen Ebene liegen anstatt auf einer
kognitiven.
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Wesentliches Problem in unserer Schilerschaft ist auch ein mangelndes
Selbstbewusstsein, bzw. Selbstwertgefuhl besonders der Madchen. Dies mag an doch,
teilweise noch recht traditionellen Rollenvorbildern in landlichen Raum liegen, Sowohl
in privaten Beziehungen, wie auch bei der Berufsorientierung fuhrt dies gelegentlich
zu einer geradezu unterwurfigen Haltung und fordert das Ausnutzen dieser Madchen,
bis hin zu sexuellem Missbrauch.

Derartige Beobachtungen unserer Schilerschaft stellen fur uns ein wesentliches Motiv
dar, dieses Schulfach ,Lebenskompetenz* einzufuhren.

Folgendes inhaltliches Raster wurde zunéachst erarbeitet:

Bildungsfeld Kompetenzen Verbindungen
Umgang mit
Ich und die Anderen Freunden/Kol- Rel/GSE/D

legen/Vorgesetzten/Eltern
Benimm-Regeln

Gesundheit/Fitness/Ernah
rung

Ich und mein Korper Sexualitat/dartber

sprechen

Hygiene

PCB
Sport

Kleidung/Makeup/Frisur
Markenterror
Situationsangemessenes
Styling

Ich und mein AulReres AWT-Bewerbung

Umgang mit Taschengeld

Ich und mein Geld Schuldenfallen AWT
Mediennutzung
Ich und meine Freizeit Soziales/kulturelles P/KU/MU
Medienerziehung
Engagement
Empathie
Selbstwertgefuhl/Selbstbe

Ich und meine Gefiihle Rel/D

wusst-sein
Hilfe bei Problemen

Die Einfuhrung eines Faches ,Lebenskompetenz® wurde vom gesamten
Lehrerkollegium bei der Erarbeitung unseres Praventionskonzeptes beflrwortet,
ebenso wie die Vorstellung eines Grobkonzeptes, das von einer Lehrergruppe
erarbeitet wurde.

Der Elternbeirat begriufte diese MalRhahme einstimmig und ausdriicklich und sicherte
Unterstiltzung zu.

Gleiches gilt fur die Gesprache mit den Schulréaten, die nicht nur Zustimmung sondern
auch Unterstitzung signalisierten. Wir wurden allerdings darauf aufmerksam
gemacht, dass erforderliche Lehrerstunden aus unserem normalen Stundenbudget zu
erbringen sind.
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Uns war von Beginn an klar, dass unsere inhaltlichen Zielsetzungen nicht (nur) in
einer 45-Minuten-Einheit pro Woche abgehandelt werden kénnen. Eine Vernetzung mit
anderen Bereichen von Unterricht und Schulleben ist unerlasslich. Zudem erfordert die
Thematik eine flexible Regelung der Unterrichtsorganisation.

Auch methodisch stellt das neue Fach Herausforderungen. Die gewohnten
Unterichtsmethoden der klassischen Schulfacher konnten nicht ausreichen, da auch
die Lernziele anders strukturiert sind. Kognitive Lerninhalte treten zuriick gegenuber
Handlungs- und Einstellungsdispositionen. Somit mussten sozialpddagogische und
psychotherapeutische mit eingearbeitet werden. Es entstand ein differenzierter Plan:

Handlungsfeld Inhalte Angebote Ziele - Konkretes Methoden
er
Hygiene Caritas Struktur
Korperpflege Balance finden
Ich und mein |Erndhrung Entspannung
Korper Fitness Motivation
Gesundheit

Drogen/Alkohol

Selbstbewusstsein Briefe an mich
Umgang mit selbst
Ich und meine |Problemen Philosophieren mit
Gefuhle Suizid Kindern
Hilfsangebote Stolz entwickeln
Kritikfahigkeit
Taschengeld Sparkasse Was kostet das
Ich und mein  Schuldenfallen Caritas- Leben?
Geld Markenterror Schuldenberatu
ng
Medienkonsum Kostenlose Freizeitangebote in
Ich und meine | kulturelles/soziales Angebote in der Schule
Freizeit Engagement der Umgebung
Freizeit Vereine

Eigene Ressourcen Struktur
Ich und meine woflr es sich zu leben Balance finden
Traume lohnt Entspannung
Motivation
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Aus organisatorischen Grunden ergab sich folgende Zuordnung der Lehrkrafte:

e eine neunte Klasse wurde von der Klassenlehrerin auch in Leko unterrichtet.
Vorteil: enge Beziehung zu den Schilern
e eine weitere Klasse wurde von der Religionslehrerin auch in Leko unterrichtet
Vorteil: dito
¢ die beiden anderen Klassen wurden von Lehrkraften unterrichtet, die sonst
nicht in der Klasse tatig sind — Vorteil: keine Belastung durch
Bewertungssituation

Wéhrend des Schuljahres zeigte sich die Mehrdimensionalitat des Unterrichts, die sich
in unterschiedlichen Schwerpunktsetzungen herauskristallisierte.

Bediirfnisse
Zufriedenheit
Was ist Gliick 7 .
| Institutionen |
Materisller Philosophische
Wohlstand Dimension

CHIIfsan?ll:-:cts

Lebenskompetenz (—\
1 Konfliktld ]
Lebenslust i
Umgang -

. mit Krisen " Praktische
—

"l Styling )
Psychologische : %
Verantwortung Dimension %
Vertrauen ﬂ 2 G Knigge |

© ( umgang |-'nll Go!d\l

Anstrengung Erfolge @ €
Anerkennung



Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 1/205 Impulse Seite 51 von 61

Interessant waren folgende Reaktion der Schuler:

ein tiefes Bedurfnis nahezu aller Schilerinnen und Schler, sich mit derartigen
Themen auseinanderzusetzen, was auch tiefergehende Gespréche tber
durchaus anspruchsvolle Themen ermdglichte

ein groBBer Konsens Uber Lebensziele und Wertvorstellungen: Familie,
beruflicher Erfolg, soziale Einbindung wurden hdoher geschétzt als materieller
Wohlstand oder Sehnsucht nach ,,Abenteuern*

haufig wurde der Wunsch nach praktischer Hilfestellung geaufiert, von
Benimmregeln bis hin zu typgerechtem Styling

Folgende externe Experten gestalteten teilweise den Unterricht:

Benehmen/Verhalten Schulteams von AOK/Barmer/Hanns-Seidel-Stiftung
Umgang mit Sparkasse Bamberg (,,Mit dem Einkommen
Geld/Schulden auskommen®)

Korperpflege/Aussehen  Friseurin und Kosmetikerin

Zudem wurde der Film ,Was ist ein Mensch wert?“ gemeinsam gesehen

Der Unterricht wurde auch nicht durchgehend im Klassenverband durchgefihrt.
Einteilungen in gréRere oder kleinere Gruppierung waren mehrfach notwendig.

Eine Befragung der Schuler ergab folgende Ergebnisse:

95% der Schuler meinten, dass das Fach weiterhin angeboten werden sollte, viele
winschen sogar eine zeitliche Ausdehnung. Knapp drei Viertel glauben, dass sie etwas
gelernt haben, was in lThrem Leben weiterhelfen wird, die Halfte glaubt sogar, dass sie
sich anders verhalten wird. Der Auswertung des Feedbacks ist im Anhang beigeflgt.

Erwartungsgemal traten bei der erstmaligen Durchfiihrung dieses Modellprojekts auch
einige kritische Aspekte auf:

die Vernetzung mit den anderen Unterrichtsfachern gelang nur ansatzweise: im
kommenden Schuljahr werden die entsprechenden Lehrkrafte in deutlich
héherem MalRe einbezogen

die Finanzierung ist weiterhin ungeklart

der Umgang mit den (wenigen) stérenden Schillern muss geregelt werden
individuelle Bedurfnisse nach Themen/Angeboten/Gesprachen miussen integriert
oder anderweitig aufgefangen werden.
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Bilder von der , Kosmetikberatung*

Mittelschule Schelilitz

Norbert Renner, Rektor

Mittlerer Weg 8, 96110 Schelilitz

Tel.: 09542 92 10 95, Fax:009542 921096
Verwaltung@hauptschule-schesslitz.de
http://www.mittelschule-schesslitz.de/
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Zusatz der Reqgierung von Oberfranken:

Uber Ideen und Anregungen fiir den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von
Konzepten, besonderen Aktivitaten, Projekten, interessanten Methoden,
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. fur den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.

Wenden Sie sich bitte an:

Alexander Wunsch
Regierungsschulrat

Regierung von Oberfranken

Sachgebiet 40.1

Ludwigstr. 20

95444 Bayreuth

Tel. : 0921/604-1369

Fax. :0921/604-4369
alexander.wunsch@reg-ofr.bayern.de
www.regierung.oberfranken.bayern.de
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Sonstiges

Internetplattform der Regierung von Oberfranken

Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von
Oberfranken: www.redgierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen
Informationen und Links sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfrankische
Schulanzeiger eingestellt.

Uber das Stichwort 'Schulen’ gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und
weiterfihrenden Links.

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken™ fuhrt zu den speziellen Seiten flr den
schulischen Bereich.

Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken erhalten Sie aktuelle
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten.

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt tber
www.qute.schule-oberfranken.de .

Regionale Lehrerfortbildung

Regionale Lehrerfortbildung

Die Ubersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter:
http://fortbildung.schule.bayern.de/ in FiBS

Hier der Weg:
=> SUCHE/BUCHEN
=> ANBIETER

=> im Kasten Regierungen” aufrufen bzw. markieren: Regierung von Oberfranken
(GS/HS)

=> suchen (dann erscheinen alle Lehrgéange, zu denen man sich anmelden kann)

Wettbewerbe

Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter
www.km.bayern.de/km/schule/wettbewerbe/
www.km.bayern.de/km/schueler/schuelerrundbrief/tipps/

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, Ludwigstrale 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-4369, E-Mail: alexander.wunsch@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. 0.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.
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Suchverzeichnis 2014

Nachruf Ltd. RSD a.D. Reinhold Rogen

Stellenausschreibungen

Mitarbeiter/ Mitarbeiterin als Systembetreuer (EDV) in der
Besoldungsgruppe A 15 an der Berufsschule Il Bayreuth
Mitarbeiter/Mitarbeiterin fir die Schulverwaltung in der Besoldungsgruppe
A 15 an der Staatlichen Berufsschule Kulmbach mit Staatlicher Fachschule
(Technikerschule) fur Bautechnik und Staatlicher Wirtschaftsschule
Neuenmarkt

Mitarbeiter/Mitarbeiterin fir die Schulverwaltung in der Besoldungsgruppe
A 15 am Staatlichen Beruflichen Schulzentrum Bamberg
Fachmitarbeiter/Fachmitarbeiterin Wirtschaft/Verwaltung und Englisch fur
die Beruflichen Schulen (ohne Fachober- und Berufsoberschulen) bei der
Regierung von Oberfranken

Ausschreibung einer Referentenstelle an der Regierung von Oberfranken
Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Ausschreibung von Stellen fur Fachberatung beim Staatlichen Schulamt
Fachmitarbeiter/Fachmitarbeiterin Bau-, Holz- und Farbtechnik fur die
Beruflichen Schulen bei der Regierung von Oberfranken

Aufhebung der Ausschreibung einer Referentenstelle an der Regierung von
Oberfranken

Stellenausschreibung am Staatsinstitut fur Schulqualitat und Bildungs-
forschung hier: Leiter / Leiterin der Abteilung Grund-, Mittel- und
Forderschulen

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

User Help Desk (UHD) im eGovernment-Projekt "Amtliche Schuldaten™ an
der Regierung von Oberfranken

Beratungsrektor / Beratungsrektorin als qualifizierter Beratungslehrer der
BesGr. A 13 + AZ

Fachberatung beim Staatlichen Schulamt

Bayernweite Ausschreibung einer Funktionsstelle

Stelle eines Seminarrektors/einer Seminarrektorin (BesGr. A 13 + AZ) als
Leiter/Leiterin eines Seminars fur die Ausbildung von Lehrern an Mittel-
schulen

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Fachberatung beim Staatlichen Schulamt

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Besetzung von Lehrerstellen an Grund- und Mittelschulen
Funktionsstellen an Grund- und Mittelschulen

Fachberatung beim Staatlichen Schulamt
Medienpadagogisch-informationstechnische Beratungslehrkrafte
Lehrer/Lehrerinnen an Grund- und Mittelschulen

Abordnungsstellen am Bayerischen Staatsministerium ftr Bildung und
Kultus, Wissenschaft und Kunst
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Leiter / Leiterin der Abteilung Grund-, Mittel- und Férderschulen am
Staatsinstitut fur Schulqualitat und Bildungsforschung

Referent / Referentin im Referat GMF 1 Mathematik Grundschule am
Staatsinstitut fir Schulqualitat und Bildungsforschung
Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Schulratsstelle beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Wunsiedel
Fachmitarbeiter/Fachmitarbeiterin Bau-, Holz- und Farbtechnik fur die
Beruflichen Schulen bei der Regierung von Oberfranken
Fachmitarbeiter/Fachmitarbeiterin katholische Religionslehre fir die
Beruflichen Schulen bei der Regierung von Oberfranken
Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden
Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen

Ausschreibung von Stellen fur Fachberatung beim Staatlichen Schulamt
Ausschreibung einer Funktionsstelle am Staatlichen Beruflichen
Schulzentrum Marktredwitz-Wunsiedel

Allgemeine Bekanntmachungen

Zweite Staatsprufungen 2014 fur das Lehramt an Grundschulen und das
Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprifungsordnung 11 (LPO I1)
Qualifikationsprifung (I1. Lehramtsprifung) 2014 der Fachlehrer
Qualifikationsprufung (I1. Prufung) 2014 der Forderlehrer

Schriftliche Hausarbeiten zu den Zweiten Staatsprifungen 2010 fur das
Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Hauptschulen und zur
Zweiten Lehramtsprufung 2010 der Fachlehrer; Ruckgabe

Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk und bedarfsgerechte
Einstellung zum Schuljahr 2014/15

Namensgebung von Volksschulen

Namensgebung von Volksschulen

Einstellung von Bewerbern

Antradge auf Versetzung von Lehrer/innen, Fachlehrer/innen und Forder-
lehrer/innen an Grund-, Mittel- und F6rderschulen an eine andere Schule
innerhalb des Regierungsbezirks Oberfranken

Zweite Staatspriufungen 2015 fur das Lehramt an Grundschulen und das
Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprifungsordnung 11
Qualifikationsprufung (I1. Lehramtsprifung) 2015 der Fachlehrer an allge-
meinbildenden Schulen und Schulen zur sonderpadagogischen Férderung
Qualifikationsprufung (Zweite Prufung) der Forderlehrerinnen und Forder-
lehrer 2015

Verordnung Uber die Auflésung der Staatlichen Berufsschule Ahornberg

Integrationsvereinbarung

Einsatz wvon Forderlehrkraften an Grundschulen, Mittelschulen und
Forderschulen

Versetzung staatlicher Lehrer in andere Lander der Bundesrepublik
Deutschland
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Nichtamtlicher Teil

Ausschreibung des/der stellvertretenden Schulleiters/in des St.-Michaels-
Werks e.V. Grafenwdhr

Ausschreibung von Funktionsstellen an privaten Forderschulen
Stellenangebot Private Evangelische Volksschule Hof

Lehrkraft fir Grundschule, Mittelschule, Fachschule

Ausschreibung einer Funktionsstelle als 2. Konrektor / 2. Konrektorin an
einem privaten Foérderzentrum

Ausschreibung einer Funktionsstelle an einer privaten Forderschule
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Konrektor / Konrektorin an einem
privaten Forderzentrum

Ausschreibung einer Funktionsstelle an einer privaten beruflichen Schule
zur sonderpédagogischen Forderung

Stellenausschreibung der Stiftung Seraphisches Liebeswerk

Ausschreibung von Funktionsstellen an privaten Forderschulen

Lehrkraft fur Grundschule in Kairo

Zweite Ausschreibung einer Funktionsstelle an einer privaten beruflichen
Schule zur sonderpéadagogischen Férderung

Stellenausschreibung Private Evangelische Volksschule Hof
Stellenausschreibung Evangelische Oberschule Kairo

Stellenangebot der Deutschen Schule der Borroméaerinnen in Kairo (DSBK)

Jahresmotto 2014
"Leben ohne Drogen-ohne Sucht!"” Crystal Meth

Hinweise

,Girls’Day — Madchen-Zukunftstag” / ,,Boys’ Day — Jungen-Zukunftstag*
»Aktionstag Musik in Bayern“ 02.- 06. Juni 2014

Interdisziplindrer Fortbildungskurs zur Lese-Rechtschreibschwéache 2014 /
Dyskalkulie 2014

Vierter Bayerischer Ganztagsschulkongress am 20. und 21. Marz 2014 in
Forchheim

Parlamentsseminare 2014

7. SchulKinoWoche Bayern - Das Kino wird zum Klassenzimmer!
Abfallmanagement und Umweltbildung in Hof und Caruaru
.Deutsch-Franzdsischer Tag” am 22. Januar 2014

Technik-Scouts

Termine

Glaube und Heimat

Filme fur den Unterricht: "Demokratie fur alle?!"

Vorankiundigung: "Aktionstag Musik in Bayern™ 02.-06. Juni 2014

"Patente fallen nicht vom Himmel" Fortbildung fur Lehrerinnen und Lehrer
Sekundarstufen 1 und 2 im Deutschen Museum

Inklusion

7. SchulKinoWoche Bayern

Franz Beckenbauer-Stiftung

Hospitationen von Deutschlehrkréften aus Afrika, Asien, Lateinamerika und
Osteuropa an Schulen in Bayern im Programmjahr 2014
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COMENIUS — was ist neu seit 1.1.2014

MIXED UP — "Durch Zusammenarbeit gewinnen!"

Termine

Schulsammlung des Oberfrankischen Schullandheimwerkes

Schulleitungskongress 2014 des Bayerischen Schulleitungsverbands (BSV)

Modellprojekt Coaching in der Schulverpflegung 2014/2015
Informationen des Landesmediendienstes

Tiere live - Neues Kapitel zum Aktionshandbuch ,,Tiere live" erhéltlich
Lions-Quest-Seminare "Erwachsen werden"

Wettbewerb MIXED UP: Durch Zusammenarbeit gewinnen!
Erziehen und bilden fur die Welt von morgen

10. Heilsbronner Lehrerinnen- und Lehrertag

»Aktionstag Musik in Bayern“ 02.- 06. Juni 2014

Lehrgang zum Erwerb des Schulschachpatents 2014
Lehrerfortbildung in der KZ-Gedenkstatte Flossenburg

"denkmal aktiv — Kulturerbe macht Schule™

Sing- und Musikschulwerk Oberfranken

Schilerangebote im Oberfrankischen Textilmuseum Helmbrechts
Aktionstag Musik in Bayern 2014

Tag des Baumes

Forum Mathematik-Didaktik ForMaD

Burgerkulturpreis 2014

Filmwettbewerb im Rahmen des Kinder-Medien-Preises des Medien-Club

Munchen e.V.

Aktion "Filmkoffer"

SINUS an Grundschulen in Bayern

Schulverpflegung is(s)t wertvoll Jahrestagung 2014
Glaube und Heimat

Umgang mit dem Konsum von E-Zigaretten und E-Shishas
Bayerischer Miteinander-Preis 2014

Filmkiste fur Grund- und Vorschulkinder

Global Education Week

Bayerische Landesausstellung "Ludwig der Bayer. Wir sind Kaiser"
Die missbrauchte Religion - Islamisten in Deutschland
Oberfrankischer Schulentwicklungstag 2014 in Bayreuth

L2UumweltPLUS — Wir stéarken die Region!*

Botschafter Bayerns: Stipendium bietet Einblicke in die Kulturen der Welt
Schulerwettbewerb: ,,Grenzen Uberwinden. 25 Jahre Fall der Mauer und
des Eisernen Vorhangs“

Bayerische Landesausstellung ,,Ludwig der Bayer. Wir sind Kaiser!*

Zusatztermine bei Lehrerfortbildungen

"Haus der kleinen Forscher" - Fachkongress "Gemeinsam die Welt ent-
decken”
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Erfahrungsbasiertes Lernen in Mathematik und in den Naturwissenschaften
der Grundschule
Lions-Quest Seminarangebot in Oberfranken Schuljahr 14/ 15

"Haus der kleinen Forscher - Workshoptermine Herbst 2014

Bayerische Landesausstellung 2014 ,Ludwig der Bayer — Wir sind Kaiser!*
Fortbildung fur Grundschullehrkrafte und Padagoginnen in Kindertages-
statten im Deutschen Museum

Geschichtswettbewerb des Bundespréasidenten zum Thema "Anders sein.
Aul3enseiter in der Geschichte"

beachmanager — das Wirtschaftsplanspiel fir die Mittelschule
Themenvielfalt im Klassensatz — Zeitschriften in bayerischen Schulen
Oberfrankischer Schulentwicklungstag 2014 in Bayreuth

L2UumweltPLUS — Wir stérken die Region!*

Schulverpflegung ist fur bayerische Schulen ein Zukunftsthema!

36. Oberfrankische Schulschachmeisterschaften

Team-Wettbewerb Technik-Scouts

Umweltschule in Europa/Internationale Agenda 21 Schule

Mary’s Meals Rucksackprojekt

Auszeichnung "Es funktioniert?!"

Bayerischer Schulerwettbewerb 2014/15

8. SchulKinoWoche Bayern 2015 im Marz 2015

Fernstudium "Katholische Religionslehre" fur Lehrerinnen und Lehrer an
Grundschulen, Mittelschulen und Férderschulen in Bayern

Aktuelles

Durch Fortbildung kompetent: 2. Lehrerfortbildungstag im Landkreis
Forchheim

Regionale Grundschul-i.s.i.-Preisverleihung 2014 im Regierungsbezirk
Oberfranken

Grundschule Teuschnitz und Mittelschule Schefilitz im i.s.i.-Finale auf
Bayernebene

i.s.i. - Innere Schulentwicklung Innovationspreis 2014

KBS Bayreuth fur Comenius-Projekt ausgezeichnet

Partner der Schulen: 61 bayerische Bibliotheken ausgezeichnet

Grund- und Mittelschule Eggolsheim als "Jugend forscht — Forscherschule"
ausgezeichnet

Projekt Kinder philosophieren — Abschluss der  Ausbildung
unserer Trainerinnen

Mathe-Asse der Neustadter Grundschule beim Kanguru-Wettbewerb der
Mathematik

Notebookklasse in der Grundschule Krotenbruck

Der 3. Lehrerfortbildungstag im Landkreis Forchheim

Bezirk fuhrt Museen und Schulen zusammen
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Impulse
Grundschule Ludwigsstadt ,,Am Grunen Band* - ,,Umweltschule in Europa“ 01/S. 33
Umweltbildungseinrichtungen in Oberfranken 02/S. 34
Kul(tur)-Kids: Studierende betreuen Kinder mit Migrationshintergrund in
der Stadt Bamberg 03/S. 19
Create a Garden — das Gartenprojekt der Mittelschule Schefilitz 03/S. 22
Netzwerk "Gute Schule Oberfranken™ 04/S. 28
DEM BAMBERGER REITER AUF DER SPUR 05/S. 20
TierPadagogik im Burgerpark Katharinenberg - Wunsiedel 06/S. 21
Qualitatsmanagement an Schulen 07/S. 19
Erfolgreich Forschen im MINT-Bereich — auch an Grund- und Mittelschulen 08/09
S. 19
Projekt ,,Kinder philosophieren“ — Eine erste Zwischenbilanz 10/S. 19
Eine Schule macht sich auf den Weg 11/S. 18
Die Mittelschule Bad Rodach wird Sieger beim Kicker — Wettbewerb der 12/S. 27
bayerischen Metall- und Elektroindustrie
SUCHVERZEICHNIS 2013 01/S. 41

Weihnachts- und Neujahrsgruf3e 12/S. 2
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B Informationen und Unterstiitzung

Regionale Initiative oder Schule | Ihre Kontaktpersonen vor Ort

nétie Perspektiven
B Neue Perspektiven mit dem Boys’Day

ik
M Seit dem Start der Aktion haben sich mehr als 130.000 Jun- P.ra-kt.l a-

gen an etwa 20.000 Veranstaltungen beteiligt. 9o Prozent 7
der befragten Jungen beurteilen die Boys’Day-Angebote WOTkSh ops '

viele Chancen

mit gut oder sehr gut.

M 80 Prozent der Organisationen sind mit der Durchfithrung
zufrieden oder sehr zufrieden, 85 Prozent attestieren den
teilnehmenden Jungen grol3es Interesse an den vorgestell-
ten Berufsfeldern. Bei knapp der Hilfte der befragten Orga-
nisationen haben sich Jungen bereits nach Praktikumsplat-
zen erkundigt.

M Jeder zweite Junge gibt an, er habe am Boys’Day einen
Berufsbereich kennen gelernt, der ihn interessiert und ein

Viertel der Jungen kann sich vorstellen, spater in dem . WWW.b oys_d ay. de

Bereich zu arbeiten.

M Etwa ein Viertel aller Boys’Day-Platze wurden 2014 in Kitas Bundesweite Koordinierungsstelle Boys’Day - Jungen-Zukunftstag
angeboten. An zweiter Stelle stehen Alten-, Pflege- und Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V.
Seniorenheime (15%) gefolgt von Krankenhdusern/Kliniken WiThelm-Bertelsmann-Str. 10 | 33602 Bielefeld | Tel. 0521.106-73 60 | info@boys-day.de
(13%).

Der Boys’Day - Jungen-Zukunftstag ist ein Projekt des Kompetenzzentrums Technik-

] Boys’Day in européiischen Nachbarlandern: Der Boys’Day Diversity-Chancengleichheit eV. und wird geférdert vom Bundesministerium fir
oder dhnliche Aktionen finden auch in Luxemburg, Oster- Familie, Senioren, Frauen und Jugend.

reich und der Schweiz statt.

Das Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit eV. férdert bundesweit
die Chancengleichheit von Frauen und Mannern sowie Vielfalt als Erfolgsprinzip in

Wirtschaft, Gesellschaft und technologischer Entwicklung.

@ kompetenzzentrum

TECHNIK e DIVERSITY « CHANCENGLEICHHEIT

© 2014 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit eV. | kompetenzz.de
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Am Boys’Day ...

M sammeln Jungen erste Erfahrungen und gewinnen Kontakt.

B erschlieBen sich Einrichtungen Nachwuchsressourcen.

M oOffnen sich Tiiren fiir mehr Vielfalt und individuelle
Entfaltung.

So konnen Jungen mitmachen

1. Abkldren: Frag zuerst deine Eltern und in deiner Schule,
ob du teilnehmen kannst.

2. Boys’Day-Platz suchen: Schau dir unter www.boys-day.de @

die Angebote in deiner Nahe an oder nutze die App.
BOYS’DAY

3. Anmelden: Klick auf das Angebot, das dich interessiert RADAR

und melde dich gleich online oder telefonisch an.

M Alle Tipps zur Vorbereitung, Schulfreistellung und
freie Platze findest du unter www.boys-day.de.

M Bei Google Play und im APP Store:
Girls’Day und Boys’Day Berufe-App

M Boys’Day bei facebook: www.boys-day.de/facebook

Marc Beckmann | Graphic Recording Marie Jacobi

So konnen Unternehmen und
Organisationen mitmachen

BOYS’DAY
M Tragen Sie Ihr Berufsorientierungsangebot oder Ihren RADAR

Workshop kostenlos unter www.boys-day.de ein. Interessier-
te Jungen, Eltern und Lehrkrafte nutzen diese Plattform zur
Kontaktaufnahme [siehe Boys’Day-Radar].

M Informieren Sie die Schulen in Ihrer Region liber geplante
Aktionen und laden Sie die Jungen dazu ein.

M Als Lehrkraft einer Schule machen Sie Ihre Schiiler auf das
Boys’Day Radar auf www.boys-day.de aufmerksam und/
oder organisieren Sie einen schulinternen Boys’Day als
Projekttag.

M Machen Sie Ihr Angebot bei der lokalen Presse bekannt.

Service und Beratung

Die Bundesweite Koordinierungsstelle Boys’Day informiert
Jungen, Eltern, Lehrkrafte sowie Unternehmen und Organi-
sationen iiber den Boys’Day und das Thema Berufs- und
Lebensplanung fiir Jungen.

Alexander Quaet-Faslem | Junge als Kunstpadagoge am Boys'Day im MARTa | Herford

www.boys-day.de
... hier finden alle

M einen bundesweiten Uberblick iiber die angebotenen
Boys’Day-Platze fiir Jungen,

M kostenlose Boys’Day-Aktionsmaterialien zum Bestellen.

B Mehr Berufe-Infos und Videos auch unter:
www.zukunftsberuf-erzieher.de
www.zukunftsberuf-pfleger.de

Parallel zum Boys’Day findet fiir Mddchen der Klassen 510
der bundesweite Girls’Day — Mddchen-Zukunftstag in
getrennten Aktionen statt. Information und Anmeldung
unter www.girls-day.de.
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Midchen-Zukunftstag

Chancen
fur Madchen!

B Seit dem Start der Aktion im Jahr 2001 haben sich 1,5 Millionen
Méidchen an etwa 100.000 Veranstaltungen beteiligt. Uber
95 Prozent der Schiilerinnen und 88 Prozent der Betriebe be-
urteilen den Girls’Day als gut oder sehr gut.

Uber 40 Prozent der Unternehmen bekommen direkt am
Girls’ Day Anfragen nach Praktikums-, Ausbildungs- und Stu-
dienplitzen. 28 Prozent erhalten Bewerbungen von Frauen,
die als Schiilerinnen am Girls’Day teilgenommen haben.

Immer mehr Frauen in Deutschland wahlen technische Berufs-
felder. Zahlreiche ehemalige Girls’Day-Teilnehmerinnen sind
bereits in Ausbildung, Studium oder Beruf in Naturwissen-
schaften, Technik, Handwerk und IT. Insgesamt verbessert

der Girls’Day das Image dieser Berufe.

B Eine wiederholte Teilnahme am Girls’Day hat Einfluss auf Be-
triebe und Schulen: Gleichstellungsbewusstsein und Zusam-
menarbeit werden gestarkt. Unternehmen entwickeln Know-
how bei der Ansprache junger Frauen fiir technische Berufe
und fiihren geschlechtersensible Bewerbungsverfahren ein.

B International: Der Girls’Day als Erfolgskonzept hat nach deut-
schem Vorbild bereits in 19 weiteren Landern stattgefunden.

Informationen und Unterstiitzung

Regionaler Arbeitskreis | Ihre Kontaktpersonen vor Ort

girls-day.de EI

Bundesweite Koordinierungsstelle Girls’Day — Madchen-Zukunftstag
Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V.
Wilhelm-Bertelsmann-Str. 10 | 33602 Bielefeld

Tel. 0521.106-7357 | info@girls-day.de

Der Girls’ Day — Madchen-Zukunftstag ist ein Projekt des Kompetenzzentrums
Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. und wird gefordert vom Bundesministerium
fiir Bildung und Forschung und vom Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend.

Das Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. fordert bundesweit
die Chancengleichheit von Frauen und Méannern sowie die Vielfalt als Erfolgsprinzip
in Wirtschaft, Gesellschaft und technologischer Entwicklung.

@ kompetenzzentrum

© 2014 | Kompetenzzentrum Technik-Diversity-Chancengleichheit e.V. | kompetenzz.de

23. April 2015
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Girls’Day — Chancen fiir Madchen!

Am 23. ApriI 2015ist Girls’Day - Mddchen-Zukunftstag.
Unternehmen, Betriebe, Hochschulen und Forschungseinrichtun-
gen sowie weitere Organisationen laden an diesem Tag gezielt
Schiilerinnen ab der 5. Klasse ein.

Madchen erfahren am Girls’Day mehr liber ihre Perspektiven in
den Bereichen Technik und Naturwissenschaften. Sie erleben die

Arbeitswelt in technischen Berufen und lernen weibliche Vorbilder

—auch Frauen in Fiihrungspositionen — kennen.

Der Girls’Day ist ein Angebot extra fiir Mddchen. Diesen Tag
ganz ohne Jungen zu erleben, ist eine wichtige Erfahrung, bei der
die Teilnehmerinnen ihre individuellen Starken zeigen konnen.
Geschlechterklischees treten eher in den Hintergrund.

Darum gibt es den Girls’Day

Madchen haben vielfdltige Interessen und Kompetenzen. Diese
Potenziale werden in der Berufs- und Studienwahl immer noch

zu wenig berlicksichtigt. Durch den Girls’Day erhalten Mddchen
Zugange in die Bereiche Technik, Naturwissenschaften, Handwerk
und IT, die sie bislang noch viel zu selten im Blick haben.

Gleichzeitig ist die verstarkte Teilhabe von Frauen am techno-
logischen Wandel gesellschaftlich und wirtschaftlich gefragt.
Wir brauchen mehr weibliche Nachwuchskrafte.

Am Girls’Day ...
B gewinnen Madchen neue Erfahrungsriume und Chancen.

erschliel3en sich Betriebe Nachwuchsressourcen.

B o6ffnen sich Tiren fiir mehr Vielfalt.

So konnen Madchen mitmachen

Abkldren: Frag zuerst deine Eltern und in deiner Schule,
ob du teilnehmen kannst.

Girls’Day-Platz suchen: Schau dir unter www.girls-day.de
die Angebote in deiner Nahe an oder nutze die App.

Anmelden: Klick auf das Angebot, das dich interessiert und
melde dich gleich online oder telefonisch an.

Alle Tipps zur Vorbereitung, Schulfreistellung und
freie Platze findest du unter www.girls-day.de.

Bei Google Play und im App Store:
Girls’Day und Boys’Day Berufe-App n

Girls’Day bei facebook: www.girls-day.de/facebook

So konnen Unternehmen und
Organisationen mitmachen

Tragen Sie lhr Angebot kostenlos auf www.girls-day.de
(Girls'Day Radar) ein. Interessierte Madchen, Eltern und
G 'RRALB'ADRAY Lehrkrafte nutzen diese Plattform zur Kontaktaufnahme.

B Informieren Sie die Schulen in lhrer Region {iber geplante
Aktionen und laden Sie die Madchen dazu ein.

B Machen Sie lhr Angebot bei der lokalen Presse bekannt.

Girls'Day ist am 23. April 2015!

GirlsDay

Madchen-Zukunftstag

Service und Beratung

Die Bundesweite Koordinierungsstelle Girls’Day informiert
Madchen, Eltern, Lehrkrafte sowie Unternehmen und Organisa-
tionen liber den Girls’Day und bietet kostenlose Beratung an.

& 3 Qﬁ
undeskanzleramt | Berl

www.girls-day.de

... hier finden alle

B einen bundesweiten Uberblick iiber die angebotenen
Girls’Day-Platze fiir Madchen,

kostenlose Girls’Day-Aktionsmaterialien
zum Bestellen

B und viele weitere Informationen.

Parallel zum Girls’Day findet als Angebot fiir Jungen der bundes-
weite Boys'Day —Jungen-Zukunftstag statt. Informationen und
Anmeldung unter www.boys-day.de



(Schulstempel)

An das

Bayerische Staatsministerium

fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
Ref. 111.2

80327 Minchen

Antrag auf Unterstltzung bedurftiger oder in Not geratener Schulerinnen und
Schuler durch die Franz Beckenbauer-Stiftung

Art der Veranstaltung Zeitdauer Zahl der Jahr- Kosten pro | Gesamtkosten
(von ... bedurftigen | gangs- | Teilnehmer
bis ...) oder in Not | stufe
geratenen
Teilnehmer
Summe

Bankverbindung der Schule:

Kontoinhaber:

BIC IBAN

Geldinstitut:

Hiermit wird bestatigt, dass fur die 0. g. Teilnehmer Bedurftigkeit im Sinne des
§ 2 der Satzung der Franz Beckenbauer-Stiftung gegeben ist.

Name der Schulleiterin/des Schulleiters: ...,

(Ort, Datum) (Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters)




Tschechisch-bayerische Landesausstellung

KAISER KARL IV.

Nurnberg, Germanisches Nationalmuseum
Oktober 2016 bis Februar 2017

Schulprojektel
Vorschlage far Schulprojekte
zur Landesausstellung ,,Kaiser Karl IV.* 2016/17

Das Haus der Bayerischen Geschichte unterstiitzt Schulprojekte zu Themen der Bayerischen Landesausstellung.
Nachfolgend einige Anregungen:

»Alles hort auf mein Kommando!“ — Schiiler fihren Schiler

(P-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft)

Den Mitschilern in schiilergerechter Sprache Geschichte vermitteln und selbst davon profitieren, sollen die Teil-
nehmer dieses Projekts. Wie bereits in den bisherigen Landesausstellungen mehrfach verwirklicht, prasentieren
Schilerinnen und Schiler die Inhalte der Ausstellung anderen Schulklassen aller Altersstufen in einer selbst erar-
beiteten Fihrungslinie. Sie bieten ihren eigenen jugendlichen Blick auf die Ausstellungsthemen und beziehen ihre
Zuhorer aktiv in die FUhrung ein. Dabei gewinnen sie Selbstbewusstsein und trainieren sich in freier Rede. Verteilt
auf verschiedenen Positionen in der Ausstellung stellen Sie die Exponate nach einem vorher festgelegtem Zeitplan
vor und schaffen es so, sdmtliche Klassen ihrer Schule an einem Vormittag durch die Ausstellung zu fuhren.

»Im Sattel eines Reisektnigs“ — Radroute entlang der Goldenen Straf3e Karls IV.

(P-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft)

Kaiser Karl IV. war oft unterwegs zwischen Bohmen und den Reichstadten Nirnberg und Frankfurt. Um eine siche-
re und zollfreie Verbindung zu erhalten, erwarb er Herrschaftsrechte (so genanntes Neubéhmen) entlang der Stra-
Be. Ein Radwanderfihrer erschlief3t eine Route entlang der alten Reichsstral3e. Hierzu recherchieren die Schiler
das ltinerars Karls, suche geeignete Radwege und wenig befahrene Stral3en, teilen die Strecke in Etappen und
stellen Ubernachtungsmoglichkeiten, Sehenswiirdigkeiten und Freizeitangebote zusammen. Die Veréffentlichung
kann online auf einer eigenen Homepage, als Google-Maps-Route, als App fir die Landesausstellung oder ge-
druckt erfolgen.

»Bohmen in Bayern: grenzenlos!“ — Organisation eines Schilleraustausches

(P-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft, Einbindung einer Englisch-Lehrkraft)

Karl IV. versuchte eine Territorialverbindung zwischen seinen Landern der b6hmischen Krone und der Reichsstadt
Nurnberg herzustellen. Hierzu erwarb er Gebiete in der heutigen Oberpfalz, das so genannte Neub6hmen. Um die
einstigen Beziehungen wieder aufleben zu lassen, bietet sich ein Schilleraustausch an. Zuerst recherchieren die
Schiler Leben und Politik Karls 1V. und seine Expansion nach Westen, um Orte in Tschechien zu finden, die eben-
falls einen historischen Bezug zu Karl IV. aufweisen. Anhand von Informationen Uber das tschechische Schulsys-
tem erfolgen die Suche einer passenden Partnerschule und die Kontaktaufnahme. Nebenher sind Sponsoren zu
gewinnen, Fordergelder zu organisieren und Pressearbeit zu leisten. Dazu kommt die Gestaltung einer Homepage
mit Infos zur Ortsgeschichte unter Karl IV. und zur Dokumentation des Austauschs bzw. der Schulpartnerschaft.
Hierzu tauschen die Schuler ihre Informationen (Texte, Bilder) mit der Partnerschule aus, nicht ohne vorher Uber-
setzungen angefertigt zu haben. Zum Schluss folgt die Organisation des Schileraustausches. Unterkunft, Termine,
Reisewege, und ein Programm fur die Austauchschiler mit Ausstellungsbesuch und Fihrung durch den Ort auf
den Spuren Karls IV. werden organisiert, um den Gastschulern einen angenehmen und interessanten Aufenthalt zu
bieten.

»Karl ist cool!“ — Werbekampagne fur die Ausstellung

(P-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft gegebenenfalls Einbindung von Deutsch- und IT-
Lehrern)

Werbung von heute fir Leute von heute! — unter diesem Motto entwickeln Schiiler eine Werbekampagne, die ge-
zielt Kinder und Jugendliche anspricht. Anhand des Ausstellungsdrehbuchs lernen die Schiler die Inhalte der Lan-
desausstellung 2012 und deren Inszenierung kennen. Anhand unterschiedlichster Formen der Werbung, die sie in
den vorhandenen Medien recherchieren, diskutieren sie Aspekte der Werbung wie Inhalte, Zielgruppe, Gestaltung,
Sprache, Beteiligung von Tourismus- und Werbeagenturen, Wirkungsabsicht und Wirkungsweise usw. Im Kurs
legen sie nétige Aufgabenbereiche fiir die Bewerbung einer bestimmten Zielgruppe fest und erarbeiten die jeweili-
gen Felder in Expertengruppen. Gemeinsam entwickelt der Kurs eine geeignete Werbestrategie, die auch neue
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KAISER KARL IV.

Nurnberg, Germanisches Nationalmuseum
Oktober 2016 bis Februar 2017

Kommunikationsformen einbezieht. Erganzt werden kann das Projekt um eine Evaluation der Kampagne mittels
einer kurzen Besucherbefragung und deren statistischer Auswertung.

»von der Idee zur Ausstellung“ — Video-Dokumentation der Landesausstellung

(P-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft, gegebenenfalls Einbindung von IT-Lehrern oder Film-
gruppe)

Wie entsteht eine Ausstellung? Wer arbeitet mit? Die einzelnen Schritte bei der Entstehung einer Ausstellung er-
kunden die Schiler in einem Filmprojekt. Eine ganze Reihe von Drehtermine bietet sich an: Begleitung bei einem
Recherchebesuch im Depot; Vorstellung der Ausstellung mit Interview des Gestalters; Baustelle der Ausstellung
mit Interview des Bauleiters; Ausbildung des Ausstellungsfihrer; Objektanlieferung und Einbau durch Restaurato-
ren mit Interview; Eréffnung mit Interviews Projektleiter oder Prominenten; Projekt ,Schiler fihren Schiler” durch
die Ausstellung mit Interview beteiligter Schiler und Lehrer; Ausstellungsbiro mit Interview der Fihrungsdienstlei-
tung. Begleitend zur Filmdokumentation kann eine Besucherbefragung erfolgen. Nicht zu vergessen ist schlief3lich
die Organisation der Filmprasentation.

Der Schwarze Tod — Pest und andere tédliche Bedrohungen durch Pandemien

(W-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft, Einbindung der Biologie-Lehrkrafte oder Bio-W-
Seminar)

Die Angst vor Ansteckung kennt jeder. Geschiirt wird diese durch alle paar Jahre auftauchende Epidemien. In der
Presse wird jeder Ausbruch zur Pandemie aufgebauscht. Was ist dran an den tddlichen Krankheitserregern? In der
Geschichte der Menschheit kam es mehrmals vor, dass Seuchen grol3e Teile der Bevilkerung dahinrafften. Die
Pestwelle von 1347 bis 1348 zu Zeiten Karls IV. kostete etwa jeden vierten Européer das Leben. In Deutschland
starb ein Drittel der Bevolkerung. Bereits im 5. Jahrhundert berichten Quellen lber eine Seuche, die wahrend des
Peloponnesischen Kriegs im belagerten Athen witete. Im Mittelalter war das Brunnenvergiften ein ebenso gangi-
ges Mittel der Kriegfiihrung wie der Beschuss einer belagerten Burg mit Unrat und Leichen. Im Zweiten Weltkrieg
experimentierte man mit Milzbrand-Erregern (Anthrax) als Bio-Waffen. Noch heute stellen Seuchen wie Vogelgrip-
pe, Ebola, Dengue-Fieber und Aids ernste Gefahren dar. Die unterschiedlichen Aspekte der Geschichte der Pest
und anderer Seuchen liefern einen weiten Themenbereich fir Facharbeiten und andere Forschungsprojekte.

»Der wahre Weg ins Himmelreich“ — religiose Eiferer und Endzeitstimmung

(W-Seminar oder Projektgruppe, z. B. Arbeitsgemeinschaft, Einbindung der Religionslehrkréfte)

Die Zeit Kaiser Karls IV. war eine Krisenzeit. Erdbeben, Uberschwemmungen, die Pest, Heuschreckenplagen und
der Klimawandel — der Beginn der so genannten kleinen Eiszeit — machten den Menschen das Leben schwer. Die
Menschen hielten diese Ereignisse fur Strafen Gottes und fielen in eine Endzeitstimmung. Man wahnte den Welt-
untergang nahe und wollte umkehren und Bul3e tun. Besonders eindrucksvoll praktizierten dies die Geil3ler. Die
BuRerstimmung hielt die Menschen allerdings nicht ab, Stindenbdcke fir alle Zeichen zu suchen und gegen Juden
und alles Nicht-Christliche vorzugehen. Kreuzziige fihrten in der Zeit Karls V. nicht mehr ins Heilige Land, son-
dern richteten sich gegen die heidnischen Litauer. Manches kommt uns heutigen Menschen bekannt vor, wenn
man religidse Eiferer aus den Reihen der wiedererweckten Christen, Islamisten, Hindu-Nationalisten in Indien hort
oder an die Religionskdmpfe in Nigeria oder freiwillige Kreuzigungen auf den Philippinen am Karfreitag denkt. Die
unterschiedlichen Aspekte der Geschichte von religiossem Fanatismus, von Intoleranz und Verfolgung aus Glau-
bensgrinden bieten ein weites Themenfeld fir Facharbeiten und andere Forschungsprojekte.

Weitere Uberlegungen fiir Schulprojekte (Eigene Ideen sind ebenfalls willkommen.)

—Kunstprojekt zur gotischen Baukunst der Baumeister aus der Familie Parler oder zur Selbstinszenierung Kaiser
Karls IV. (Bauten, Autobiographie)

— Entwicklung eines I-Pad-Fuhrers fur Schiler durch die Ausstellung

—Ausarbeitung eines Schuler-Audioguides zur Landesausstellung

—Konzeption eines Stadtrundgangs auf den Spuren Karls IV. durch Nirnberg oder eine andere Stadt

Ansprechpartner im Haus der Bayerischen Geschichte:
(Informationen auf der Homepage des HABG gibt es voraussichtlich erst ab Januar 2015.)

Haus der Bayerischen Geschichte Andreas Thomas Jell M. A.
Zeuggasse 7 Telefon/Telefax: 0821 / 3295-132 bzw. -220
D - 86150 Augsburg E-Mail: andreas.jell@hdbg.bayern.de
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