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Dank fiir die FesttagsgriiBBe

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleginnen und Kollegen,

von Sachaufwandstragern, Schultrdgern, Schulamtern, Schulen und Lehrkraften aus
dem gesamten Regierungsbezirk erreichten auch im vergangenen Jahr zu
Weihnachten und Neujahr wieder viele Festtagsgrufie den Bereich Schulen der
Regierung von Oberfranken.

Auch wenn uns jede eingehende Karte, jeder Segenswunsch besondere Freude
bereitet hat, ist es uns leider nicht moglich, jedem Absender einzeln zu antworten.

Deshalb mdochte ich Ihnen auf diesem Weg ganz herzlich danken und lhnen im

beruflichen wie im privaten Bereich fur das Jahr 2015 noch alles Gute, Gottes Segen
sowie viel Freude und Erfolg winschen!

Ilhr Dr. Klemens M. Brosig, Abteilungsdirektor
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Stellenausschreibungen Grund- und Mittelschulen

Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden

Funktionsstellen

an Grundschulen und Mittelschulen

Schul- Schule Schiilerjahr- Planstelle
amt Schulform gange Bes.Gruppe
Schiiler
Voraussetzungen
Erwiinschte Qualifikationen
Hinweise zur Schule
BA Hugo-von-Trimberg-Mittelschule 1-4+5-10 Konrektor/Konrek-
Bamberg und Hugo-von-Trimberg- 288 Schuler  torin
Grundschule Bamberg A 13 + AZ
(MS)
Lehramt an Mittelschulen oder Lehramt an Volksschulen mit aktuellem,
mehrjahrigem Mittelschuleinsatz
M-Klassen und M-Kurse, 9+2 Klassen
Grundschule mit Kooperationsklassen
FO Grundschule Heroldsbach und 1-4+5,6,9 Rektor/Rektorin
Mittelschule Heroldsbach 194 Schuler A 14
(GS + MS)

Erneute 1. Ausschreibung ohne Lehramtsvorgabe !
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FO Grundschule Igensdorf 1-4 Konrektor/Konrek-
(GS) 211 Schiler  torin
Al13 + AZ

Lehramt an Grundschulen oder Lehramt an Volksschulen mit aktuellem,
mehrjahrigem Grundschuleinsatz

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet, dass sie fundierte
EDV-Kenntnisse besitzen und bereit sind, samtliche fiir die Erfiillung der
Dienstgeschdfte notwendigen, spezifischen EDV-Kenntnisse (Schul-
verwaltungsprogramme) zeitnah zu erwerben.

Die Bereitschaft zur Schulentwicklung sowie Organisationsfahigkeit und die
Zusammenarbeit im Team sind unabdingbar und werden bei den
ausgeschriebenen Stellen immer vorausgesetzt.

Die Ausschreibungen erfolgen vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MalBnahmen, des tatséchlichen Freiwerdens der Stellen oder
der Besetzung von Stellen aus dienstlichen Griinden mit Stelleninhabern.

Zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kann es auch kommen, wenn sich
Versetzungsbewerber zusammen mit Beforderungsbewerbern bewerben. Die
Regierung von Oberfranken wird in diesem Fall Uber die Versetzungsantrage stets
vorab entscheiden.

Alle Regierungsbezirke veroffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen im
amtlichen Schulanzeiger des jeweiligen Bezirks. Diese Stellen und auch die dort durch
wiederholte Ausschreibung veroffentlichten Funktionsstellen (Zweite Ausschreibung)
stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte
informieren Sie sich deshalb in den im Internet verdffentlichten, allen zugénglichen
Amtlichen Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Im Internetangebot der Regierung von Oberfranken finden Sie auf der Seite des
Oberfrankischen Schulanzeigers die Links auf die Schulanzeiger der anderen
Regierungsbezirke.

Auf die "Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrkraften und Forderlehrkréaften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke", Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Méarz 2011,
Az.: IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdricklich verwiesen.


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger
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Insbesondere gilt dies fuar Nr. 5.4 "Erforderliche Qualifikation von Fuhrungskraften"
und Nr. 5.5 "Erforderliche dienstliche Beurteilungen".

In das Auswahlverfahren koénnen nur Bewerber mit entsprechender
Verwendungseignung in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung einbezogen
werden.

Im Rahmen der Qualifikation von Fiihrungskraften an der Schule (KWMBL | Nr.
2/2007) ist seit dem 01.08.2009 die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionsubertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
Bewerbungsunterlagen beizufligen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular ,,Portfolio-
iibersicht Vorqualifikation Modul A“ (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare >Schulen-Lehrpersonal >Bewerbung).

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malfgeblichen
Beforderungszeitpunkt nur dann entsprechend befordert werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1.
Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Die Ausschreibungen erfolgen nach den seit 01.01.2011 vorgesehenen
Neueinstufungen:

Schulen bis einschliel3lich 180 Schiiler Rektor/in A13 |+ | AZ?

Schulen zwischen 181 und 360 Schuler Konrektor/in A13 |+ |AZt
Rektor/in A 14

Schulen ab 361 Schuler Konrektor/in A13 |+ | AZ?
Rektor/in Al4 |+ |AZ*

Schulen ab 541 Schuler 2. Konrektor/in A13 |+ | AZ?
1. Konrektor/in A13 |+ | AZ?
Rektor/in Al4 |+ |AZ*

Amtszulagen: AZ' 186,22 € bzw. AZ? 240,46 €

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier Wochenstunden ermaéfigen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs Wochenstunden. Bei Teilnahme am


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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verpflichtenden Arbeitszeitkonto erhdht sich die Teilzeitfahigkeit wahrend der
Ansparphase um jeweils eine Wochenstunde.

Die Stellen sind, soweit kein besonderer Hinweis beigefugt ist, fir die Besetzung mit
schwerbehinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber
werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Da Angehorige von Schulleitern, stdndigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich vorab schriftlich mit seiner Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind
gemal Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetzes Ehegatten,
Verlobte, Verwandte und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der
Geschwister, Ehegatten der Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der
Eltern sowie Pflegeeltern und Pflegekinder.

Umzugskostenvergitung kann nur gewahrt werden, wenn die Versetzung aus
dienstlichen oder zwingenden personlichen Grinden erfolgt und die Gewahrung der
Umzugskostenvergitung vor Durchfiihrung des Umzugs schriftlich zugesagt worden
ist.

Es wird erwartet, dass Schulleiter/Schulleiterinnen ihre Wohnung am Dienstort selbst

oder in angemessener Nahe nehmen und die Tatigkeit an der angestrebten Schule
Uber einen angemessenen Zeitraum ausuben.

Termine:

1. Vorlage der Bewerbung (Bewerbungsschreiben, Formblatt und
Anlagen) bei dem fur die Lehrkraft zustdndigen Staatlichen 13.02.2015
Schulamt:

2. Weiterleitung der Bewerbung an das fur die ausgeschriebene
Stelle zustandige Staatliche Schulamt: 20.02.2015

3. Sammelvorlage der  Bewerbungen bei der Regierung
von Oberfranken (Sachgebiet 40.2): 27.02.2015

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor
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Medienpadagogisch-informationstechnische Beratungslehrkrafte

Es wird eine Stelle fir eine Medienpadagogisch-informationstechnische
Beratungslehrkraft an Grund- und Mittelschulen in folgendem Zustéandigkeitsbereich
ausgeschrieben:

= Staatliche Schulamter im Landkreis und in der Stadt Coburg

Die Tatigkeit dieser Beratungslehrkraft besteht vor allem darin, Wissen und
Fertigkeiten uber medienpadagogische und informationstechnische Themen durch
FortbildungsmalRnahmen, die Bereitstellung von Materialien und Beratung an Schulen
zu verbreiten. Sie sollen die sinnvolle Nutzung von modernen Medien im Bereich von
Schule und Unterricht férdern.

Die medienpadagogisch-informationstechnische Qualifikation der Beratungslehrkraft
wird durch den Abschluss entweder eines medienpadagogischen
Erweiterungsstudiums oder entsprechender Weiterbildungsmalnahmen der Akademie
far Lehrerfortbildung und Personalfuhrung nachgewiesen.

Bei der Stellenbesetzung werden die Bewerber in der genannten Reihenfolge
berucksichtigt:

1. Lehrkrafte mit abgeschlossenem Erweiterungsstudium der Medienpadagogik
oder gleichwertiger universitarer Ausbildung (Anerkennung durch das
Staatsministerium),

2. Lehrkrafte, die sich nachweislich auf die Prifung im Erweiterungsstudium
Medienpadagogik vorbereiten. Sie sollen fahig sein, Unterrichtskonzepte unter
Einbindung der neuen Medien 2zu entwickeln, besonderes Interesse an
medienerzieherischen Themen zeigen und diese Themen Uberzeugend in
Fortbildung und Beratung vermitteln kénnen.

3. Lehrkrafte, die Erfahrung in der Umsetzung medienp&dagogischer und
informationstechnischer Beratung besitzen und dazu bereits erfolgreich
Fortbildungen durchgefuhrt haben.

Bewerben koénnen sich Grund- oder Mittelschullehrkréfte, die Uber entsprechende
Qualifikationen verfugen. Der Bewerbung sind neben dem Bewerbungsschreiben, dem
Formblatt "Bewerbung auf eine im Oberfrdnkischen Schulanzeiger ausgeschriebene
Funktionsstelle" auch entsprechende Qualifikationsnachweise beizuflgen.

Die Entscheidung Uber die Bestellung trifft die Regierung von Oberfranken unter
Mitwirkung der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfiihrung.

Die gleichzeitige Wahrnehmung weiterer Funktionen (z.B. Konrektor) ist
ausgeschlossen.
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Termine zur Vorlage der Gesuche:
1. Vorlage der Bewerbungen beim Schulamt: 13.02.2015

2. Vorlage der Bewerbungen bei dem fir die ausgeschriebene 27.02.2015
Stelle zustandigen Schulamt

3. Vorlage der Bewerbungen bei der Regierung 06.03.2015

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor

Beratungsrektor/Beratungsrektorin als Systembetreuer/in

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist eine Stelle fur einen Beratungsrektor/eine
Beratungsrektorin als Systembetreuer (BesGr. A 13 + AZ) wieder zu besetzen.

Als Bewerber/in kommen Systembetreuer/innen in Betracht, die folgende
Mindestvoraus-setzungen erfillen:

e Betreuung von mindestens 60 Computerarbeitsplatzen an der jeweiligen
Schule, wobei auch die Rechner in der Verwaltung Arbeitsplatze in diesem
Sinne sind,

e Tatigkeit in der Funktion des Systembetreuers,
mindestens das Pradikat ,,UB“ in der aktuellen dienstlichen Beurteilung.

Der Bewerber/die Bewerberin muss fundierte fachliche Kenntnisse im
organisatorischen bzw. koordinierenden sowie padagogisch und didaktisch-
methodischen Bereich der Informations- und Kommunikationstechnologien im Rahmen
der Bewerbung nachweisen und bereit sein, sich Uber die eigene Schule hinaus im
jeweiligen Schulamtsbezirk zu engagieren.

Die Mindestzahl von Computerarbeitsplatzen muss nachhaltig gesichert sein und ist
bei der Bewerbung durch das zustdndige Staatliche Schulamt zu prifen und zu
bestatigen.

Die Auswahl erfolgt nach dem Leistungsprinzip und der fachlichen Eignung, diese ist
durch einschlagige Ausbildung, Fortbildungen wund Tatigkeit nachzuweisen.
Entsprechende Unterlagen sind der Bewerbung beizufuigen.

Fachlehrer und Forderlehrer kdnnen nicht zu Beratungsrektoren als Systembetreuer
ernannt werden.
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Hinweis:

Fiir diese Ausschreibung einer Beratungsrektorenstelle ist unabhangig von
bereits laufenden Bewerbungsverfahren in jedem Fall eine komplett neue
Bewerbung vorzulegen!

Termine:

1. Vorlage der Bewerbungen bei dem fir den Bewerber 20.02.2015
zustandigen Schulamt:

2. Sammelvorlage der Bewerbungen bei der Regierung (SG 40.2): 06.03.2015

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor
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Stellenausschreibungen Berufliche Schulen

Mitarbeiter/Mitarbeiterin als Systembetreuer/-in
an der Staatlichen Wirtschaftsschule Coburg-Cortendorf
in der Besoldungsgruppe A 15

Die Stelle ist mit sofortiger Wirkung zu besetzen.

Im Schuljahr 2014/2015 besuchen 191 Vollzeitschiler die Wirtschaftsschule. Die
Schule wird in Personalunion mit der Staatl. Berufsschule Il Coburg gefihrt.

Der/Die Stelleninhaber/-in ist fur die gesamte EDV-Hard- und Software der Schule
verantwortlich. Er/Sie sollte sehr gute Kenntnisse in der Systemadministration der in
Schulen gebrauchlichen Netzwerke besitzen sowie mit der Administration und dem
Einsatz von  Schulverwaltungsprogrammen und der Software fur die
Ubungsfirmenarbeit (Sage Classic Line) vertraut sein.

Die Bereitschaft zur teamorientierten Zusammenarbeit im Schulleitungsteam und im
Bereich der Schulentwicklung sowie Uberdurchschnittliche Kommunikationsfahigkeit
werden vorausgesetzt.

Fur die Besetzung der Stelle kommen vorrangig staatliche Beamte und Beamtinnen
mit der Befahigung fir das Lehramt an beruflichen Schulen in den einschlagigen
Fachrichtungen mit entsprechender Qualifikation in Betracht. Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Frauen werden
ausdrucklich begruf3t.

Es wird gebeten, die Bewerbung bis zum 28. Februar 2015 auf dem Dienstweg uber
die Schulleitung an die Regierung von Oberfranken zu richten.

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor
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Nichtamtlicher Teil

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin
am privaten Forderzentrum,
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung, Bayreuth

Schultrager Hilfe fir das behinderte Kind Bayreuth gGmbH,
Kirchplatz 5,
95444 Bayreuth

Bezeichnung der Schule Dr. Kurt-Blaser-Schule
Privates Forderzentrum — Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung

Schulgliederung 173 Schiler in
19 Klassen

30 Kinder in
4 SVE-Gruppen

Mobile sonderpadagogische
Hilfen (MSH /FF)

Mobile sonderpadagogische
Dienste (MSD

Planstelle / Bes.Gr. Sonderschulrektor / in
A 15 + AZ
Fachrichtung Lehramt fur Sonderpadagogik

Forderschwerpunkt /Fachrichtung:
Geistige Entwicklung

Geeignet fiir Schwerbehinderte JA
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Ihr Profil:

= Mehrjdhrige Unterrichtspraxis und langjahrige schulpraktische Erfahrung im
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

»  Kommunikative Personlichkeit mit Erfahrung in der Team- und Personalfiihrung

= Fundierte Erfahrungen in den sonderpadagogischen Handlungsfeldern (z. B.
Mobile sonderpédagogische Hilfen, Mobiler Sonderp&dagogischer Dienst, SVE,
Inklusion)

» Fahigkeit zu innovativem padagogischen Denken und Handeln im Rahmen der
inneren und aulieren Schulentwicklung

= Sichere Kenntnisse im Bereich der Schulverwaltung, Schulorganisation und EDV

= Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den anderen Abteilungen
des Heilpadagogischen Zentrums Bayreuth (Tagesstiatte, Wohnheim,
Fachdienst), den Elternvertretern, dem Schultrager, dem Fdrderverein und
anderen Einrichtungen der Behindertenhilfe

= Bereitschaft zur Kooperation mit Grund- und Mittelschulen

= Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Bezirk, der Agentur fur Arbeit, dem
Integrationsfachdienst, etc. sind winschenswert

= Motivation zur personlichen Fort- und Weiterbildung

Wir bieten Ihnen:

* Ein modernes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit Entwicklungspotential

= Die Zusammenarbeit und der fachliche Austausch innerhalb der
interdisziplindren Teams mit den anderen Fachabteilungen

= Die Chance, lhre Ideen und Erfahrungen fur die strategische Weiterentwicklung
der Dr. Kurt-Blaser-Schule einzubringen und umzusetzen

Die Zugehorigkeit zu einer christlichen Glaubensgemeinschaft setzen wir voraus und
erwarten eine positive Einstellung zur Arbeit mit Menschen mit Behinderung und der
Diakonie.

Wird eine staatliche Lehrkraft im Beamtenverhaltnis zur Schulleiterin bzw. zum
Schulleiter bestellt, kann diese dann in das entsprechende Amt beférdert werden,
wenn das Auswahlverfahren im Grundsatz dem in den ,,Richtlinien fur die Befoérderung
von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen,
Forderschulen und Schulen fur Kranke“, Bekanntmachung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.: IV.5-5 P
7010.1-4.23 489, (veroffentlicht im KWMBI Nr. 8,03.05.2011, Seite 63) festgelegten
Verfahren entspricht. Dabei wird insbesondere auf Nr. 5.4 ,Erforderliche Qualifikation
von Fuhrungskraften* und Nr. 5.5 ,Erforderliche dienstliche Beurteilungen“ dieser
Richtlinie verwiesen.

Gemal Nr. 5.4 der Richtlinien ist im Rahmen der Qualifikation von Fuhrungskraften an
der Schule (KWMBI | Nr. 2/ 2007) die Vorqualifikation (Modul A des
Ausbildungscurriculums) als Nachweis der padagogischen Qualifikation von
Schulleiterinnen und Schulleitern vor der Funktionsubertragung zu absolvieren. Das
Portfolio mit den entsprechenden Fortbildungsnachweisen zum Modul A ist den
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Bewerbungsunterlagen beizufigen. Bitte benutzen Sie dazu das Formular
»~Portfolioubersicht Vorqualifikation Modul A* (www.regierung.oberfranken.bayern.de
>Formulare>Schulen-Lehrpersonal=Bewerbung).

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden Iin die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malgeblichen Befdorderungs-
zeitpunkt nur dann entsprechend befdordert werden, wenn diese Schilerzahl zum
Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag 1. Oktober) und
der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebenen Funktionsstellen sind eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter
kénnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal vier (bzw. drei Wochenstunden bei
Ruckgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) Wochenstunden ermaligen und
Schulleiterstellvertreter um maximal sechs (bzw. finf) Wochenstunden. (KMS vom
10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636)

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruft, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Da Angehdrige von Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren Vertretern nicht
an der gleichen Schule verwendet werden dirfen, ist die Berlcksichtigung einer
Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschossen, es sei denn der Angehdérige
erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden. Angehdrige sind gemafi Art. 20
Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsverfahrensgesetz Ehegatten, Verlobte, Verwandte
und Verschwagerte gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der
Geschwister, Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern
und Pflegekinder.

Folgende Erkldarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Beforderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*



http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/ als
Schulleiterin an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausubt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. August 2015 neu zu besetzen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung, die Sie bis spatestens zum 01. Marz 2015
unmittelbar an die Geschaftsfihrung des privaten Schultragers richten:

Hilfe fur das behinderte Kind Bayreuth gGmbH, z. Hd. Herrn Thomas Opitz, Kirchplatz
5, 95444 Bayreuth.

Informationen (ber den Schultrdger erhalten Sie online unter: www.diakonie-
bayreuth.de.

Weitere Auskunfte erhalten Sie gerne von Herr Opitz unter der Rufnummer
0921/7542-20.

Ausschreibung einer Funktionsstelle als
standiger Vertreter/standige Vertreterin in der Schulleitung
an der Bonhoefferschule in Hof

Schultrager Diakonie Hochfranken Jugend- und Familienhilfe
Marienberg

Psychologische Beratung gGmbH

Klostertor 2

95028 Hof/Saale

Bezeichnung der Schule Bonhoefferschule

Privates Sonderp&dagogisches Forderzentrum,
Hof

(Staatlich anerkannte Ersatzschule)



http://www.diakonie-bayreuth.de/
http://www.diakonie-bayreuth.de/

Oberfrankischer Schulanzeiger, Nr. 2/2015

Nichtamtlicher Teil Seite 15 von 49

Schulgliederung

- 43 Kinder in 4 SVE-Gruppen

- 105 Schiler in der Grundschulstufe,
davon 66 Schiuler in 6 Diagnose- und
Forderklassen

- 125 Schuler in der Hauptschulstufe,
davon 69 Schiuler in den Klassen 7-9, die als
SDW-Klassen gefuhrt werden

- 8 Kinder in der LELEWOK; Stutz- und
Forderklasse

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (MSH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle / Bes.Gr.

Sonderschulkonrektor/in A 15

Fachrichtung

Lehramt fur Sonderpadagogik

Forderschwerpunkte:

- Lernen

- Sprache

- emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fiir Schwerbehinderte

JA

Gesucht wird eine Sonderpédagogin/ein Sonderpaddagoge, die/der in der Lage ist,
selbstandig Aufgaben zu l6sen und kooperativ mit einem engagierten Kollegium
zusammenzuwirken. Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der
Bereitschaft, sich auf neue Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen

erwilnscht:

* Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem p&dagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und auleren Schulentwicklung

* PersoOnliche Kompetenz u. a. in den Bereichen Kommunikation,
Personalfuhrung, Beratung, Problemlésung

* Umfassende Erfahrung in maglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern,
insbesondere im Hauptschulstufenbereich und im Mobilen Sonderpadagogischen
Dienst sowie bei Fragen zum Themenfeld ,,Inklusion“

e sichere Kenntnisse im EDV-Bereich

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit u. a. mit den Einrichtungen des Schultréagers

und der Jugendhilfe

* Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung
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Der Schultrager erwartet, dass der/die Bewerber/Bewerberin seine/ihre Tatigkeit
fundiert auf eine christlich gepragte Grundhaltung an den Leitzielen der Diakonie
Hochfranken ausrichtet.

Die Ausschreibung erfolgt vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen und des tatsachlichen Freiwerdens der Stelle.

Auf die ,Richtlinien fur die Befoérderung von Lehrkraften und Forderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke*, Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdrucklich verwiesen.

Da Angehérige von staatlichen Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren
Vertretern nicht an der gleichen Schule verwendet werden durfen, ist die
Bericksichtigung einer Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es
sei denn der Angehodrige erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden.
Angehdrige sind geman Art. 20 Abs. 5 des bayerischen
Verwaltungsverfahrensgesetztes Ehegatten, Verlobte, Verwandte und Verschwégerte
gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der Geschwister,
Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern und
Pflegekinder.

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden Iin die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken Uber Versetzungsantrdge vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum mafgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférderte werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schiilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Die ausgeschriebene Funktionsstelle ist eingeschrankt teilzeitfahig. Schulleiter-
stellvertreter kdnnen ihre Unterrichtspflichtzeit um maximal sechs Wochenstunden
ermafigen (KMS vom 10.05.2004 Nr. 1V.6-P 7020-4.33 636).

Die Regierung von Oberfranken strebt einen hoéheren Anteil an Frauen in
Leitungsfunktionen an. Es wird deshalb besonders begruf3t, wenn sich Frauen
bewerben. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird
hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).
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Folgende Erkldarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
Lunter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklére ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschafts-verhéltnisse = meiner Versetzung bzw. meiner Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine persdnliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit in der ausgeschriebenen
Funktion an der angestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausubt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. April 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis
spatestens 24. Februar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:

Diakonie Hochfranken Jugend- und Familienhilfe Marienberg
Psychologische Beratung gGmbH

Klostertor 2

95028 Hof/Saale
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als
weiterer Vertreter/weitere Vertreterin in der Schulleitung
an der Bonhoefferschule in Hof

Schultrager Diakonie Hochfranken Jugend- und Familienhilfe
Marienberg

Psychologische Beratung gGmbH

Klostertor 2

95028 Hof/Saale

Bezeichnung der Schule Bonhoefferschule

Privates Sonderpédagogisches Forderzentrum,
Hof

(Staatlich anerkannte Ersatzschule)

Schulgliederung - 43 Kinder in 4 SVE-Gruppen

- 105 Schiuler in der Grundschulstufe,
davon 66 Schiuler in 6 Diagnose- und
Forderklassen

- 125 Schuler in der Hauptschulstufe,
davon 69 Schiuler in den Klassen 7-9, die als
SDW-Klassen gefuhrt werden

- 8 Kinder in der LELEWOK; Stitz- und
Forderklasse

- Mobile sonderpadagogische Hilfen (MSH)

- Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD)

Planstelle / Bes.Gr. Zweite® Sonderschulkonrektor/in A 14 + AZ
Fachrichtung Lehramt fur Sonderpadagogik
Forderschwerpunkte:
- Lernen
- Sprache

- emotionale und soziale Entwicklung

Geeignet fiir Schwerbehinderte JA
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Gesucht wird eine Sonderpéddagogin/ein Sonderpadagoge, die/der in der Lage ist,
selbstandig Aufgaben zu l6sen und kooperativ mit einem engagierten Kollegium
zusammenzuwirken. Neben der grundsatzlichen Freude am Lehrerberuf und der
Bereitschaft, sich auf neue Aufgabengebiete einzulassen, sind folgende Qualifikationen
erwunscht:

* Bereitschaft und Fahigkeit zu innovativem p&dagogischen Denken und Handeln
im Rahmen der inneren und aufleren Schulentwicklung

* Persdnliche Kompetenz u. a. in den Bereichen Kommunikation, Teamarbeit
Personalfiihrung, Beratung, Probleml6sung

¢ Umfassende Erfahrung in méglichst vielen sonderpadagogischen Arbeitsfeldern,
insbesondere im Bereich emotionale und soziale Entwicklung

e Bereitschaft zur Zusammenarbeit u. a. mit den Einrichtungen des Schultréagers
und der Jugendhilfe

* Bereitschaft zur personlichen Fort- und Weiterbildung
* Sichere EDV-Kenntnisse

Der Schultrager erwartet, dass der/die Bewerber/Bewerberin seine/ihre Tatigkeit
fundiert auf eine christlich gepragte Grundhaltung an den Leitzielen der Diakonie
Hochfranken ausrichtet.

Die Ausschreibung erfolgt vorsorglich und vorbehaltlich evtl. zu treffender
schulorganisatorischer MaBnahmen und des tatsachlichen Freiwerdens der Stelle.

Auf die ,Richtlinien fur die Beforderung von Lehrkréaften und Férderlehrkraften an
Volksschulen, Forderschulen und Schulen fur Kranke*, Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 18. Marz 2011, Az.:
IV.5-5 P 7010.1-4.23 489, wird ausdricklich verwiesen.

Da Angehérige von staatlichen Schulleitern, standigen Vertretern und weiteren
Vertretern nicht an der gleichen Schule verwendet werden durfen, ist die
Berucksichtigung einer Bewerbung bei derartigen Konstellationen ausgeschlossen, es
sei denn der Angehorige erklart sich mit einer Wegversetzung einverstanden.
Angehdrige sind gemaln Art. 20 Abs. 5 des bayerischen
Verwaltungsverfahrensgesetztes Ehegatten, Verlobte, Verwandte und Verschwégerte
gerader Linie, Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten der Geschwister,
Geschwister des Ehegatten, Geschwister der Eltern sowie Pflegeeltern und
Pflegekinder.

Bewerberinnen und Bewerber um ein Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits
erreicht haben, die also nur versetzt werden wollen, werden in die
Auswahlentscheidung nicht einbezogen, wenn ein Verbleib an der bisherigen Schule
im dienstlichen Interesse liegt oder andere dienstliche Grinde einer Versetzung
entgegenstehen. Soweit fur eine Funktionsstelle sowohl Bewerbungen von
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Versetzungsbewerbern als auch von Beforderungsbewerbern vorliegen, wird die
Regierung von Oberfranken uber Versetzungsantrage vorab entscheiden, so dass es
zu einem Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der
Schilerzahl, kann der erfolgreiche Bewerber zum malfgeblichen
Beférderungszeitpunkt nur dann entsprechend beférderte werden, wenn diese
Schilerzahl zum Ernennungszeitpunkt nach der letzten amtlichen Statistik (Stichtag
1. Oktober) und der aktualisierten Prognose der Schilerzahlen noch vorliegt.

Wegen der Inanspruchnahme von Altersteilzeit durch Funktionsinhaber verlangert sich
die Wartezeit bis zur Beforderung Uber die gesetzliche Wiederbesetzungssperre
hinaus.

Folgende Erkldarung ist dazu abzugeben und den Bewerbungsunterlagen beizufiigen:
.2unter Bezugnahme auf Nr. 3.2 der Richtlinien fur die Befdérderung von Lehrern,
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Foérderlehrern an Volksschulen, Forderschulen
und Schulen fur Kranke (KWMBI. Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63) erklare ich, dass keines
der in Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz genannten
Verwandtschaftsverhaltnisse meiner  Versetzung bzw. meiner  Bewerbung
entgegensteht.*

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in Bayern bewerben, haben in
jeder Bewerbung anzugeben, um welche Stelle sie sich noch beworben haben. Des
Weiteren werden sie im eigenen Interesse gebeten, eine personliche Rangfolge
bezuglich der angestrebten Stellen anzugeben.

Die Stellen sind fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer
behinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Termine:

Die Funktionsstelle ist zum 1. April 2015 neu zu besetzen. Bewerbungen sind bis
spatestens 24. Februar 2015 unmittelbar an den privaten Schultrager zu richten:

Schultrager:

Diakonie Hochfranken Jugend- und Familienhilfe Marienberg
Psychologische Beratung gGmbH

Klostertor 2

95028 Hof/Saale
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Ausschreibung einer Funktionsstelle als Konrektor/in
an der Privaten Montessori-Volksschule Forchheim

Der private Verein Montessori-Padagogik Forchheim e.V. unterhélt am Schulstandort
in 91301 Forchheim, Egloffsteinstr. 33, eine private Montessori Volksschule, Grund-
und Hauptschule.

Im Schuljahr 2014/15 werden in insgesamt 14 Schulklassen 291 Schuler vorwiegend
jahrgangsgemischt unterrichtet: im Grundschulbereich in den Klassenstufen 1-4, in
der Sekundarstufe in den Stufen 5-6, 7-8; 9 und 10.

Inklusion verstehen wir an unserer Schule als Auftrag fur uns alle, die Vielfalt und
Verschiedenheit in den unterschiedlichsten Facetten der Kinder wahrzunehmen, zu
begleiten und zu fordern.

Im Schuljahr 2013/14 fuhrten wir zum ersten Mal Schuler der 10. Jahrgangsstufe
sehr erfolgreich zum Mittleren Schulabschluss und haben damit den Aufbau unserer
Sekundarstufe abgeschlossen.

Die Entlohnung der Planstelle erfolgt entsprechend der Besoldungsgruppe A 13Z.

Berufliche Voraussetzung:
2. Staatsexamen fur Lehramt an Grund-/Hauptschulen und Montessori Diplom

Fachliche Qualifikationen:

o Fuhrungskompetenz, Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermdogen

¢ Kenntnisse in Personalfihrung und Personalentwicklung

e Bereitschaft zur Kooperation mit benachbarten Grund- und Hauptschulen,
Forderschulen und dem zugehdrigen ebenfalls inklusiv arbeitenden Kinderhaus

e Erfahrungen mit der Arbeit und Koordination von MSD und an der Schule
eingesetzten Integrationshelfern

e Konstruktive Zusammenarbeit mit dem Vorstand des Tragervereins, seiner
Geschaftsfuhrung und allen Eltern-Gremien an der Schule

e Langjahrige Erfahrung mit den Lernmethoden von Maria Montessori und klare
Vorstellungen, dieses Wissen einzubringen und gemeinsam mit dem
padagogischen Team umzusetzen

¢ Hohe Motivation Schule mitzugestalten und weiter zu entwickeln

e GroRe Kompetenz bei der Bewaéltigung von organisatorischen und
verwaltungstechnischen Aufgaben

Diese Funktionsstelle soll ab sofort besetzt werden.

Termin:

Die Bewerbungen sind bis spatestens 27.02.2015 unmittelbar an den Schultrager zu
richten:

Montessori Paddagogik Forchheim e.V., Zu Handen der Geschéaftsfiihrung Frau Sibylle
Kellner, Egloffsteinstralle 33, 91301 Forchheim
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Stellenausschreibung von Lehrkaften fiir die Europa-Schule Kairo

EUROPA-SCHULE KAIRO

Deutsche Schule Heliopolis
Anerkannte Deutsche Auslandsschule

Wir suchen

zum 01.08.2015 Lehrkrafte fiir den
Grundschulbereich bevorzugt mit dem
Fach Sport (auch als Neigungsfach)

Wir sind eine anerkannte deutsche
Auslandsschule, die vom Kindergarten bis
zum Deutschen Internationalen Abitur
(DIAP)  fuhrt. Unterrichtssprache  ist
Deutsch.

Das sollten Sie mitbringen:

e Abgeschlossene Lehrerausbildung
(Zeugnis 2. Examen kann nachgereicht
werden)

e Bereitschaft zur Klassenleitung (ab dem

e Schuljahr 2015/16)

e Freude an der Gestaltung des
Schullebens in Verbindung mit kreativer
Arbeit im Team

e Offenheit gegenuber einem anderen
kulturellen Umfeld

Das kénnen wir Ihnen bieten:

e Gehalt Uber ortsublichem Niveau

e Beratung und Hilfe im administrativen Bereich und bei der Wohnungssuche
e Pauschale Flugkostenerstattung fur Ein- und Ausreise

e Ubersiedlungszuschuss

o Jahrliche Flugkostenpauschale fur einen Heimatflug

e Eine Arbeit in klimatisch, kulturell und landschaftlich reizvollem Umfeld

Schauen Sie sich doch mal auf unserer Webseite www.europaschulekairo.com um.
Agypten bietet gerade derzeit ein spannendes Aufgabenfeld. Die meisten unserer
Kolleginnen/Kollegen kommen direkt nach der Ausbildung fur 2 Jahre an unsere
Schule. Gerne vermitteln wir Kontakte, damit Kollegen von ihren Erfahrungen
berichten.

Haben Sie Fragen? Winschen Sie weitere Informationen? Dann nehmen Sie Kontakt
mit mir auf: Tel. 00201099220460, mail s.u.


http://www.europaschulekairo.com/
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Wenn Sie interessiert sind, freuen wir uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Zeugnis/se, Lebenslauf mit Bild). Bitte senden Sie sie per mail an
folgende Adresse:

Matthias Esch, Grundschulleiter
grundschule@europaschulekairo.com

Kairo, Dezember 2014

Ausschreibung einer/s Projektleiterin/s in der Volksrepublik China

mit Dienstsitz in Jiuquan (Provinz Gansu) und Weifang (Provinz Shandong)

- Anlage



mailto:grundschule@europaschulekairo.com
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Allgemeine Bekanntmachungen

Ausschreibung der Stelle des Leiters/der Leiterin der Abteilung III des
Staatsinstituts fiir die Ausbildung der Fachlehrer in Ansbach

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst vom 16.01.2015 Az.: 111.3 — BP 7023.4 — 4b.122487

An der Abteilung IlIl des Staatsinstituts fur die Ausbildung von Fachlehrern in
Ansbach, Schlesierstrale 26 + 28, ist ab Schuljahr 2015/2016 die Stelle des
Abteilungsleiters/der Abteilungsleiterin neu zu besetzen.

An der Abteilung IlIl des Staatsinstituts wird die fachliche und péadagogisch-
didaktische Vorbildung fur den Beruf der Fachlehrkrafte in den Facherverbindungen
Ernahrung und Gestaltung sowie Musik und Kommunikationstechnik vermittelt.

Die zweijdhrige Ausbildung am Staatsinstitut endet mit einer padagogisch-
didaktischen Abschlussprifung, die als 1. Lehramtsprufung gilt.

Im Anschluss daran kann die Ausbildung zur Fachlehrkraft der Facherverbindung
Erndhrung und Gestaltung an der Abt. Ill in Ansbach durch den Besuch eines
einjahrigen Lehrgangs im Fach Kommunikationstechnik erganzt werden.

Es kdnnen sich Lehrkréafte bewerben, die folgende Qualifikationen nachweisen:

- Erste und Zweite Lehramtsprifung fur Lehramter an allgemeinbildenden Schulen,
bevorzugt fur die Lehramter an Grundschulen, Hauptschulen und Volksschulen.

- mehrjéhrige Berufserfahrung im staatlichen Schuldienst sowie eine Bewéhrung in
der Schulaufsicht oder einem Amt als Konrektor bzw. Konrektorin, Rektor bzw.
Rektorin, Beratungsrektor bzw. Beratungsrektorin, Institutsrektor bzw.
Institutsrektorin oder Seminarrektor bzw. Seminarrektorin.

Erwlnscht sind:

° eine Zusatzqualifikation in den Fachern Padagogik, Psychologie,
Schulpadagogik,

) Erfahrungen im Bereich der Lehrerbildung,

. mehrjahrige Erfahrungen im Bereich der Unterrichtsgestaltung an
Grund- und/ oder Mittelschulen,

o sowie Kenntnisse und Fertigkeiten in den Informations- und

Kommunikationstechniken.
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Fur die ausgeschriebene Stelle steht eine Planstelle in der Besoldungs- gruppe A 15
zur Verfugung. Bei Vorliegen der laufbahn- und haushalts- rechtlichen
Voraussetzungen ist eine Beforderung in die Besoldungsgruppe A 16 moglich.

Die ausgeschriebene Stelle ist nicht teilzeitfahig.
Frauen werden besonders aufgefordert sich zu bewerben.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignhung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt bertcksichtigt.

Das Staatsministerium behalt sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das
statusrechtliche Amt bereits innehaben, und solche Bewerber und Bewerberinnen, die
sich auf einen héheren Dienstposten bewerben, nicht in unmittelbarer Konkurrenz zu
werten.

Termin:

Vorlage der aussagekraftigen Bewerbung bei der Regierung
von Oberfranken (Bereich 4 — Bereichsleitung) 6. Marz 2015

Die Bewerbungen sind auf dem Dienstweg zu richten an:

Staatsministerium fur Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst

Salvatorstralle 2

80333 Minchen

gez. Herbert Plls
Ministerialdirigent
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Einstellung von Bewerbern friitherer Priifungsjahrgange

sowie von Bewerbern aus anderen Landern der Bundesrepublik Deutschland
bzw. aus einem Land der Europaischen Union und Landerni. S. d. § 7 Abs. 1
Nr. 1 Buchstabe b und ¢ BeamtStG (Freie Bewerber) in den bayerischen
Grund- und Mittelschuldienst zum Schuljahr 2015/16 (Schreiben des
Bayerischen Staatsministeriums fiur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst vom
12 Dezember 2014, Nr. 111.5-BP7001.2-4.158 905)

1. Absolventen fruherer Prufungsjahrgange mit bayerischer Anstel-
lungsprufung/Qualifikationsprufung bis zur Note 3,50, die nicht auf einer
Warteliste gefuhrt werden, sowie Lehrkrafte aus den anderen Landern der
Bundesrepublik Deutschland (aulRerhalb des Lehrertauschverfahrens) bzw. aus
einem Land der Europaischen Union oder aus Landern i. S. d. 8 7 Abs. 1 Nr. 1
Buchstabe b und ¢ BeamtStG kénnen sich bei den Regierungen bis zum 20. Mai
2015 um Einstellung in den staatlichen Grund - und Mittelschuldienst
bewerben (Lehrer, Fachlehrer und Forderlehrer).

2. Den Bewerbungen von Lehrkraften aus anderen Landern der Bundesrepublik
Deutschland und aus anderen Staaten der Europaischen Union bzw. aus Landern
i. S. d. 8 7 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe b und ¢ BeamtStG muss ein Verfahren zur
Anerkennung der Lehramtsbefahigung vorausgegangen sein. Hierbei miuissen
sowohl die Lehramtsbefahigung anerkannt als auch die Voraussetzungen fur die
Einstellung in den staatlichen Schuldienst festgestellt worden sein. Der
Bewerbung ist ein Abdruck der Anerkennung der Lehramtsbefahigung
beizufigen. Das Staatsministerium pruft im Einzelnen, ob hinsichtlich der
Lehrbefahigung die Voraussetzungen fir eine Einstellung gegeben sind.

Sowohl bei einer Bewerbung um Einstellung in den staatlichen Grundschuldienst
als auch in den staatlichen Mittelschuldienst miussen zum Schuljahr 2015/16 alle
fachlichen Voraussetzungen Dbereits vorliegen; eine berufsbegleitende
Nachqualifikation ist nicht mdglich. Fur Bewerber, die eine erforderliche
Nachqualifikation im Frihjahr/Sommer 2015 an einer Universitat absolvieren, ist
es bei der Bewerbung um Einstellung erforderlich, dass sie ihrer Bewerbung
einen Nachweis Uber die Anmeldung zur Nachqualifikation an der Universitat
beifugen. Die Bescheinigung liber die bestandene Nachqualifikation muss
dem Staatsministerium bis spatestens 1. Juli 2015 vorliegen.

Lehrkrafte die in einem anderen Land im staatlichen Schuldienst beschéaftigt sind,
kénnen sich nach dem Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 10. Mai 2001
neben dem Lehrertauschverfahren auch direkt um Einstellung in den bayerischen
Schuldienst bewerben. Auch in diesen Fallen ist ein Verfahren zur Anerkennung
der Lehramtsbefdhigung erforderlich. Zudem miussen diese Lehrkréafte ihren
Bewerbungsunterlagen eine Freigabeerkldrung ihres derzeitigen
Dienstherrn beigeben. Bewerber, die eine Freigabeerklirung zum

Einstellungstermin 2015/16 (14. September 2015) nicht beibringen,
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konnen grundsatzlich nicht in das Einstellungsverfahren einbezogen
werden.

Sollte eine Freigabe allein aufgrund abweichender Schulferientermine von Seiten
des abgebenden Dienstherrn nicht erteilt werden kénnen, wird gebeten, das
Bayerische Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
frihzeitig hiertber zu informieren. Der Nachweis einer giiltigen Freigabe
muss dem Staatsministerium bis spatestens 1. Juli 2015 vorliegen.

3. Es wird ferner darauf hingewiesen, dass eine Freigabeerkldrung auch von solchen
Bewerbern erforderlich ist, die eine unbefristete arbeitsvertragliche Bindung zu
einem privaten Schultrager haben. Eine arbeitsvertragliche
Kundigungsmaglichkeit seitens der Bewerber ersetzt keine Freigabeerklarung.

4. Bewerbungen von Lehrkraften fruherer Priafungsjahrgange mit bayerischer
Anstellungsprifung/ Qualifikationsprifung, die eine schlechtere Note als 3,50
vorweisen oder bei denen die sonstigen (z.B. fachlichen) Voraussetzungen fur
eine Einstellung in den staatlichen Schuldienst nicht vorliegen, kdnnen nicht
berlcksichtigt werden.

5. Die Bewerber kdnnen sich grundséatzlich fir einen Regierungsbezirk ihrer Wahl
bewerben. Hierbei sollen naturlich Einsatzwinsche (fir entsprechende
Schulamtsbezirke aber ggf. auch Einsatzmadglichkeiten Uber den
Regierungsbezirk hinaus) angegeben werden. Die Bewerbung fur einen
bestimmten Regierungsbezirk bedeutet jedoch nicht, dass diese Bewerber von
der bedarfsgerechten Lehrereinstellung ausgenommen sind und in diesem
Regierungsbezirk beschaftigt werden. Die Auswahl unter den einzustellenden
Lehrkraften, die dem Bedarf entsprechend in einem anderen als dem
gewlnschten Regierungsbezirk eingestellt werden mussen, hat vielmehr nach
den sozialen und familiaren Verhaltnissen zu erfolgen.

6. Den Bewerbern wird die Entscheidung uber ihre Bewerbung etwa Ende
Juli/Anfang August 2015 von der Regierung mitgeteilt.

7. Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass sich auch die Freien Bewerber, die
im Schuljahr 2014/15 Dbereits mit befristetem Arbeitsvertrag (auch mit
Supervertrag) beschaftigt sind, bis 20. Mai 2015 erneut (formlos) bewerben
mussen, wenn sie am Einstellungsverfahren zum Schuljahr 2015/16 teilnehmen
wollen.

Dr.Brosig, Abteilungsdirektor
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Allgemeines Versetzungsverfahren

Antriage auf Versetzung von Lehrer/innen, Fachlehrer/innen und
Forderlehrer/innen an Grund- und Mittelschulen an eine andere Schule
innerhalb des Regierungsbezirks Oberfranken

Im Rahmen der anstehenden Klassenbildung fur das Schuljahr 2015/2016 ergibt
sich wie in jedem Jahr ein unterschiedlicher Bedarf an Lehrkraften in den einzelnen
Staatlichen Schuldmtern. Unbefristet beschéftigte Lehrer/innen, Fachlehrer/innen
und Forderlehrer/innen, die einen Einsatz an einem anderen Dienstort anstreben,
konnen deshalb ihre Versetzung an andere Schulen innerhalb des
Regierungsbezirks Oberfranken beantragen.

Flr das Schuljahr 2015/2016 gelten dabei folgende Regelungen:

1. Versetzung an eine andere Schule innerhalb des bisherigen Schulamtes
Antrage auf Versetzung innerhalb des eigenen Schulamtsbezirkes sind nicht
an die Regierung, sondern nur an das Staatliche Schulamt zu richten. Die
Staatlichen Schulamter im Landkreis und in der Stadt Bamberg, im Landkreis
und in der Stadt Coburg, im Landkreis und in der Stadt Bayreuth sowie die
Staatlichen Schulamter im Landkreis und in der Stadt Hof gelten dabei als ein
Schulamt.

2. Versetzung an eine Schule in einem anderen Schulamt
Wird eine Versetzung an einen Dienstort in einem anderen Schulamtsbezirk
gewunscht, so ist der Antrag in einfacher Ausfertigung ausschliel3lich Uber den
Dienstweg an die Regierung von Oberfranken Sachgebiet 40.2 zu richten.

Der Antrag (einschl. Anlagen) ist schriftlich und mit dem aktuellen Formular
"Versetzungsantrag an eine andere Schule" spétestens zum festgesetzten Termin
ilber die Schulleitung beim Staatlichen Schulamt einzureichen und gilt nur fur
das Schuljahr 2015/2016.

Das notwendige Formular kann ab 1. Februar von der Internetseite der Regierung von
Oberfranken http://www.regierung.oberfranken.bayern.de Uber die Menupunkte
"Download”, "Formulare", "Schulen - Lehrpersonal” herunter geladen werden. Das
Schulamt erfasst den Antrag (in SVS) und leitet ihn an die Regierung weiter.

Bei der Entscheidung uber die Versetzungen hat die Regierung in erster Linie den
Personalbedarf der einzelnen Staatlichen Schulamter bzw. speziellen
fachlichen Bedarf an einzelnen Schulen zu bericksichtigen. Vorsorglich wird
darauf hingewiesen, dass aus dienstlichen Grinden neben dem Einsatz an der
Stammschule eine Teilabordnung an eine andere Schule notwendig werden kann.

Dartber hinaus ist, in Bezug auf die Schulerzahlen, fur eine moéglichst gleichméaRige
Verteilung der Lehrkrafte auf alle Stadte und Landkreise des Regierungsbezirks im
Rahmen der Klassenbildungsvorgaben zu sorgen. Die Regierung entscheidet, ob im


http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Rahmen der Klassenbildung und damit notwendigen Personalversorgung eine
Versetzung maoglich ist.

Familiare und soziale Verhaltnisse der Antragsteller werden soweit madglich
bericksichtigt, dienstliche Erfordernisse haben jedoch grundsatzlich Vorrang

vor personlichen Griinden. Bei einer  Versetzung aufgrund von
Familienzusammenfuhrung oder anderen personlichen Grinden entsteht kein
Anspruch auf Umzugskostenvergltung, Trennungsgeld bzw. Fahrt-

kostenentschadigung.

Die Regierung beabsichtigt, die Personalzuweisungen bis Mitte August 2015
abzuschlieRen und die Versetzungsschreiben zuzustellen.

Wir bitten alle Antragsteller im Interesse einer zugigen und reibungslosen Bearbeitung
der Personalvorgange dringend, von zusatzlichen Vorsprachen oder telefonischen
Nachfragen abzusehen. Verdnderungen der persodnlichen Verhaltnisse nach Abgabe
des Versetzungsantrages sind jedoch unverziglich Frau Angelika Lindner, Tel.
0921/604 1232, E-Mail: angelika.lindner@reg-ofr.bayern.de sowie zusatzlich auf
dem Dienstweg anzuzeigen.

Termine:

1. Vorlage der Antrédge beim zustandigen 20. Marz 2015
Schulamt:
2. Vorlage der Antrage bei der Regierung: 27. Méarz 2015

Dr.Brosig, Abteilungsleiter
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Aktuelles

Zertifikatsverleihung in philosophischer Gesprachsfiihrung

Am 16. Januar 2015 erhielten 27 Padagogen in Bad Alexandersbad ihr Zertifikat in
»philosophischer Gesprachsfihrung“. Primar wurden Erzieherinnen und Lehrkréafte aus
KITA und Grundschule ausgebildet. Sie hatten in 8 Fortbildungstagen vier zweitagige
Module besucht. Sie erlernten den Umgang mit philosophischen Fragestellungen,
Moderationstechniken fir Gespréche, die Vertiefung von Fragestellungen und deren
Beantwortungen. In kleinen Gruppen zu je 8 Personen uUbten sie intensiv die neuen
Methoden ein. Ziel der Fortbildungsteilnehmer war es, ihre Arbeit mit neuen Methoden
zu bereichern und im Umgang mit den Kindern eine neue Position der
Geleichberechtigung einzunehmen.

Mit Abschluss der Fortbildung endet der erste Teil des Projektes ,Kinder
philosophieren®. Seit 2011 sind nunmehr 137 Padagogen in der Methodik der
philosophischen Gesprachsfuhrung geschult worden. Als Ausbildungspartner fungierte
in der ersten Phase die Akademie Kinder philosophieren im bbw. e.V..

Ab Frihjahr 2015 werden die Fortbildungen durch geschulte Trainerinnen in
Oberfranken durchgefuhrt. Die Trainerinnen entstammen dem Ausbildungsdurchgang
1 (2011/12) und wurden durch die Akademie Kinder philosophieren im bbw e.V. in
einer zweijdhrigen Schulung auf ihren Einsatz in Oberfranken vorbereitet. Sie werden
die Fortbildung durchfihren und sind berechtigt, am Ende einer jeden Fortbildung
Zertifikate fur die Teilnehmer auszustellen. Einen Teil der Ausbildung finanziert die
Oberfrankenstiftung. Die Regierung von Oberfranken und die Universitat Bayreuth
beteiligen sich finanziell und mit ihrem Personal.
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Derzeit sind Ausbildungen in den Orten Sassanfahrt und Helmbrechts geplant. An
jedem Ort werden etwa 15 Padagogen ausgebildet. Es sind noch Platze frei.
Die Module finden zu folgenden Terminen statt:

F1: 19./20.03.2015
F2: 19./20.06.2015
F3: 19./20.10.2015
F4: 19./20.02.2016

Die Anmeldung erfolgt bis Anfang Marz 2015 fur Lehrkréafte tber fibs. Erzieherinngen
melden sich Uber Frau Spatling (charlotte.spaetling@reg-oberfranken.de) an. Infos
zur Ausbildung sind bei Charlotte Spétling, Alexander Wunsch
(alexander.wunsch@reg-oberfranken.de) und Andreas Leipold (andreas.leipold@uni-
bayreuth.de) zu erhalten.

Hingewiesen sei an dieser Stelle noch auf den 3. Philosophiertag. Am 25. April 2015
treffen sich die Fortbildungsteilnehmer der Kurse 1 bis 3 an der Universitat Bayreuth
(Geb&dude GW 1). An diesem Tag konnen sie ihre Erfahrungen in der taglichen Arbeit
mit anderen Teilnehmern austauschen. Als Gastreferent wird Sinan von Stietencron
zum Thema ,Gemeinsam Forschen statt totes Wissen abspeichern - Was eine
organische Denkweise fur Kinder und Padagogen bedeutet® sprechen. Die
Veranstaltung ist 6ffentlich und kann von allen Interessierten besucht werden. Die
Anmeldung unter: andreas.leipold@uni-bayreuth.de ist erwinscht.

Dr. Andreas Leipold
(Lehrstuhl fur Schulpddagogik an der Universitat Bayreuth)

- Anlage: Flyer
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Netzwerkiibergabe "Haus der kleinen Forscher"

~Gemeinsam eins" Das Netzwerk Haus der kleinen Forscher der Region Bayreuth
wird auf breitere FulRe gestellt und mit dem Netzwerk Oberfranken vereint

Seit nunmehr funf Jahren gibt es in der Region Bayreuth Netzwerkaktivitdten der
Bildungsinitiative zum Haus der kleinen Forscher. Seit vier Jahren wird durch die IHK
far Oberfranken Bayreuth ebenfalls ein Netzwerk betrieben. Dadurch ist es gelungen,
viele Kindertagesstatten, Horte und Schulen mit den Inhalten zu Mathematik,
Naturwissenschaften und Technik zu erreichen. Nun wurden die beiden erfolgreichen
Netzwerke zusammengefuhrt, um die Bildungsinitiative Haus der kleinen Forscher
klinftig auf eine noch breitere Basis zu stellen.

vy Oberfranken
Bayreuth www.bayreuth.ih

Offizielle Vertreter Haus der kleinen Forscher/Netzwerkmanagement (v.l.n.r.): Ines Seiler (Stiftung Haus der kleinen
Forscher), Andrea Wild (IHK), Hauptgeschaftsfuhrerin der IHK Christi Degen, Landrat Hermann Hubner,
OberblUrgermeisterin Brigitte Merk-Erbe, IHK Prasident Heribert Trunk, Ursula Heck (Regierung von Oberfranken), Eva
Rundholz (Region Bayreuth), Siglinde Seidler-Riel3 (Stadt Bayreuth)

In Oberfranken forschen Kinder im Alter von drei bis zehn Jahren nach der
Philosophie der bundesweit agierenden Stiftung ,,Haus der kleinen Forscher“. Es
werden Fortbildungen fur péadagogische Fachkréfte zu den Themen
Naturwissenschaften, Technik und Mathematik angeboten, die mit der Zielgruppe
in  Kindertagesstatten und Grundschulen arbeiten. Die Inhalte werden in
spielerischer Art und Weise vermittelt. So soll das fruhkindliche Interesse geweckt
werden und die alltagliche Begegnung mit den genannten Themen dauerhaft und
nachhaltig verankert werden. Damit werden die Bildungschancen von Madchen
und Jungen verbessert, unabhéngig davon, welchen Bildungshintergrund das
Elternhaus hat.
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1 Oberfranken :
WV. Bayreuth www.bayreuth.ih

Stadt und Landkreis Bayreuth bleiben wichtige Kooperationspartner im
Netzwerk Oberfranken und erhalten die Partnerplakette der Stiftung Haus der
kleinen Forscher Bild v.l.n.r.: Oberburgermeisterin Brigitte Merk-Erbe,
Hauptgeschéaftsfuhrerin der IHK Christi Degen Landrat Hermann Hubner

Die Aktivitdten rund um das Haus der kleinen Forscher sind der Tur6ffner zu
vielerlei anderen Projekten. Es flieRen viele Inhalte in den Lernwerkstatten der
Grundschulen ein, in den Kindertagesstatten werden Forscherecken eingerichtet
und zahlreiche Veranstaltungen haben ein forschendes Lernprogramm. Das Haus
der kleinen Forscher ist verknupft mit vielen weiteren MINT Aktivitaten und
generiert den Nachwuchs fur den kunftig benédtigten Fach- und Fuhrungs-
kraftenachwuchs in den technischen und naturwissenschaftlichen Berufsfeldern.

Bild von links nach rechts: Andrea Wild (Netzwerkkoordination IHK), Ines Seiler
(Stiftung Haus der kleinen Forscher), Eva Rundholz (Netzwerkkoordination bis 2014
Region Bayreuth)
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Mit der Verknupfung der beiden Netzwerke und der kinftigen Gesamtkoordination
durch die IHK fur Oberfranken Bayreuth wird eine engere Anbindung hin zur
regionalen Wirtschaft forciert und die Arbeit im Netzwerk nachhaltig gesichert.

Im Rahmen einer feierlichen Veranstaltung bei der IHK fir Oberfranken Bayreuth
wurde das Netzwerk der Region Bayreuth nun Ubergeben. In diesem Zusammen-
hang wurden gleich noch zwei frisch zertifizierte Einrichtungen ausgezeichnet: die
Kita Pfiffikus aus Gefrees sowie der evangelische Kindergarten M&ausenest aus
Goldkronach.

V"m gg;rrgﬁnken www.bayreuth.i

Oberburgermeisterin und Landrat mit padagogischen Fachkraften aus der Kita
Pfiffikus aus Gefrees bei der Ubergabe des Zertifikats Haus der kleinen Forscher

Oberbirgermeisterin und Landrat mit padagogischen Fachkréften und Kindern
aus dem Kindergarten Mausenest bei der Ubergabe des Zertifikats Haus der
kleinen Forscher
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Im Bayreuther Netzwerk wurde viel erreicht: tUber 100 Einrichtungen (davon 26
Schulen) sind dabei, insgesamt fanden mehr als 65 Workshops mit Uber 800
Teilnehmern statt. Durch die Zusammenfihrung mit dem Netzwerk Oberfranken
steigt die Zahl der aktiven Einrichtungen nun auf tlber 400 an, davon 100 Schulen.
Uber 1.200 padagogische Fachkréafte vermitteln die Inhalte der Stiftung Haus der
kleinen Forscher im IHK Bezirk. Mit dieser GroRe nimmt die Bedeutung auch
bundesweit zu und kann eine grofRere Schlagkraft entwickeln.

| I | l “

Operative Ebene Haus der kleinen Forscher/Netzwerkmanagement (v.l.n.r.): Ines Seiler (Stiftung Haus der kleinen
Forscher), Bianka Deinert (Trainerin), Eva Rundholz (Netzwerkkoordination bis 2014 Region Bayreuth), Andrea Wild
(Netzwerkkoordination I1HK), Martin Rauch (Trainerin), Annette Bookjans (Trainerin), Oliver Leimenstoll (Trainer)

Fur alle Fragen rund um das Haus der kleinen Forscher in Oberfranken ist nun die
Ansprechpartnerin: Andrea Wild, IHK fur Oberfranken Bayreuth Tel: 09 51 / 98 12
03 12, wild@bayreuth.ihk.de, www.bayreuth.ihk.de Weitere Infos: www.haus-der-
kleinen-forscher.de
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Hinweise

SINUS-Regionalveranstaltung 2015

for die oberfrankischen SINUS-Schulen
am 07.Marz 2015 von 10.00 — 14.00 Uhr
an der Universitat Bayreuth, NW Il, Horsaal 18

Mathematische Begabungen erkennen, fordern
und beurteilen

Referenten: Prof. Dr. Volker Ulm
Inhaber des Lehrstuhls fir Mathematik und ihre Didaktik der Universitat
Bayreuth und

Petra Ihn-Huber

Lehrkraft an einer Grundschule in Augsburg; seit vielen Jahren in der
Lehrerausbildung an der Universitat Augsburg und in der Lehrerfortbildung in
Schwaben engagiert. Sie war und ist an europaischen Projekten zur
Entwicklung des Mathematikunterrichts (Fibonacci, KeyCoMath) beteiligt, ist
Schulbuchautorin  sowie Leiterin einer staatlichen Beratungsstelle fur
rechenschwache Kinder.

-> Anhang Flyer

8. Bundeskongress im Bamberger Zentrum fiir Lehrerbildung

Die deutschen Lehrerbildungszentren sind seit 2007 in einem freiwilligen
Kooperationsverbund zusammengeschlossen. Wesentliche Aufgabenstellungen
des Zusammenschlusses sind u. a.:

e Der Informationsaustausch uUber Entwicklungen der Lehrerbildung im
Landervergleich

e Die Starkung der Professionalisierung des Personals im operativen
Bereich der Lehrerbildungszentren durch Weiterbildung und kollegiale
Beratung

e Die Thematisierung grundlegender Forschungsfragen in allen Bereichen
der Lehrerbildung
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e Die Weiterentwicklung der Qualitatssicherung in den
Lehramtsstudiengangen

Zur Verfolgung dieser Ziele findet ein jahrlicher Kongress statt. Die
Kongressorte wechseln. Am 26. und 27. Marz 2015 ladt das Bamberger
Zentrum fur Lehrerbildung zum 8. Bundeskongress der Zentren flr
Lehrerbildung an die Universitat Bamberg ein.

- Flyer 1+2

Schulwettbewerb der Metropolregion Niirnberg

Anlasslich ihres 10jahrigen Bestehens wird die Metropolregion Nurnberg einen
Wettbewerb fur Schulen ausschreiben. Ziel ist es, Schuilerinnen und Schulern
eine Plattform zu bieten, sich mit ihrer Heimatregion, der Metropolregion
NUrnberg, auseinander zu setzen.

Die vier Regierungsprasidenten der Region, fur Oberfranken Herr Wilhelm
Wenning, haben die Projektpatenschaft tbernommen.

Wir wissen um die ,Flut an Wettbewerben’, die tagtaglich Uber die Schulen
hereinbrechen. Deshalb werden die Teilnahmebedingungen sehr einfach
gehalten. Aus verschiedenen Blickwinkeln lasst sich der grofRraumige
Zusammenschluss erschlieRen und in das Umfeld der Schule, Ihrer Stadt oder
Gemeinde einordnen. Das kann fachbezogen oder fachertbergreifend erfolgen.
Denkbar sind z.B. die Darstellung regionaler Besonderheiten,
Auseinandersetzung mit historischen Beruhmtheiten oder konkreten Projekten
der Metropolregion Nurnberg. Dies kann in einer oder mehreren
Unterrichtsstunden oder als Thema fur ein- oder mehrtagige Projektarbeiten
geschehen.

Die Ausschreibung fur den Wettbewerb, eine Kurzinformation zur
Metropolregion Nurnberg und einen ldeenpool zur Anknupfung an konkrete
Lehrplaninhalte als Anregung finden sich ab Mitte Februar auch unter
www.metropolregionnuernberg.de/Aktuelles/Schulwettbewerb .
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/m;tropolregion nlurnberg

Bei Ruckfragen zum Wettbewerb steht IThnen

Dr. Christa Standecker, Geschéaftsfuhrerin der Metropolregion
(christa.standecker@metropolregion.nuernberg.de, 0911-231 10512) zur
Verfugung.

8. SchulKinoWoche Bayern -
Das Kino wird zum Klassenzimmer!

Vom 16. bis 20. Marz 2015 haben Kinder und Jugendliche aller Schularten und
Jahrgangsstufen erneut die Gelegenheit, sich mit dem Medium Film als Kultur- und
Bildungsgut auseinanderzusetzen und Medienkompetenz zu erwerben. Bayernweit
laden 100 Kinos in 93 Stadten zur 8. SchulKinoWoche ein. Prasentiert wird ein
facettenreiches Programm aus lehrplanrelevanten Filmen, bedarfsorientierten
Fortbildungen und spannenden KinoSeminaren. Kostenfreie Programmflyer mit dem
Filmangebot der teilnehmenden Kinos kénnen beim Projektbliiro angefordert werden.
Die Filmprogramme werden Anfang Januar online verdffentlicht und postalisch
versandt. Anmeldungen zu den Lehrerfortbildungen sind bis zum 13. Februar 2015
moglich!

-> Anlage Flyer

12. Bayerisches Landesmusikfest 2015
vom 04. - 07. Juni 2015 in Alzenau

Das 12. Bayerische Landesmusikfest findet vom 04. — 07. Juni 2015 in Alzenau statt.
Der Veranstalter l&adt vor allem Blaserklassen zur Teilnahme an diesem musikalischen
GroRRereignis ein. Né&here Informationen zum Landesmusikfest 2015 und zur
Anmeldung finden Sie im beigefugten Einladungsschreiben oder auf der Website
www.landesmusikfest2015.de.

- Anlage


http://www.landesmusikfest2015.de/
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Parlamentsseminare 2015 der Bayerischen Landeszentrale fiir
politische Bildungsarbeit

(Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Bildung und Kultus,
Wissenschaft und Kunst vom 22. Dezember 2014, Az.: IV.9 — BP4153 — 3. 164 769)

Die Landeszentrale fur politische Bildungsarbeit fihrt im Jahr 2015 drei
Parlamentsseminare fur Lehrkrafte aller Facher an folgenden Terminen durch:

123. Parlamentsseminar vom 10. bis 12. Februar 2015 (Anmeldeschluss: 23. Januar
2015; Bekanntgabe aus terminlichen Grunden Uber den Lehrernewsletter vom 19.
Dezember 2014)

124. Parlamentsseminar vom 09. bis 11. Juni 2015 (Anmeldeschluss: 15. Mai 2015)
125. Parlamentsseminar vom 27. bis 29. Oktober 2015 (Anmeldeschluss: 09. Oktober
2015)

Diese Seminare sollen

e das Wissen der Lehrkrafte Uber das parlamentarische Regierungssystem
vertiefen,

o die Rolle der Lander — hier: des Freistaates Bayern — im Bundesstaat darstellen
und

e den Lehrkraften durch die Begegnung mit den beteiligten Personen und den
Besuch der Institutionen einen unmittelbaren, personlichen Eindruck von der
Arbeit der parlamentarischen Gremien in Bayern vermitteln.

An jedem Seminar kénnen insgesamt 25 Lehrkréafte aus Mittelschulen, Realschulen,
Gymnasien, beruflichen Schulen und Forderschulen in Bayern teilnehmen. Sollten
mehr als 25 Bewerbungen vorliegen, werden Bewerbungen von Lehrkraften des
gemeinschaftskundlichen Fachbereichs bevorzugt.

Die erforderliche Dienstbefreiung sowie die Anerkennung der Teilnahme auf die
personliche Fortbildungsverpflichtung obliegt dem jeweiligen Dienstvorgesetzten. Vor
der Anmeldung ist daher die Genehmigung des Dienstvorgesetzten einzuholen, der
diese schriftlich auf dem Anmeldeformular bestatigt.

Die Anmeldung erfolgt bei der Landeszentrale fur politische Bildungsarbeit, welche die
Teilnehmergruppe zusammenstelit.

Gesuche um Teilnahme an einem bestimmten Seminar werden, wenn Kkeine
dienstlichen Griunde entgegenstehen, auf dem Dienstweg an das Bayerische
Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst, Landeszentrale fir
politische Bildungsarbeit, LZ 3, z. Hd. Frau Elke Kapell, Praterinsel 2, 80538 Mlnchen,
weitergeleitet. Hierfur soll das Anmeldeformular fur Parlamentsseminare verwendet
werden, das im Internet unter

http://www.blz.bayern.de/blz/veranstaltungen/parlamentsseminare/index.asp
zur Verfigung steht.
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Weitere Informationen Uber den Seminarablauf und die Unterbringung sind dem
Einladungsschreiben zu entnehmen, das die Landeszentrale fur politische
Bildungsarbeit nach Ablauf des Anmeldetermins den Teilnehmerinnen und
Teilnehmern Ubersendet.

Im Falle der Verhinderung aus unvorhersehbaren Grinden ist umgehend die
Landeszentrale zu benachrichtigen (Tel.: 089/2186 - 2175), damit kurzfristig
Ersatzteilnehmer benannt werden kénnen.

Die Kosten der Ubernachtung (Einzelzimmer), Verpflegung und die Fahrt- kosten
(hdchstens Fahrt mit Deutsche Bahn AG 2. Klasse) tragt die Landeszentrale.

Anmeldungen, die unbericksichtigt bleiben mussten, erléschen mit Seminarbeginn, so
dass fur die Teilnahme zu einem spateren Termin eine neue Anmeldung notwendig
wird.
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Impulse

~Bildungsregionen in Oberfranken™ - eine Zwischenbilanz (Teil 1)

Die Initiative ,Bildungsregionen in Bayern“ wurde vor mittlerweile fast drei
Jahren vom Bayerischen Staatsministerium fur Unterricht und Kultus in
Kooperation mit dem Staatsministerium fur Arbeit und Sozialordnung, Familie
und Frauen gestartet. Die Initiative hat sich zur Aufgabe gemacht,
bildungspolitische Losungen aus der Region fiir die Region 2zu
entwickeln, Bildungsangebote zu vernetzen und damit die Qualitat der
Bildung weiter zu verbessern.

Ziel ist es, die Zukunft der jungen Menschen in der Region mit ganzheitlichen
und individuellen Bildungs- und Erziehungsangeboten zu sichern, die
Ihnen die Wahrnehmung ihrer Bildungs- und Teilhabechancen ermadglichen.
Hierbei steht die Vernetzung der Bildungsangebote vor Ort im Vordergrund
Unter dem Motto ,,In der Region, aus der Region, fiir die Region" arbeiten
in den sich beteiligenden Gebietskorperschaften Schulen, Kommunen,
Jugendhilfe, Arbeitsverwaltung, Wirtschaft und weitere aullerschulische
Organisationen in einem gemeinsamen Dialog eng zusammen, um
zielgerichtet die Bildungsqualitat vor Ort zu verbessern. Idealerweise
gestalten alle Bildungsakteure gemeinsam ein Bildungsnetz fiir die Region,
in dem jedes Kind seinen individuellen Weg gehen, aber auch kein Kind durch
das Netz fallen kann.

Transparente
Darstellung der
Bildungskonzeption

w1 Entwicklung eines

) Bildungsnetzes:
Kooperation Schule -

auRerschulische -> bestmagliche
Partner Bildungs- und

Teilhabechancen aller
ermoglichen

.
Abstimmung von z I e I e d e r Verbesserung der

Schulplanung und Bildungsqualitat vor

Jugendhilfeplanung Bild u ngs region ort

Entwicklung eines
Entwicklung von ganzheitlichen und
bildungspolitischen passgenauen
Losungen aus der Bildungs- und
Region, fiir die Region Erziehungsangebots

fiir die Regi
Dialogund ur die Region

Vernetzung der
Bildungsakteure und -
angebote der Region
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Eine Bildungsregion basiert in der Regel auf fiinf Saulen. Die funf Saulen
bilden die Handlungsfelder ab, die bei ihrer Erfullung Gewahr dafur bieten,
dass Kinder und Jugendliche beste Entwicklungsmoglichkeiten haben. Jede
Saule ist ihrerseits in verschiedene Schwerpunkte unterteilt. Zu diesen Saulen
werden Arbeitskreise gebildet, in denen die Beteiligten fir Bildungsfragen
sensibilisiert und Losungsansatze fur die jeweilige Region erarbeitet
werden.

Die intensive Auseinandersetzung mit folgenden funf Saulen zeichnet eine
Bildungsregion aus:

=Uberginge =Schulische und *Kein Talent darf #Stérkung und *Herausforderungen
organisieren und auBerschulische verloren gehen - Entwicklung der des
begleiten Bildungsangebote und
Bildungstrager
vernetzen

Hilfe fir junge Biirgergesellschaft - demographischen
Menschen in Jugendarbeit und Wandels
besonderen Ganztagsangebote

Lebenslagen

Als Zwischenfazit kann Oberfranken inzwischen auf ausgesprochen engagierte
und qualifizierte Landkreise und kreisfreie Stadte blicken:

In allen teilnehmenden Landkreisen und kreisfreien Stadten zeigte sich ein
breites Interesse an der regionalen Weiterentwicklung der
Bildungslandschaft. Viele Experten bringen sich engagiert mit ihren
Erfahrungsschatz in die Arbeitskreise ein. Bereits vorhandene Konzeptionen
kénnen oft als Grundlage 2zur Weiter- oder Neuentwicklung
entsprechender MalBhahmen herangezogen werden.

Dabei steht der Grundgedanke der Vernetzung bei allen Aktivitaten stets im
Vordergrund.

Bislang wurde offensichtlich, dass oft ein bereits gutes Bildungskonzept
vorhanden ist, jedoch mangels einer transparenten Darstellung und
fehlender Vernetzung mit allen Bildungsakteuren vielerorts nicht bekannt ist,
und deshalb nicht zielgerichtet umgesetzt werden konnte.

Oberstes Ziel in den Landkreisen und kreisfreien Stadten ist somit eine
transparente Darstellung der jeweiligen Bildungskonzeptionen vor Ort
mit einer fundierten Vernetzung aller an Bildung beteiligter Fachgremien.
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Wie sieht die Zwischenbilanz aus oberfrankischer Sicht aus?

In Oberfranken beteiligen sich bislang fuinf Landkreise und zwei kreisfreie
Stadte aktiv an dieser Initiative: Landkreis Forchheim, Stadt und
Landkreis Coburg, Stadt und Landkreis Bayreuth, Landkreis Kronach,
Landkreis Wunsiedel. Ein weiterer Landkreis hat sein Interesse bekundet.

In allen Regionen wird intensiv an einer mittelfristigen Bildungsplanung fir
die Region vor Ort gearbeitet, die Fragen der Abstimmung von
Schulplanung und Jugendhilfe genauso beinhaltet wie
Kooperationsmoglichkeiten zwischen Schule und auRerschulischen
Partnern.

Der Landkreis Forchheim, sowie Stadt und Landkreis Coburg wurden
bereits mit dem Qualitatssiegel "Bildungsregion" zertifiziert. Stadt und
Landkreis Bayreuth stehen unmittelbar davor.

Zwischenbilanz der "Bildungsregionen in Oberfranken":

1. Dialogforum des
Landkreises Kronach
am 30.09.2014

Verleihung des Gitesiegels
"Bildungsregion Stadt und Landkreis
Coburg"
am 16.05.2014 - 1. Dialogforum des
Landkreises Wunsiedel
geplant flr Frihjahr / Sommer 2015
A 2. Dialogforum von
Stadt und Landkreis Bayreuth

am 05.06.2014 statt.

Terminierung der Siegelvergabe steht noch aus.

Verleihung des Gutesiegels
"Bildungsregion Forchheim"
am 09.09.2013

Die Einrichtung einer Bildungsregion soll einen nachhaltigen Mehrwert fir
die jeweilige Region bedeuten und nicht mit der Verleihung des Qualitatssiegels
beendet sein. Deshalb wird nun die Vernetzung der einzelnen
Bildungsregionen innerhalb des Regierungsbezirks Oberfrankens
verstarkt.

In regelméaRigen Netzwerktreffen auf Regierungsbezirksebene ist ein
fester Rahmen gewahrleistet, in denen samtliche Regionalkoordinatorinnen
fundiert und auf breiter Basis ihr Wissen und ihre Erfahrungen einbringen.
Neben spezifischen landkreis- und stadtebezogenen MalRnahmen steht bei den
Netzwerktreffen ein professioneller Austausch Uber

> die Einrichtung ortlicher Bildungsbiiros
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A\

die Umsetzung schulartiibergreifender Bildungskonferenzen

> die engere Verkniipfung von Schule, Wirtschaft und Jugendhilfe

> der noch stringentere Ausbau von ganztagiger schulischer
Betreuung

> die Festigung von Schule als Bildungsstandort

auf der jeweiligen Agenda. Beispiele guter Praxis werden vor Ort
ausgetauscht und nach Mdaglichkeiten des Transfers auf alle Bildungsregionen
gesucht.

Der gemeinsame Aufbau eines Bildungsnetzes fir den gesamten
Regierungsbezirk Oberfranken kann die Chancen der Kinder und
Jugendlichen - auch in den bereits zertifizierten Bildungsregionen - im Sinne
einer nachhaltigen Begleitung der Bildungsregionen weiter
zukunftsorientiert verbessern und intensivieren.

Im nachsten Schulanzeiger werden Beispiele guter Praxis der
oberfrankischen Bildungsregionen, sowie Motivationsgriinde fiir die

Teilnahme an der Initiative vorgestellt werden.

Christine Just-Sommerey, Koordinatorin der Bildungsregionen in Oberfranken
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Zusatz der Regierung von Oberfranken:

Uber Ideen und Anregungen fiir den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von
Konzepten, besonderen Aktivitaten, Projekten, interessanten Methoden,
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. fur den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.

Wenden Sie sich bitte an:

Alexander Wunsch
Regierungsschulrat

Regierung von Oberfranken

Sachgebiet 40.1

Ludwigstr. 20

95444 Bayreuth

Tel. : 0921/604-1369

Fax. :0921/604-4369
alexander.wunsch@reg-ofr.bayern.de
www.regierung.oberfranken.bayern.de
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Sonstiges

Internetplattform der Regierung von Oberfranken

Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von
Oberfranken: www.regierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen
Informationen und Links sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfrankische
Schulanzeiger eingestelit.

Uber das Stichwort 'Schulen’ gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und
weiterfihrenden Links.

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken" fihrt zu den speziellen Seiten fir den
schulischen Bereich.

Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken' erhalten Sie aktuelle
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten.

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt tber
www.gute.schule-oberfranken.de .

Regionale Lehrerfortbildung

Regionale Lehrerfortbildung

Die Ubersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter:
http:/ /fortbildung.schule.bayern.de/ in FiBS

Hier der Weg:
=> SUCHE/BUCHEN
=> ANBIETER

=> im Kasten Regierungen aufrufen bzw. markieren: Regierung von Oberfranken
(GS/HS)

== suchen (dann erscheinen alle Lehrgénge, zu denen man sich anmelden kann)

Wettbewerbe

Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter
www.km.bayern.de/km/schule/wettbewerbe/
www.km.bayern.de/km/schueler/schuelerrundbrief/tipps/

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, Ludwigstrale 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-4369, E-Mail: alexander.wunsch@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. 0.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.
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Suchverzeichnis 2015

Stellenausschreibungen
Schulleiter / Schulleiterin am Staatlichen Sonderpadagogischen Forder-
zentrum Forchheim

Allgemeine Bekanntmachungen

Zweite Staatsprufungen 2015 fur das Lehramt an Grundschulen und das
Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprufungsordnung Il (LPO I1)
Qualifikationsprufung (I1. Lehramtspriufung) 2015 der Fachlehrer
Qualifikationsprufung (11. Prufung) 2015 der Forderlehrer

Schriftliche Hausarbeiten zu den Zweiten Staatsprifungen 2011 fur das
Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen und zur
Zweiten Lehramtspriufung 2011 der Fachlehrer; Riuckgabe

Versetzung in einen anderen Regierungsbezirk und bedarfsgerechte
Einstellung zum Schuljahr 2015/16

Nichtamtlicher Teil

Stellenausschreibung Private Evangelische Volksschule Hof

Ausschreibung einer Referent/inn/enstelle far Forderschulen am
Religionspadagogischen Zentrum Heilsbronn

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Bayreuth

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Hof

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Forderzentrum Marktredwitz

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Pegnitz

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Schelilitz

Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiterin / Schulleiter am
Privaten Sonderpadagogischen Forderzentrum Stappenbach

Hinweise

"Girls’ Day - Madchen-Zukunftstag® und ,Boys’ Day — Jungen-
Zukunftstag™ am 23. April 2015

Fachtagung zu deutsch-turkischen Schulpartnerschaften und Schiler-
austauschprojekten

8. SchulKinoWoche Bayern - Das Kino wird zum Klassenzimmer!
Bayerischer Schulerzeitungswettbewerb "Blattmacher”

Bundesprojekt: "Schule Ohne Rassismus — Schule mit Courage"

Franz Beckenbauer-Stiftung

Schulprojekte zur Bayerischen Landesausstellung 2016/17
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Aktuelles

Zukunftspreis der Sparda-Stiftung fur Mittelschule Schelllitz 01/S.
Die Mittelschule Eggolsheim ist "Bayerische Forscherschule des Jahres 01/S.
2014"

Umweltschule in Europa - Internationale Agenda 21-Schule 01/S.
Impulse

Pflichtfach Lebenskompetenz 01/S.

SUCHVERZEICHNIS 2014 01/S.

35
36

37

46

55
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Anlagen




Die Hanns-Seidel-Stiftung (HSS) ist eine international tatige Insti-
tution der politischen Bildung, Politikberatung und Entwicklungs-
zusammenarbeit. Unser Institut fiir Internationale Zusammenarbeit
bietet durch Politikberatung und Forderung zivilgesellschaftlicher
und rechtsstaatlicher Strukturen verschiedenste Losungsanséatze
zur Verbesserung der politischen Rahmenbedingungen in Projekt- /// Hanns

landern Selel
: Stiftung

Fir unser Regionalprojekt in der VR China
suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt, zundchst befristet bis
31.12.2016,

eine/n Projektleiter/in

mit Dienstsitz in Jiuquan (Provinz Gansu) und Weifang (Provinz
Shandong)

Sie entwickeln in Zusammenarbeit mit unserer Zentrale in Miinchen das Projekt
konzeptionell weiter, sind zustandig fiir die Implementierung/Durchfiihrung von
Programmen mit unseren lokalen Partnern, iibernehmen die Verantwortung fiir das
Projektbudget und die Fiihrung der Mitarbeiter vor Ort. Sie vertreten uns gegen-
tiber Partnern sowie nationalen/internationalen Stellen, mit denen wir in der VR
China zusammenarbeiten und férdern unseren politischen/fachlichen Dialog im
Projektgebiet.

Das zeichnet Sie aus:

e Ein Hochschulabschluss Bildungs-, Erziehungswissenschaften, Pddagogik
e Fundierte, mehrjdhrige Berufserfahrung
in der Berufsbildung
in der Entwicklungszusammenarbeit in der VR China
in internationaler Projektarbeit auf Basis 6ffentlicher Forderung
(Project Cycle Management, Evaluierung, Qualitatssicherung)
in der Analyse/Bewertung politischer, bildungspolitsicher
wirtschaftlicher und sozialer Entwicklungen
in Personalfiihrung im interkulturellen Kontext und der Leitung
entsprechender Arbeitsgruppen/Bildungsprojekte
Soziale und interkulturelle Kompetenz, Landeskenntnisse erforderlich
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit
Kompetenz in Auf-/Ausbau, Pflege und Steuerung strategischer Netzwerke
Befdhigung zur Arbeit in einem politisch und kulturell sensiblen Umfeld
Deutsch und Englisch verhandlungssicher in Wort und Schrift
Identifikation mit den Zielen der Hanns-Seidel-Stiftung und christlich-
sozialer Politik
e Bereitschaft zu Dienstreisen

Wir bieten eine interessante Aufgabe mit hoher Eigenverantwortung und konzep-
tionellem Gestaltungsspielraum. Sie sind interessiert? Dann richten Sie Thre
Bewerbung bitte bis zum 10.02.2015 an die

Hanns-Seidel-Stiftung e.V.
Personalreferat, LazarettstraBBe 33, 80636 Miinchen
Personalreferat@hss.de

Fiir weitere Fragen stehen Thnen Herr Greiner (Personal) T. 089-1258-312 und
Herr Lange (Bereich Nordostasien) T. 089-1258-326 m

gerne zur Verfiigung.
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Vortrag von
Sinan von
Stietencron

Gemeinsam forschen statt
totes Wissen abspeichern -
Was eine organismische
| Denkweise fir Padagogen und §
Kinder bedeutet

DRITTER PHILOSOPHIERTAG
OBERFRANKEN

UNIVERSITAT BAYREUTH

Gebaude GW I (Geisteswissenschaften)

Rickfragen und Infos: andreas.leipold@uni-bayreuth.de
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UNIVERSITAT
BAYREUTH

Lehrstuhl fir Mathematik
und ihre Didaktik

SNNIS

an Grundschulen

Steigerung der Effizienz des
mathematisch-naturwissenschaftlichen
Unterrichts

Ll

Regierung von Oberfranken‘

Einladung
zur grof3en SINUS-Regionalveranstaltung 2015
fur die oberfrankischen SINUS-Schulen
am 07.Méarz 2015 von 10.00 — 14.00 Uhr

an der Universitat Bayreuth, NW II, Horsaal 18
Mathematische Begabungen erkennen, férdern und beurteilen

Referenten: Prof. Dr. Volker Ulm
Inhaber des Lehrstuhls fur Mathematik und ihre Didaktik der Universitat Bayreuth

und

Petra Ihn-Huber

Lehrkraft an einer Grundschule in Augsburg; seit vielen Jahren in der Lehrerausbildung an
der Universitat Augsburg und in der Lehrerfortbildung in Schwaben engagiert. Sie war und
ist an europaischen Projekten zur Entwicklung des Mathematikunterrichts (Fibonacci,
KeyCoMath) beteiligt, ist Schulbuchautorin sowie Leiterin einer staatlichen Beratungsstelle
fur rechenschwache Kinder.



Inhalte

Mathematische Begabung und ihre Férderung in der Grundschule (Prof. Dr. Ulm)

Es werden zunachst verschiedene Modelle fir Begabung vorgestellt und in Bezug auf ihre Bedeu-
tung fur den Mathematikunterricht gewertet. Vor diesem Hintergrund werden Konzepte zur Forde-
rung mathematischer Begabung in der Grundschule diskutiert. Der Schwerpunkt liegt dabei nicht auf
Zusatzangeboten (Nachmittagskursen, Wettbewerben, ...), sondern auf dem alltdglichen, regularen
Mathematikunterricht. Hier verbringen die Schulerinnen und Schiler den Hauptteil ihrer Schulzeit
und diese Zeit sollte bewusst zur Begabtenforderung genutzt werden. Es wird sich zeigen, dass sich
viele Ideen aus SINUS insbesondere fiur die Férderung mathematisch Begabter eignen, da sie ge-
nerell auf individualisiertes Lernen und den Umgang mit Heterogenitat ausgerichtet sind. Exempla-
risch werden Lernumgebungen zur nattrlichen Differenzierung vorgestellt. Hierbei arbeiten alle
Schulerinnen und Schiler einer Klasse an der gleichen Thematik. Allerdings ist diese so reichhaltig,
dass die Kinder auf verschiedenen Niveaus lernen kdnnen.

Strukturen und Muster im Mathematikunterricht der Grundschule —
prozessbezogene Kompetenzen umsetzen und bewerten (Petra Ihn-Huber)

~Muster und Strukturen“ als Inhaltskompetenz der Bildungsstandards sollen in allen mathematischen
Inhaltsbereichen des LehrplanPlus eine Rolle spielen. Dabei kdnnen besonders gut die prozessbe-
zogenen Kompetenzen umgesetzt werden. An praktischen Unterrichtsbeispielen aus den Klassen
1 - 4 erleben die Teilnehmer selbst die Faszination der mathematischen Muster und gewinnen Ein-
blicke in mdgliche Bewertungs- und Beurteilungssysteme.

Programm

10.00 — 10.15 Uhr BegrifRung, Organisatorisches, Vorstellung der Referenten
10.15 - 11.45 Uhr  Prof. Dr. Volker Ulm: Mathematische Begabung und ihre Forderung
11.45-12.30 Uhr Mittagspause

12.30 — 14.00 Uhr Petra Ihn-Huber: Prozessbezogene Kompetenzen umsetzen und
bewerten am Beispiel von Strukturen und Mustern

Die Schulerfirma der Albert-Schweitzer-Mittelschule Gbernimmt in bewéahrter Weise das Ca-
tering.

In der Mittagspause findet eine Ausstellung verschiedener Verlage fur den Bereich Mathe-
matik an Grundschulen statt.

Wir wiinschen eine gute Anreise und einen gewinnbringenden Tag an der Universitat Bay-
reuth!

Prof. Dr. Volker UIm Ursula Heck Regina Weber
(Universitat Bayreuth) (Regierung von Oberfranken) (SINUS an Grundschulen)



Kontakt

Bei Fragen zum Bundeskongress wenden Sie sich
bitte an:

Bamberger Zentrum fir Lehrerbildung (BAZL)

Geschaftsfuhrer:
Dr. Thomas Beck

Oftto-Friedrich-Universitat Bamberg
Kapuzinerstraf3e 25

96045 Bamberg

Telefon: 0951/863-2354,
bzw. -3921 (Geschéftsstelle)

E-Mail: geschaeftsstelle.bazl@uni-bamberg.de

Weitere Informationen und Anmeldung unter
www.deutsche-lehrerbildung-
bundeskongress2015.de
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Stiftung der Deutschen Wirtschaft

wir stifren Chancen!

Studien

Stipendien fiir Lehramtsstudierende

Spezialist fiir den Offentlichen Dienst. DBV

Forderverein Lehrerbildung
an der Universitat Bamberg

Leadership
in der Lehrerbildung

8. Bundeskongress der
Zentren fiir Lehrerbildung

26.und 27. Mérz 2015 an der
Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Weitere Informationen und Anmeldung unter
www.deutsche-lehrerbildung-
bundeskongress2015.de
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Uber den Kongress Tagungsprogramm

Die deutschen Lehrerbildungszentren sind seit Donnerstag, 26. Mdirz 2015
2007 in einem freiwilligen Kooperationsverbund
zusammengeschlossen. Wesentliche Aufgaben- 09:00 Uhr  Anreise und Anmeldung zur Tagung
stellungen des Zusammenschlusses sind u. a.: 10:50 Uhr  Auf:Takt mit Tobias Mrzyk/Leadschlag
11:00 Uhr  BegriiBung der Tagungsteilnehmer
Der Informationsaustausch Gber Entwicklungen 11:30 Uhr  Vortrag Prof. Dr. Sibylle Rahm
der Lehrerbildung im Landervergleich (Bamberq)
Die Starkung der Professionalisierung des Perso- 12:30 Uhr  Mittagspause
nals im operativen Bereich der Lehrerbildungs- 14:00 Uhr  Vortrag Prof. Louise Stoll PhD AcSS
zentren durch Weiterbildung und kollegiale (London)
Beratung 15:00 Uhr  Kaffeepause
Die Thematisierung grundlegender Forschungs- 15:30 Uhr  Workshops und Foren
fragen in allen Bereichen der Lehrerbildung 16:30 Uhr  Pause
Die Weiterentwicklung der Qualitdtssicherung 17:00 Uhr  Vortrag Prof. Dr. Wilfried Schley
in den Lehramtsstudiengangen (Hamburg)
19:00 Uhr  abendliche Stadtfihrung
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Zur Verfolgung dieser Ziele findet ein jéhrlicher
Kongress statt. Die Kongressorte wechseln. Am 26.
und 27. Mérz 2015 ladt das Bamberger Zentrum fUr Freitag, 27. Mdirz 2015
Lehrerbildung zum 8. Bundeskongress der Zentren
fur Lehrerbildung an die Universitdt Bamberg ein. 08:00 Uhr  Anreise und Anmeldung
09:00 Uhr  Vortrag Prof. Dr. Rolf Dubs (St. Gallen)
Thema des 8. Bundeskongresses ist Leadership in 10:00 Uhr  Kaffeepause
der Lehrerbildung”. Dabei soll es nicht nur um Fra- 10:15 Uhr  Workshops und Foren
gen der Schulfiihrung und des Bildungsmanage- 11:15Uhr  Kaffeepause
ments gehen, sondern auch um Fragen zu Fih- 11:45 Uhr  Vortrag Prof. Dr. Wilfried Schley
rungsaufgaben im Unterricht. (Hamburg) und Prof. Dr. Michael
Schratz (Innsbruck)
Die Vortrage, Workshops und Foren stehen allen 12:50 Uhr  AusiKlang mit Tobias Mrzyk/Leadschlag
Teilnehmerinnen und Teilnehmern offen, die sich
online anmelden.
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Detailinformationen zu Worksops und Foren finden
Sie auf der Webseite des Kongresses:
www.deutsche-lehrerbildung-
bundeskongress2015.de




Bamberger Zentrum fiir Lehrerbildung

Leadership
in der Lehrerbildung

8. Bundeskongress der
Zentren fur Lehrerbildung

26.und 27. Marz 2015
an der Otto-Friedrich-Universitat Bamberg

Mit Vortragen von

Prof. Dr. Sibylle Rahm (Universitat Bamberg)
Prof. Louise Stoll PhD AcSS (London University)
Prof. Dr. Wilfried Schley (IOS-Institut)

Prof. Dr. Rolf Dubs (Universitat St. Gallen)

Prof. Dr. Michael Schratz (Universitat Innsbruck)

Weitere Informationen und Anmeldung unter
www.deutsche-lehrerbildung-bundeskongress2015.de
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schen Wit DBV Forderverein Lehrerbildung
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16. — 20. Marz 2015 Ein Projekt von VISION KINO, koordiniert und durchgefiihrt durch das Staatsinstitut fiir Schulqualitat und Bildungsforschung
im Auftrag des Bayerischen Staatsministeriums fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

100 Kinos — 93 Stadte

Film auf den Stundenplan: 8. SchulKinoWoche Bayern 2015

Anmeldungen bis 01. Marz moglich Eintritt: EUR 3,00 pro Person
Begleitlehrkrafte frei

www.schulkinowoche.bayern.de

Sehr geehrte Schulleiterinnen und Schulleiter,
liebe Lehrerinnen und Lehrer,

vom 16. — 20. Marz 2015 heil3t es an bayerischen Schulen wieder: Lehren und Lernen mit Film! 100 Kinos in 93 Stadten
offnen flr Vormittagsveranstaltungen ihre Kinosadle und bieten auf Unterrichtsfacher und lehrplanrelevante Themen
abgestimmte Filmprogramme sowie medienpadagogische Sonderveranstaltungen fur alle Jahrgangsstufen und
Schularten. Zur Vor- und Nachbereitung der Filme im Unterricht stehen kostenfreie Unterrichtsmaterialien zum Download
zur Verfugung. Lehrerfortbildungen zu verschiedenen Themenbereichen der Filmbildung — von Methodik und Didaktik Gber
filmspezifische Veranstaltungen in Anwesenheit von Filmschaffenden bis hin zur inklusiven Filmbildung — finden bereits im

Vorfeld der Projektwoche statt. Anmeldungen zu einzelnen Fortbildungen sind noch bis Mitte Februar moglich.

Wir laden Sie herzlich zur Teilnahme an der landesweit grof3ten Projektwoche zur Starkung der Film- und

Medienkompetenz ein und méchten Sie nachfolgend tiber ausgewéhlte Sonderveranstaltungen informieren:

Filmprogramm zum Wissenschaftsjahr 2015 - Zukunftsstadt

www.wissenschaftsjahr-zukunftsstadt.de | www.visionkino.de/wissenschaftsjahr2015

Eine Initiative des Bundesministerivms.
Hir Bildy

s i - Im Rahmen der bundesweiten SchulKinoWochen zeigt VISION KINO - Netzwerk fur Film- und

Medienkompetenz ein durch das Bundesministerium fir Bildung und Forschung gefordertes

Zukunftsstadt

Filmprogramm zum Wissenschaftsjahr 2015 - Zukunftsstadt.

Funf Spiel- und Dokumentarfilme — Der blaue Tiger (ab 7 Jahren), Slumdog Millionar (ab 13 Jahren), Goéttliche Lage (ab 14
Jahren), The Human Scale und Her (beide ab 15 Jahren) fihren aktuelle und zukiinftige Entwicklungen der Stadt vor Augen
und bieten alters- und facheribergreifende Zugange zur aktuellen Forschung. Neben grundséatzlichen Fragen, wie wir unsere
Stadte und das Leben darin gestalten wollen, bieten die Filme Anlass, sich mit den Herausforderungen auseinanderzusetzen,
mit denen Stadtentwicklung in der Vergangenheit befasst war und aktuell und in Zukunft befasst sein wird. Die Filme aus dem
Sonderprogramm zum Wissenschaftsjahr laufen in 54 Kinos der SchulKinoWoche Bayern. KinoSeminare zum
Wissenschaftsjahr mit Fachexperten aus der Forschungshdrse des Bundesministeriums fur Bildung und Forschung finden in
Erding (»Slumdog Millionér«), Furth (»Der blaue Tiger«, »The Human Scale«) und Minchen (»The Human Scale«) statt.
Hier wird  Schulklassen nach der jeweiligen Filmsichtung die Mdglichkeit geboten, mit Wissenschaftlerinnen und

Wissenschaftlern in den Dialog zu treten, um Forschungsthemen zur Zukunftsstadt zu diskutieren.

KinoSeminare: Mehr sehen — Mehr verstehen

e Wahrend der 8. SchulKinoWoche Bayern bieten rund 60 KinoSeminare fur Schulklassen aller
KINOSEMINARE Jahrgangsstufen die Moglichkeit, sich unmittelbar im Kinosaal mit dem Gesehenen und Erlebten
auseinanderzusetzen. Film- und Medienpadagogen begleiten die Filmvorfiihrungen altersgerecht,

schéarfen den Blick auf die Leinwand und erleichtern den differenzierten Zugang zu Inhalten, Themen und Gestaltungsformen
der vorgestellten Filme. Bei ausgewahlten Veranstaltungen sind Filmschaffende oder Fachexperten zum Gespréch
anwesend. Erwartet werden u. a. Regisseur Giulio Ricciarelli (»Im Labyrinth des Schweigens«), Drehbuchautor Fritjof
Hohagen (»Die schwarzen Briider«), Regisseurin Neele Leana Vollmar und Produzent Philipp Budweg (»Rico, Oskar und die
Tieferschatten«), Regisseur Tali Barde (»For No Eyes Only«), VFX-Producerin Sinje Gebauer (»Das kleine Gespenst«) sowie

Szenenbildnerin Didi Richter (»Tom und Hacke«).



Einen Schwerpunkt zum Thema Globale Umbriiche — Eine Welt im Wandel legen zwei von der Bundeszentrale fir
politische Bildung gemeinsam mit VISION KINO veranstaltete KinoSeminare in Nirnberg. Mit Die Piroge und Timbuktu
fokussiert das Sonderprogramm zwei Spielfiime, die dafur sensibilisieren, allgegenwartige Konflikte wie Unterdriickung und
Ausbeutung, Flucht und Vertreibung als Teile globaler Entwicklungsprozesse zu betrachten. Gemeinsam mit einem
fachkundigen Referenten werden im Rahmen der KinoSeminare Zusammenhange grenz- und kulturliberschreitend betrachtet,
um einen differenzierten Blick auf die sich wandelnden globalen Realitdten und deren historische Urspriinge zu erméglichen.

Weitere Seminare der Bundeszentrale fir politische Bildung zu Filmen mit gesellschaftspolitisch relevanten Themen
werden in Kaufbeuren und Straubing zu »Mein Freund Knerten«, »Der blaue Tiger« sowie »Rico, Oskar und die

Tieferschatten« angeboten.

Auftaktveranstaltung der 8. SchulKinoWoche Bayern in Ingolstadt
Offizielle Ero6ffnung der bayernweiten Projektwoche durch das Bayerische Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst

4y

. o Der offizielle Auftakt der 8. SchulKinoWoche Bayern findet am Montag, den 16. M&arz 2015 in
AUMAKT Ingolstadt statt. In den Altstadtkinos wird Staatssekretar Georg Eisenreich das bayernweite

SchulKinoWoche Bayern . = X . .. .
2015 Projekt zur Forderung der Filmbildung an Schulen zentral erdffnen. Die Auftaktveranstaltung

mit exklusiven Gésten und Rahmenprogramm fokussiert den Hackerthriller Who Am | —

Er6ffnungsfilm / Film im Fokus:

Kein System ist sicher und setzt damit intelligentes Genrekino sowie zeitgendssisch brisante

Themen wie Computersicherheit und Datenschutz, Netzpolitik und Internetkriminalitat auf den

Stundenplan fir Schilerinnen und Schiller der Jahrgangsstufen 8 - 12.

Forderer und Partner: Als Gaste erwartet werden u. a. Regisseur Baran bo Odar, Drehbuchautorin Jantje Friese,
mﬂﬁﬂﬂnﬁ die ausfuhrende Produzentin Justyna Misch sowie Max Wiedemann — Produzent und
A ACT Geschaftsfuhrer der Wiedemann & Berg Film. Die namhaften Filmemacher werden in

B{ 3 Seminaren und Workshops ihren Film vorstellen und den teilnehmenden Schulklassen

[ spannende Einblicke in Konzeption und Entstehung des hochkarétig besetzten und mit viel
Verve inszenierten Cybercrime-Thrillers sowie in ihre Berufsbilder und Schaffensweisen geben.

Aktuelle Informationen zu allen Veranstaltungen finden Sie auf dem Online-Portal der SchulKinoWoche Bayern

Anmeldeschluss:
01. Marz 2015

Anmeldungen im Projektbiiro (Ansprechpartner fir thr Kino s. Anlage) sowie online unter

www.schulkinowoche.bayern.de
Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfigung. Wir freuen uns Uber lhre Teilnahme an der SchulKinoWoche Bayern
und wiinschen erlebnis- und lehrreiche Unterrichtsstunden im Kinosaal!

Mit freundlichen Gri3en im Namen des gesamten Projektteams

-1 . ./ v A e
Jadiin, (Lo

Katrin Miller
Projektleitung SchulKinoWoche Bayern

SchulKinoWoche Bayern c/o Staatsinstitut fur Schulqualitat und Bildungsforschung | Schellingstr. 155 | 80797 Miunchen
Tel.: 089-2170 2294 | Fax: 089-2170 1359 | E-Mail: bayern@schulkinowochen.de | www.schulkinowoche.bayern.de

Partner und Forderer der 8. SchulKinoWoche Bayern 2015:

Die Beaultragte dir Bundesregiemung AG K I N O
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16. — 20. Marz 2015

Spielorte — Ubersicht

Bayernweit in 93 Stadten und 100 Kinos
Eintritt: 3,00 € pro Schiulerin/Schiler, Begleitlehrkrafte frei

Anmeldeschluss: 01. Marz 2015

(KS) = KinoSeminare: Orte, an denen KinoSeminare stattfinden

Mittelfranken  Ansbach ¢ Bad Windsheim ¢ Eckental ¢ Erlangen (KS) * Furth (KS) ¢
GroRRhabersdorf « Gunzenhausen » Neustadt a.d. Aisch * Nurnberg (KS) ¢
Roth « Schwabach ¢« Treuchtlingen « WeilRenburg

Ansprechpartner: Ludwig Sporrer | E-Mail: SKW.Mittelfranken@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2224

Niederbayern Abensberg (KS) * Bad Fussing (KS) * Deggendorf ¢ Dingolfing ¢ Freyung ¢ Kelheim ¢
Landshut (KS) * Passau ¢ Plattling * Straubing (KS) ¢ Vilsbiburg ¢ Zwiesel

Ansprechpartnerin: Cristina Beck | E-Mail: SKW.Niederbayern@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2226

Oberbayern Bad Reichenhall (KS) * Bad T6lz « Burghausen ¢ Dachau (KS) * Eichstatt ¢
Erding (KS) * Garmisch-Partenkirchen ¢ Grafing (KS) * Grobenzell (KS) * Hausham -
Holzkirchen ¢ Ingolstadt (Auftakt) * Landsberg a. Lech (KS) * Moosburg (KS)
Muhldorf a. Inn ¢ Munchen (KS) ¢ Neuburg (KS) ¢ Pfaffenhofen * Rosenheim (KS) °
Starnberg (KS) * Traunstein (KS) * Wasserburg * Weilheim

Ansprechpartnerin: Barbara Winkler | E-Mail: SKW.Oberbayern@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2225

Oberfranken Bamberg (KS) * Bayreuth (KS) * Coburg ¢ Hof * Kulmbach ¢ Lichtenfels ¢ Selb
Ansprechpartnerin: Birgit Haugg | E-Mail: SKW.Oberfranken@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2239

Oberpfalz Berching ¢« Cham ¢ Neumarkt ¢ Nittenau ¢ Oberviechtach * Regensburg (KS) ¢
Sulzbach-Rosenberg * Weiden

Ansprechpartnerin: Cristina Beck | E-Mail: SKW.Oberpfalz@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2226

Schwaben Aichach (KS) * Augsburg (KS) * Bad Worishofen ¢ Dillingen « Donauwdrth (KS) ¢ Fussen ¢
Gunzburg * Immenstadt (KS) * Kaufbeuren (KS) * Kempten ¢ Krumbach ¢ Kénigsbrunn «
Memmingen ¢ Neu-Ulm (KS) * Nordlingen ¢ Oberstdorf ¢« Tirkheim ¢ Wertingen

Ansprechpartnerin: Birgit Haugg | E-Mail: SKW.Schwaben@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2239

Unterfranken Aschaffenburg (kS) * Bad Brickenau ¢ Bad Kissingen ¢ Erlenbach ¢ Karlstadt ¢
Marktheidenfeld * Miltenberg * Ochsenfurt » Schweinfurt (KS) * Wiurzburg (KS) °
Zeil a. Main

Ansprechpartner:  Ludwig Sporrer | E-Mail: SKW.Unterfranken@isb.bayern.de | Tel.: (089) 2170-2224
Programm lhres Kinos und Anmeldungen unter
www.schulkinowoche.bayern.de
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UND EILDUNGSFORSCHUNG Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
Netzwerk fir Film und - MUNCHEN
Medienkompetenz

Uber die SchulKinoWochen

Die SchulKinoWochen sind ein bundesweites Filmbildungsangebot von VISION KINO — Netzwerk fir Film- und Medienkompetenz. VISION
KINO ist eine Initiative der Beauftragten der Bundesregierung fiir Kultur und Medien, der Filmférderungsanstalt, der Stiftung Deutsche Kinemathek
und der "Kino macht Schule" GbR. Die Initiative steht unter der Schirmherrschaft von Bundesprasident Joachim Gauck.

Die SchulKinoWoche Bayern ist ein Projekt von VISION KINO, koordiniert und durchgefiihrt durch das Staatsinstitut fur Schulqualitat und
Bildungsforschung im Auftrag des Bayerischen Staatsministeriums fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst.

Das Bayerische Staatsministerium fir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst unterstitzt die SchulKinoWoche als BildungsmalZnahme, die
Film- und Medienkompetenz im schulischen Rahmen stérkt. Es begri3t die Teilnahme der bayerischen Schulen und erkennt den Besuch der
Filmvorstellungen als Unterrichtszeit an.
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8 Landesmusikfest
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4.-7.6.2015
BVV e. V. — Hauptstral3e 30 — 63825 Blankenbach

Organisationsbiiro
An Musikerinnen und Musiker Bayerisches Landesmusikfest 2015

von Blaserklassen an bayerischen Schulen Hauptstrasse 30

63825 Blankenbach

Bilro +49 6024 9124
kontakt@Landesmusikfest2015.de

Januar 2015

12. Bayerisches Landesmusikfest 2015 in Alzenau
Attraktives Programm fir Blaserklassen - Einladung

Liebe Musikerinnen und Musiker,

2015 wird ,musikantastisch” — findet doch unser Bayerisches Landesmusikfest zum 12. Mal statt.
An Fronleichnam vom 4.-7. Juni 2015 wird die Stadt Alzenau in Unterfranken vier Tage zum Treffpunkt
vieler aktiver Musikerinnen und Musiker von nah und fern.

Auf Sie wartet ein vielféaltiges und hochkaratiges Programm zur aktiven Teilnahme wie auch zum
eigenen musikalischen Genuss

So gibt es einen Wettbewerb fiir Blaserklassen am Freitag, 5. Juni und Samstag 6. Juni. In der Hahnen-
kammschule findet der Wettbewerb fir Blaserklassen im 1. und 2 Ausbildungsjahr statt. Preisgelder wer-
den in beiden Altersgruppen ausgeschlttet: Der 1. Platz erhalt jeweils 250 Euro, der 2. Platz 150 Euro
und der 3. Platz 100 Euro.

Neben dem Wettbewerb fur Blaserklassen kénnen Workshops von unsere Blaserjugend besucht werden.
In der fu3laufig erreichbaren Alzenauer Innenstadt und auf dem Gelénde der Gartenschau ,Natur in Al-
zenau" erklingen an allen Tagen Open Air Konzerte und Sie sind herzlich eingeladen, auch hier mit lhrer
Blaserklasse aufzutreten. Ein besonderes Kinderprogramm gibt es auf der Biihne am Marktplatz.

Infos zu Ubernachtungsmdoglichkeiten im Spessart-Gymnasium Alzenau, das Anmeldeformular, Tickets,
Programm und vieles mehr finden Sie unter www.landesmusikfest2015.de. E E
1

Machen Sie gemeinsam mit vielen anderen das 12. Landesmusikfest in
Alzenau zu einer eindrucksvollen Kulisse flir unsere lebendige und vielfaltige
Musiklandschaft. E

In musikalischer Verbundenheit lade ich Sie als Prasident des BBMV e. V. und
es BVV e. V. herzlich ein, mit Ihrer Blaserklasse dabei zu sein!

musik

Wir freuen uns auf Sie!

Musikalische GriRRe

VIrey

b

Peter Winter MdL
Prasident BBMV e. V und BVV e. V.
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