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Stellenausschreibungen

. Die in Texten des Oberfrankischen Schulanzeigers verwendeten
geschlechtsbezogenen Bezeichnungen (z. B. Bewerberin/Bewerber)
schlieBen stets weibliche, mannliche und diverse Personen mit ein.

. Hinweise fiir die Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d):

Bitte verzichten Sie bei Ihren Bewerbungsunterlagen auf die Verwendung
von Bewerbungsmappen, Kunststoffheftern sowie Prospekthiillen.

Da die eingereichten Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden,
wird gebeten, der Bewerbung ausschlieBlich Kopien von Zeugnissen,
Urkunden, Zertifikaten, Fortbildungsnachweisen usw. beizufligen.

. Hinweis zu den Datenschutzbestimmungen

Die von Ihnen im Rahmen des Stellenbesetzungsverfahrens eingereichten
Unterlagen werden von der Regierung von Oberfranken unter Beachtung
datenschutzrechtlicher Vorschriften gespeichert und verarbeitet. Weitere
Informationen zum Datenschutz erhalten Sie unter

https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html



https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/hilfe/datenschutz/index.html
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Ausschreibung der Stelle eines Seminarrektors/einer
Seminarrektorin (BesGr. A 14) als Leiter/Leiterin des Studienseminars
Oberfranken GS VI fiir die Ausbildung von Lehrern und Lehrerinnen
an Grundschulen

Im Regierungsbezirk Oberfranken ist die Stelle eines Seminarrektors/einer
Seminarrektorin als Leiter/Leiterin eines Studienseminars (BesGr. A 14) fur den
Vorbereitungsdienst fir das Lehramt an Grundschulen neu zu besetzen. Die Stelle
wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung fiir Seminarrektoren und Seminarrektorinnen
ausgeschrieben.

Der Bewerber/die Bewerberin muss uber besonders fundierte Erfahrungen in der
Ausbildung von Lehramtsanwartern und Lehramtsanwarterinnen verfiigen und bereit
sein, die Koordination in allen Fragen der Didaktik der Grundschule zu tUbernehmen.
Der Leiter/die Leiterin eines Studienseminars ist gem. § 11 ZALGM filr die gesamte
Arbeit des Studienseminars verantwortlich. Im Besonderen obliegen ihm/ihr u. a. die
Koordination der Arbeit der Seminare, die Mitwirkung bei der Fortbildung aller an der
Ausbildung Beteiligten einschlieBlich der EinfiUhrung neu ernannter Seminarrektoren
sowie die Mitwirkung bei der Auswahl und Fortbildung von Betreuungslehrkraften.
Dazu gehdéren auch die Organisation und Leitung von Lehrgangen, Fortbildungs-
veranstaltungen und Arbeitsgruppen sowie die Mitarbeit in Fragen der LPO II.

Die Funktionsstelle ist eingeschrankt teilzeitfahig.

Fur die Ubertragung des Amtes Seminarrektor/Seminarrektorin der Besoldungsgruppe
A 14 als Studienseminarleiter/Studienseminarleiterin kommen grundsatzlich nur
Seminarrektoren bzw. Seminarrektorinnen der Besoldungsgruppe A 13 + AZ in Frage,
welche die Voraussetzungen gemaB den "Richtlinien flir die Beférderung von
Lehrkraften und Forderlehrkraften an Volksschulen, Forderschulen und Schulen fir
Kranke" (KMBek vom 18. Marz 2011, Nr.: IV.5-5 P 7010.1-4.23 489) erflllen. Die
Ernennung zum Seminarrektor/zur Seminarrektorin der BesGr. A 14 ist erst moglich,
wenn die entsprechende Planstelle zur Verfligung steht sowie die sonstigen beamten-
und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfillt sind. Es wird darauf hingewiesen,
dass sich die Besetzung von frei werdenden Planstellen Uber die gesetzliche
Wiederbesetzungssperre hinaus wegen der Genehmigung von Altersteilzeit fur
Funktionsinhaber noch verlangern kann.

Die Stelle ist flir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben (Art. 2, Abs. 1; Art. 7 Abs. 3
Bayerisches Gleichstellungsgesetz - BayGIG). Auf das Antragsrecht zur Beteiligung
der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18, Abs. 3 BayGIG).

Der Bewerbung mit dem offiziellen Bewerbungsformular sind ein Lebenslauf und eine
Ubersicht Gber die bisherigen dienstlichen Schwerpunkte beizufiigen.
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Termine:

Die Bewerbungen sind bis spatestens 22. Oktober 2021 beim zustandigen
Schulamt einzureichen.

Das Staatliche Schulamt wird gebeten, die Bewerbungen in digitaler Form bis zum
29. Oktober 2021 der Regierung von Oberfranken, Bereich 4 (SG 40.1) vorzulegen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Funktionsstelle an der Staatlichen Berufsschule
Lichtenfels mit Staatlicher Berufsfachschule fiir Flechtwerkgestaltung
und mit Staatlicher Berufsfachschule fiir technische Assistenten fiir
Informatik

Mit sofortiger Wirkung ist an der Staatlichen Berufsschule Lichtenfels die Stelle

eines Mitarbeiters/ einer Mitarbeiterin fiir die Schulverwaltung in der
Besoldungsgruppe A 15

zu besetzen.

Die Staatliche Berufsschule Lichtenfels hat zurzeit 1323 Schiler und Schilerinnen in
gewerblichen und kaufmdnnischen Klassen, die Staatliche Berufsfachschule fir
technische Assistenten flr Informatik 31 Schuler und Schilerinnen in Vollzeit und die
Staatliche Berufsfachschule fur Flechtwerkgestaltung 33 Vollzeitschller und -schiler-
innen.

Im Einzelnen sind fur die Funktion folgende Aufgaben vorgesehen:

e Mitwirkung in der Schulverwaltung

e Mitarbeit bei der Stundenplanung

e Betreuung von Schulverwaltungsprogrammen (ASV, UNTIS)
e Mitwirkung bei der Erstellung von Vertretungsplanen

e Aktive Mitwirkung im Schulentwicklungsprozess

Die Bewerber/ die Bewerberinnen missen Uber die Lehrbefahigung fur das Lehramt an
beruflichen Schulen in den einschlagigen Fachrichtungen mit entsprechender
Qualifikation verfiigen. Die Vergabekriterien nach den Richtlinien fir Funktionen von
Lehrkraften an staatlichen beruflichen Schulen (FubSch) missen erfillt sein.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen
von Frauen werden ausdricklich begruBt.

Es wird gebeten, die Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Kopie der letzten
dienstlichen Beurteilung) bis zum 15. Oktober 2021 auf dem Dienstweg Uber die

Schulleitung an die Regierung von Oberfranken zu richten.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Ausschreibung einer Stelle als Leiterin/Leiter eines Studienseminars
fiir den Vorbereitungsdienst
fiir das Lehramt fiir Sonderpadagogik mit der Fachrichtung
"Gehorlosenpadagogik/Schwerhorigenpadagogik"

Flr den Vorbereitungsdienst ,Lehramt flir Gehdrlosenpadagogik/Schwerhdrigen-
padagogik®™ ist im Schuljahr 2021/22 die Stelle der Leiterin/des Leiters eines
Studienseminars der sonderpadagogischen Fachrichtung "Gehoérlosenpadagogik/
Schwerhdrigenpadagogik" zu besetzen. Das Studienseminar ist in Bamberg an der
Von-Lerchenfeld-Schule, Priv. Férderzentrum Férderschwerpunkt Héren, angesiedelt.

Flr die Beférderung zur Seminarrektorin/ zum Seminarrektor (BesGr. A 14 + AZ) als
Leiterin/Leiter eines Seminars flr den Vorbereitungsdienst fir das Lehramt fur
Sonderpadagogik kommen Studienrate im Foérderschuldienst mit der Fachrichtung
Padagogik mit dem Foérderschwerpunkt "Héren" als Bewerberinnen und Bewerber in
Frage, die die Voraussetzungen gemaB den "Richtlinien flr die Beférderung von
Lehrkraften und Forderlehrkraften an Volksschulen, Forderschulen und Schulen flr
Kranke™ (KMBek vom 18. Marz 2 011 Az.: IV.5- 5 P 7 010.1- 4.23 489, KWMBI Nr. 8/
2011, S. 63) erfillen.

Der formlosen Bewerbung sind beizufiigen:

1. ein Lebenslauf mit genauen Angaben Uber den Bildungsgang, gegebenenfalls
auch uber Veroéffentlichungen fachlicher Art sowie

2. eine Zusammenstellung der bisherigen dienstlichen Verwendung;

Die Kompetenz in deutscher Gebardensprache wird flr eine Bewerbung vorausgesetzt.

Die Bewerberinnen/Bewerber werden zu einem Auswahlgesprach an die Regierung
von Oberfranken eingeladen.

Die Stelle ist flur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet;
schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Es werden nur Bewerberinnen und Bewerber in das Auswahlverfahren einbezogen,
denen in der aktuellen Dienstlichen Beurteilung eine Verwendungseignung
entsprechend der ausgeschriebenen Funktionsstelle zuerkannt worden ist.

Die Ernennung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor der Besoldungsgruppe
A 14 + AZ erfolgt zum frihestmdglichen Zeitpunkt gemaB der haushaltsrechtlichen
Vorschriften. Die Bewerbungen sind spatestens bis 22. Oktober 2021 bei der
Regierung von Oberfranken, Bereich 4 einzureichen.

Stefan K u e n, Abteilungsdirektor
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Neubesetzung von zwei Stellen fiir den Bereich BayernCloud Schule an
der Akademie fiir Lehrerfortbildung und Personalfithrung (ALP)
Dillingen

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt sind an der Akademie flir Lehrerfortbildung und
Personalfiihrung (ALP) Dillingen zwei Stellen in den Organisationseinheiten

5.4 Fortbildungsplattform FIBS, IT-Anwendungsprogrammierung /
5.6 Medien - Bildung - Service (mebis)
flir den Bereich BayernCloud Schule

- befristet auf in der Regel finf bis sieben Jahre - neu zu besetzen. Die Tatigkeit ist
schulartibergreifend und erfolgt zunachst im Rahmen einer Abordnung. Eine spatere
Versetzung und Beférderung entsprechend den jeweils gultigen Beférderungs-
richtlinien, derzeit bis zur Besoldungsgruppe A 14 + AZ bzw. A 15, ist mdglich.

Anforderungsprofil:

Bewerben kénnen sich beim Freistaat Bayern verbeamtete Lehrkrafte (m/w/d) mit der
Fakultas in Informatik/Informationstechnologie oder mit einer vergleichbaren
Qualifikation flir das Lehramt an Grund- und Mittelschulen/Férderschulen/Realschulen/
Gymnasien/Beruflichen Schulen in den Besoldungsgruppen A 12 bis A 14 + AZ mit
mehrjahriger Berufserfahrung nach der Verbeamtung auf Lebenszeit.

Ferner werden vorausgesetzt:

- Eine gute wissenschaftliche und padagogische Qualifikation sowie ein
uberdurchschnittliches Gesamtpradikat in der letzten dienstlichen Beurteilung.
Folgende Einzelkriterien werden als wesentlich im Rahmen einer ggf. ndétigen
Binnendifferenzierung der dienstlichen Beurteilungen festgelegt:

e Unterrichtsplanung und Unterrichtsgestaltung
¢ Unterrichtserfolg

e Zusammenarbeit

e Berufserkenntnisse und ihre Erweiterung

— Nachgewiesene Erfahrungen in der Konzeption und Durchfihrung von
Veranstaltungen der schulinternen (SCHILF) und/oder lokalen und/oder regionalen
(RLFB) und/oder zentralen (ALP) Lehrerfortbildung insbesondere mit Bezug zur
Digitalen Bildung und der Vermittlung von IT-Kompetenzen

— Nachgewiesene sehr gute Kenntnisse des Softwareentwicklungsprozesses

— Kenntnisse gangiger Cloud-Produkte an Schulen im padagogischen bzw.
Schulverwaltungsbereich und/oder im Bereich Kommunikations-Kollaborations-
werkzeuge wie z.B. mebis, gangige Schulverwaltungsportale, Online-Office-Pakete
etc., nachgewiesen z.B. durch einschlégige Fortbildungen oder Tatigkeiten an der
Schule (bspw. Mitarbeit im Medienkonzept - Team, Padagogischer Systembetreuer,
mebis-Koordinator)

Wiinschenswert sind zudem:

— Ein Nachweis des Besuchs fuhrungsrelevanter Fortbildungen

— Erfahrungen im Projektmanagement, insbesondere im Umfeld der Soft-
wareentwicklung

— Erfahrungen im Datenschutz, z.B. als Datenschutzbeauftragter
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Zudem werden folgende ({berfachliche Qualifikationen und Kompetenzen
vorausgesetzt:

— Ein Uberdurchschnittlich hohes MaB an Leistungsfahigkeit und Leistungs-
bereitschaft

— Kenntnis neuer Formen des analogen und digitalen Lehrens und Lernens sowie
konzeptionelle Vorstellungen zur Weiterentwicklung der zentralen und regionalen
Lehrerfortbildung in Bayern (schulartiibergreifend)

— Fahigkeit zur selbststdndigen Arbeit, insbesondere auch bei der Ubernahme
organisatorischer Planungsaufgaben

— Ein sicherer und angemessener Umgang mit Lehrgangsteilnehmerinnen und
Lehrgangsteilnehmern

— Ein hohes MaB an Teamfahigkeit

— Aufgeschlossenheit flr aktuelle fachliche, padagogische und bildungspolitische
Themen

— Sicherheit im Umgang mit gangigen Office-Programmen

— Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete sowie akademiespezifische
Anwenderprogramme und Verwaltungsablaufe einzuarbeiten

— Bereitschaft zur Weiterbildung in Fragestellungen, Formen, Didaktik und Methodik
der Erwachsenenbildung und zur Umsetzung der sich flr die Lehrerfortbildung
ergebenden Schlussfolgerungen

— Kenntnis der Struktur der Staatlichen Lehrerfortbildung gemaB KMBek zur
Lehrerfortbildung in Bayern vom 9. August 2002

In den Fallen, in denen mehrere Bewerberinnen und Bewerber die Aus-
schreibungsbedingungen erfillen und nach dem Ergebnis der dienstlichen
Beurteilungen im Hinblick auf das jeweilige Statusamt im Wesentlichen gleich geeignet
sind, wird ein strukturiertes Auswahlgesprach durchgefiihrt, dessen Ergebnis dann der
Auswahlentscheidung zugrunde gelegt wird.

Aufgabenbeschreibung:

— Konzeption, Durchfihrung und Evaluation von Lehrgangen (insbesondere in Online-
Formaten), die im Rahmen des Ausrollens und des dauerhaften Betriebs der
BayernCloud Schule und deren Teilanwendungen (Padagogischer virtueller
Arbeitsplatz, Web -Portal, Dienst-E-Mail, IDM) anfallen

— Konzeptionelle Mitarbeit in ausgewahlten Teilprojekten der BayernCloud Schule in
einem multiprofessionellen Team bestehend aus Mitarbeitern des StMUK, des ISB,
der ALP, des IT -DLZ und externer Dienstleister

— Unterstlitzung des FIBS-Projekts hinsichtlich Anbindungsfragen an die relevanten
Projekte der BayernCloud Schule

Zu den weiteren Aufgaben des zuklnftigen Akademiereferenten/der zukulnftigen
Akademiereferentin gehdren unter anderem:

— Entwicklung von Konzepten zur landesweiten Umsetzung und Multiplikation von
Lehrgangsinhalten

— Fachliche und methodisch-didaktische Beitrage im Rahmen von Prasenz- und
Online-Fortbildungen zu den o.g. Themen in enger Kooperation mit dem E-
Learning-Kompetenzzentrum und der Stabsstelle Medien.Pddagogik.Didaktik. |
eSessions zentral - regional der ALP
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— Abstimmung des Fortbildungsangebotes, insbesondere mit der Regionalen
Lehrerfortbildung (RLFB)

— Kooperation und Kontaktpflege mit den entsprechenden Referaten des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus sowie des Staatsinstituts fur
Schulqualitégt und Bildungsforschung, mit Hochschulen, Verbanden und der
Wirtschaft sowie weiteren Kooperationspartnern

- Verodffentlichungen im Zusammenhang mit eigenen Lehrgangen

— Kontaktpflege zur Fach- und Verbandspresse

Es wird erwartet, dass der Wohnort der Bewerberin bzw. des Bewerbers eine
angemessene Prasenz am Dienstort gewahrleistet. Die Stelle ist grundsatzlich
teilzeitfahig, sofern durch Jobsharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben
gesichert ist. Schwerbehinderte Personen werden bei im Wesentlichen gleicher
Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlcksichtigt. GemaB Art. 7
Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl.
hierzu Abschnitt A Nr. 4.5 der Bekanntmachung Uber die Richtlinien fur die dienstliche
Beurteilung und die Leistungsfeststellung der staatlichen Lehrkrafte sowie der
Schulleiterinnen und Schulleiter an Schulen in Bayern vom 27.04.2021 (BayMBI. Nr.
332), Az. II.5 -BP4010.2/23/19, bzw. Abschnitt B Nr. 7 der Richtlinien fir die
Beurteilung und die Leistungsfeststellung der Beamten und Beamtinnen im
Geschaftsbereich des Bayerischen Staatsministeriums flir Unterricht und Kultus vom
24. Marz 2021 ( BayMBI. 2021 Nr. 272)).

Aussagekraftige Bewerbungen (bitte ohne Bewerbungsmappe/Kunststoffhefter) sind
unter Vorlage der vollstandigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf,
Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprifungen, Kopie der aktuellen dienstlichen
Beurteilung, oben genannte Nachweise) und unter Angabe des Aktenzeichens IV.9-
BP4113.0/13/1 bis spatestens 7. Oktober 2021 auf dem Dienstweg zu richten an

Akademie fiir Lehrerfortbildung

und Personalfiithrung Dillingen

Direktor Dr. Alfred Kotter Kardinal-von-Waldburg-Stra3e 6-7
89407 Dillingen

sowie Kopie an

Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus
Referat IV.9

SalvatorstraBBe 2

80333 Miinchen.

Die Bewerberin bzw. der Bewerber wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen zudem
zeitgleich in digitaler Form per E-Mail an sabrina.gindl@stmuk.bayern.de sowie
direktor@alp.dillingen.de_ zu senden.



mailto:sabrina.gindl@stmuk.bayern.de
mailto:direktor@alp.dillingen.de
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Verfahren zur Besetzung von Stellen an den Staatlichen Schulamtern
sowie von Stellen an den Schulabteilungen der Regierungen in Bayern

zum KMS vom 20.04.2015 und vom 12.06.2015,
AZ: II1.3 - BP 7001.1.1 - 4b.45070

Der Ausschreibungsweg ist nun ausschlieBlich das Amtsblatt (Beiblatt) des
Staatsministeriums, das auch den Termin fir die Vorlage der Bewerbungen an den
jeweiligen Regierungen (Dienstweg) festlegt.

Das Amtsblatt online: https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/



https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/
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Aktuelles

Regionale Auftaktveranstaltung der Gemeinschaftsaktion
"Sicher zur Schule - Sicher nach Hause"

Am 14. September 2021 hatten lGber 9.000 Schulanfangerinnen und Schulanféanger in
Oberfranken ihren ersten Schultag. Neben Alphabet und Einmaleins mlssen die ABC-
Schitzen nun auch lernen, sich selbststandig im StraBenverkehr zu bewegen. Mit der
oberfrankischen Auftaktveranstaltung zur Gemeinschaftsaktion "Sicher zur Schule -
Sicher nach Hause" machen die Regierung von Oberfranken und das Polizeiprasidium
Oberfranken deutlich, dass die Sicherheit von Kindern und Jugendlichen im
StraBenverkehr eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe ist. Wir alle sind aufgefordert,
unsere Schilerinnen und Schiller auf ihren Schulwegen zu begleiten, so dass sie
sicher in die Schule und sicher nach Hause kommen.

"Viele verschiedene Bausteine tragen dazu bei, dass Schuilerinnen und Schiler ihren
Schulweg sicher meistern kdnnen - sei es durch straBenbauliche MaBnahmen, die
Uberwachung von Verkehrsregeln, die Absicherung besonders gefahrentréchtiger
Stellen des Schulweges oder durch den groBartigen Einsatz ehrenamtlicher
Schulweghelferinnen und -helfer und Schilerlotsinnen und -lotsen. Nicht zuletzt liegt
es an uns Erwachsenen, durch vorgelebtes, umsichtiges Verhalten im StraBenverkehr
mit gutem Vorbild voran zu gehen." , so Regierungsprasidentin Heidrun Piwernetz in
ihrem GruBwort.

Stellvertretend fur alle ABC-Schitzen in Oberfranken begriBten die Regierung von
Oberfranken und das Polizeiprasidium Oberfranken eine erste Klasse der Grundschule
Bindlach gemeinsam mit
der Schulleiterin und der
Klassenlehrkraft zur
Auftaktveranstaltung in
der Bindlacher Barenhalle.

Die Erstklasslerinnen und

Erstklassler bildeten
zusammen mit den
Ehrengdsten das
Premierenpublikum fur

den Film "Zebrastreifen"
aus der neuen Filmreihe
des Polizeiprasidiums
Oberfranken "Wally und
Rob - im StraBenverkehr
top!".

Hier der Link zum Zebrastreifenvideo Wally und Rob:
https://www.youtube.com/watch?v=iWWd49Sweeq8



https://www.youtube.com/watch?v=iWd49Sweeq8
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Nach der Filmvorfihrung konnten die Kinder neu erworbenes Wissen auf einem in der
Barenhalle originalgetreu errichteten Zebrastreifen gleich vor Ort testen.

AnschlieBend wurden die Schulerinnen und Schiler auBerdem mit reflektierenden, von
AOK, Sparkasse und DEKRA finanzierten Sicherheitstrapezen ausgestattet.
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Alle Fotos: © Polizeiprasidium Oberfranken
Hier geht es zur ausflihrlichen Pressemitteilung der Regierung von Oberfranken.


https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/presse/pressemitteilungen/2021/pm-70-2021/index.html
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Ehrung der oberfrankischen Bezirksschiilersprecherin und des
oberfrankischen Bezirksschiilersprechers der Forderschulen

Das Schuljahr 2020/21 war in jeder Hinsicht ein ganz besonderes Schuljahr fir die
Bezirksschilersprecherin Kristina Baum (Don-Bosco-Schule Stappenbach) und den
Bezirksschulersprecher Aliaks Pfeffer (Von-Lerchenfeld-Schule Bamberg).

Kristina Baum wurde im November 2020 zur zweiten Bezirksschllersprecherin der
oberfrankischen Forderschulen gewahlt. In diesem Amt engagierte sie sich wahrend
der Corona-Pandemie nicht nur in der Don-Bosco-Schule in Stappenbach in der
Schilermitverantwortung, sondern bereicherte dariber hinaus die Arbeit des Bezi-
Rats, einem Gremium der Uberregionalen Schilermitverantwortung der Férderschulen
in Oberfranken, mit ihren Beitragen und konnte anderen Schilersprecherinnen und
Schiulersprechern gute Tipps und Vorschlage fur die SMV-Arbeit mitgeben. Fir dieses
Engagement wurde sie am 28.07.2021 in Mlinchen von Herrn Ministerprasidenten
Dr. Markus Séder und Herrn Kultusminister Prof. Dr. Michael Piazolo gemeinsam mit
zahlreichen ehrenamtlichen Schulabsolventinnen und -absolventen aus allen Teilen
Bayerns und allen Schularten geehrt. Nach dreistlindiger Anreise erlebten Kristina und
ihr Betreuungslehrer eine festliche Feierstunde im ehrwirdigen Kaisersaal der
Residenz. Herr Dr. Séder und Herr Prof. Dr. Piazolo fanden ehrende Worte flr die
Schilerinnen und Schiler. Zum Schluss wurde das Engagement aller Ehrenamtlichen
mit einer eindrucksvollen Urkunde, einem Blichergutschein und einem umfassenden
Buch Uber die Kultur und Vielfalt des Freistaats Bayern belohnt. Auf dem Foto ist
Kristina Baum ganz rechts zu sehen.

Aliaks Pfeffer wurde im November 2020 zum Bezirksschiilersprecher und im Dezember
2020 zum zweiten Mal zum Landesschiilersprecher der bayerischen Fdrderschulen
gewahlt. Wegen seines besonderen Einsatzes in der Corona-Pandemie wurde Aliaks
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zum Dankesfest des Bundesprasidenten Frank-Walter Steinmeier in den Park des
Berliner Schlosses Bellevue eingeladen. Beim Sommerfest ehrte der Bundesprasident -
stellvertretend fur viele engagierte Blrgerinnen und Bilrger - insbesondere solche
Menschen, die sich in der Corona-Pandemie in besonderer Weise in Beruf oder
Ehrenamt eingesetzt haben.

Aliaks Verdienst fur die Schilerinnen und Schiler liegt in seinem Engagement und
seinem Blick flir die Belange aller Foérderschulen. Aliaks Pfeffer machte im
Kultusministerium Vorschlage flir die Verbesserung des Online-Unterrichts, wie z.B.
die VideoUlbertragung von Distanzunterricht fir gehdrlose Schilerinnen und Schiler.

Das Sommerfest besuchte er am 20.08.2021 zusammen mit seinem Vater. Aliaks
berichtete, dass der Empfang im Schloss Bellevue sehr beeindruckend war.
Bundesprasident Steinmeier habe eine Dankesrede gehalten und Geschenke
Uberreicht. Es seien auch besondere Ehrungen vorgenommen worden, wie flr in
Afghanistan eingesetzte Soldaten oder das Lebenswerk einer Schwester, die in der
Entwicklungshilfe engagiert war. Er selbst habe eine Tasse bekommen, auf der das
Schloss Bellevue und der Bundesadler abgebildet sind. Besonderes
Durchhaltevermdgen zeigte Aliaks bei dem Vorhaben, ein Foto mit dem
Bundesprasidenten zu machen.

Die Regierung von Oberfranken - Sachgebiet 41/Fdrderschulen - freut sich darlber,
dass die Bezirksschilersprecherin und der Bezirksschilersprecher auf diese Weise
Anerkennung fur ihre Arbeit fir und mit den Schilerinnen und Schilern der
oberfrankischen Foérderschulen erfahren haben.

Martina Kurzac, Sachgebiet 41
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~Es geht auch anders!™

Ein Filmprojekt der Grund- und Mittelschule Heroldsbach zum kritischen Umgang mit
digitalen Medien.

Noch bevor Corona unser aller Leben verandert hat, wurde von den Akteuren der
Gesundheitsregion plus im Landkreis Forchheim ein Wettbewerb ausgeschrieben, bei
dem es darum ging, ein Theaterstick zum kritischen Medienkonsum einzustudieren
und dieses auf einem Elternabend aufzuflihren. Hintergrund des Wettbewerbs ist die
allgegenwartige Prasenz, mit der digitale Medien das Leben der Menschen im 21.
Jahrhundert bestimmen. Bereits Sauglinge nehmen in ihrer Umwelt digitale Medien bei
ihren direkten Bezugspersonen wahr und die Bestimmung des Alltags durch diese
Medien, bevor sie Uberhaupt sprechen kénnen. Eltern sind seit der ersten Minute
Vorbilder fir ihre Kinder. Die Mehrheit der Viertklassler verfiigt bereits Uber ein
eigenes Smartphone. Doch die negativen Konsequenzen eines ungeregelten Konsums
zeigen bereits im Kleinkindalter unerwinschte Wirkungen und Mediensucht gilt
international als Gesundheitsproblem.

Inspiriert von der Ausschreibung des Wettbewerbs verfasste Andrea Wagner, Lehrerin
an der Grund- und Mittelschule Heroldsbach, sowie Schultheaterbeauftragte im
Landkreis Forchheim, ein Theaterstlick zum Thema und reichte es ein. Dann kam die
weltweite Pandemie.

Dennoch war die Freude groB, als im August 2020 das Schulamt mitteilte, dass die
Schule Heroldsbach einer der ausgewdhlten Gewinner sei. Fir die Umsetzung der
Projektidee sollte ein Theaterpadagoge und Medienteam zur Verfligung gestellt
werden.

Durch die Pandemie wurden die Rahmenbedingungen jedoch stark verandert, so
musste das Projekt innerhalb weniger Wochen, noch vor den Herbstferien 2020
abgeschlossen sein. Das eingereichte Stlck ware in diesem knappen Zeitrahmen nicht
zu realisieren gewesen. Da eine Prasentation vor Publikum pandemiebedingt ebenfalls
nicht erlaubt war, entschied man sich dazu, statt eines Theaterstlicks, einen Film zu
drehen und das Drehbuch gemeinsam mit den Kindern zu erarbeiten.

Mitte September traf sich die Theater/Film AG unter Leitung von Andrea Wagner zum
ersten Mal mit dem Regisseur Martin Borowski fortan mehrmals wdchentlich. Neben
theaterpddagogischen Ubungen wurden gemeinsam verschiedene Szenen erarbeitet,
in welche die Kinder zahlreiche Ideen und Erfahrungen aus ihrem Alltag einflieBen
lassen konnten. Highlight des Projektes war der Filmdreh im Jungen Theater
Forchheim, bei dem die Darsteller auf der Bihne mit professioneller Unterstlitzung des
Kameramannes Andres Miller gefilmt wurden. Innerhalb weniger Wochen entstand so
mit enormem Einsatz aller Beteiligten unter erschwerten Corona-Bedingungen ein
Kurzfilm mit dem Titel ,Es geht auch anders!".

Dem Regisseur war es wichtig, die Thematik nicht mit erhobenem Zeigefinger
darzustellen. Gerade im letzten Jahr haben wir alle erlebt, wie wichtig digitale Medien
sind. Ziel des Filmes ist, ein Bewusstsein flr die Chancen, aber auch Risiken zu
schaffen. Auch durch den ein oder anderen Schockmoment soll zum Nachdenken
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angeregt werden, inwiefern wir die Steuerung und Beeinflussung durch digitale
Medien selbst in unserem Leben zulassen wollen. Denn das wahre Leben findet nicht
auf dem Bildschirm, sondern in der Realitat statt.

Fir die Kinder der Heroldsbacher Theater/Film AG begann nach Abschluss des
Filmdrehs eine lange Zeit des Wartens. Die damaligen Inzidenzzahlen lieBen eine
Vorstellung mit Publikum nicht zu. Von Anfang an war jedoch angedacht, eine groB3e
Filmpremiere mit Ehrengdsten und Familien auf die Beine zu stellen, bei der die
Darsteller selbst ihren Film zum ersten Mal sehen sollten.

Die Spannung wurde noch einmal erhéht, nachdem der bislang geheime Film von der
Leitung der Theater AG bei den 8. Bayerischen Schultheatertagen eingereicht wurde
und die Auszeichnung ,PAKSOS" flir ,,uberzeugendes Spiel" erhielt.

Am 22. Juli war es dann endlich soweit. Am Abend wurde in der Hirtenbachhalle
Heroldsbach der rote Teppich flr die Filmpremiere ausgerollt. Die Stars aus der Klasse
3a, sowie ihre Familien und Ehrengdste durften in einem glamourds inszenierten
Rahmen ihren Film zum ersten Mal sehen, Interviews geben und Popcorn naschen.
AuBerdem wurde von der Schulratin Dr. Cordula Haderlein eine Urkunde sowie ein
glaserner Pokal fur den Beitrag am digitalen Festival der 8. Bayerischen
Schultheatertage mit dem Titel ,Blickrichtung vorn™ verliehen. Ein tosender Applaus
und die Blicke der stolzen Eltern bestatigten die Wirkung des Films.
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Wie geht es nun weiter? Die Filmpremiere stellte lediglich eine Auftaktveranstaltung
dar. Ziel ist es, mit dem Film im neuen Schuljahr einen wesentlichen Beitrag zur
Offentlichkeits- bzw. Préventionsarbeit zu leisten. So wird er auf der Homepage der
Schule Heroldsbach eingestellt und im Rahmen medienpadagogischer Projekte auch
den anderen Schulen im Landkreis zur Verfliigung gestellt werden.

Peter Walter

Rektor, Qual. Beratungslehrer
Grund- und Mittelschule Heroldsbach
SchulstraBe 1

91336 Heroldsbach
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WIRKSTATT
. Stiftung
Bildungspakt Bayern

Gesucht: Kreative Losungen fiir eine nachhaltigere Welt

WIRKSTATT NACHHALTIGKEIT

Schiilerinnen und Schiiler als Zukunftsgestalter in innovativen Lernsettings

ZUKUNFTSGESTALTER SEIN

Unter https://www.bildungspakt-bayern.de/projekte-wirkstatt-nachhaltigkeit/ finden
Sie weitere Informationen zur "Wirkstatt Nachhaltigkeit"



https://www.bildungspakt-bayern.de/projekte-wirkstatt-nachhaltigkeit/
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Jetzt fiir Campus-N bewerben!

Campus-N unterstlitzt Schilerinnen und Schiler bei der Umsetzung konkreter
Projekte und der Suche nach Lésungen, die das Leben nachhaltiger machen. Die
Wirkstatt Nachhaltigkeit ist perfekt dazu geeignet, um mdoglichst viele Schuilerinnen
und Schuler fir dieses Thema zu begeistern.

Die Teilnahme an Campus-N ist méglich im Rahmen einer Arbeitsgemeinschaft,
eines Wahlunterrichts oder von Ganztagsangeboten. Angesprochen sind
interessierte Schiilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte sowie Schulleitungen.

Sprechen Sie motivierte Personen an Ihrer Schule an und werden Sie Teil der
Wirkstatt Nachhaltigkeit.

Jetzt aktiv werden und bis
22. Oktober 2021
bewerben!

Bewerben koénnen sich alle Mittelschulen, Wirtschaftsschulen, Realschulen und
Gymnasien in Bayern. Erforderlich sind die Zustimmung der Lehrerkonferenz, das
Einvernehmen mit dem Elternbeirat sowie das Benehmen mit dem Aufwandstrager.
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Unterstiitzungsangebote

Padlet "Gute Schule Oberfranken"

Zur Unterstitzung der Schulen bei der Bewaltigung von Distanz- und
Wechselunterricht haben mehrere Arbeitskreise (siehe "Gute Schule Oberfranken")
Materialien entwickelt und Fundstellen im Internet zusammengetragen, die in Form
eines groBen Padlets allen Lehrkraften zu Verfligung gestellt werden. Auch fir den
Prasenzunterricht finden sich in den verschiedenen Rubriken viele interessante und

hilfreiche Ideen.

Lei jvi 5 g LESEN
gMs

« I Der digitale
PR \- ’ Werkzeugkasten | Neue Priifungsformate fiir -
i fen Quali nd
LY o ! telschule
wan A Padie - g Paset - gso = apaiingence | ab dem Schuljahr e
Padiet - Materialpoo! Padiet « «," Koord. Férderlehrer
e aricnt - m remicnt
Kon
igi

DIGITALE BILDUNG Grundschule Mittelschule Fachlehrer E/G RKE IEHUNG

2021/2022

Musteraufgaben Deutsch

Unter folgendem Link finden Sie alle bislang erarbeiteten Unterstitzungsangebote:
https: adlet.com/schule oberfranken/v50h55cwdhpk2cnj
Auch Sie kdénnen gerne etwas beitragen! Senden Sie bitte Ihre Vorschlage an

Kathrin.Sigg@reg-ofr.bayern.de



https://padlet.com/schule_oberfranken/v50h55cwdhpk2cnj
mailto:Kathrin.Sigg@reg-ofr.bayern.de
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Impulse

Mittelschule ScheBlitz weitet Auslandskontakte aus

Was macht eigentlich den besonderen Wert einer Schule aus?

Unbestritten sind das Projekte, Aktionen, die Uber die ublichen, alltaglichen
Unterrichtsaktivitaten hinausgehen.

Und da hat die MS ScheBlitz neuerdings einen speziellen Leckerbissen zu bieten: Seit
dem Schuljahr 2016 / 17 fuhrten die beiden Lehrkrafte Annette Kleinlein-Wagner und
Christopher Habermeier bereits erfolgreich einen Schileraustausch mit der
norditalienischen Stadt Rovereto durch.

Im Juni 2020 ergab sich die Gelegenheit, diesen Austausch in ein Erasmus+ Projekt
namens ,,I am environment" minden zu lassen und somit drei weitere Nationen mit
ins Boot zu holen. Infolge der Corona-Pandemie war es leider bisher nicht maéglich,
direkte, personliche Treffen mit Italien, Tschechien, Osterreich und Bulgarien zu
organisieren, so wie das eigentlich vorgesehen war. Aber die oben genannten
Lehrkrafte lieBen den Kontakt zu ihren europaischen Partnerschulen nicht abreiBen:
Digitale Treffen, Online Meetings waren an der Tagesordnung und so lernten sich die
Jugendlichen der verschiedenen Nationen erstmal kennen, indem Weihnachts-
Osterbriefe geschrieben, Videos Uber die Lebens- und Unterrichtsverhaltnisse selbst
von den Schulerinnen und Schilern erstellt und als Anschauungsmaterial verschickt,
traditionelle, landestypische Gerichte ausgetauscht wurden. Uberfliissig, zu erwdhnen,
dass alle Aktionen und Projekte den Blick auf die Umwelt richten sollen, bzw. den
Schilerinnen und Schilern vermitteln sollen, dass jede ihrer Handlungen direkten
Einfluss auf die sie umgebende Umwelt hat.

Nach einem Jahr im ,Untergrund®, als die Corona-Situation zaghaft wieder 6ffentliche
Treffen zulieB -naturlich unter geltenden Hygienebedingungen- lieB es sich die MS
Scheflitz nicht nehmen, am 11. Juni 2021, die Ernennung zur Erasmus+Schule in
einer offiziellen, festlichen und wirdigen Auftaktveranstaltung zu feiern.

Dabei dankte Rektorin Cornelia Heid ausdrucklich allen Lehrkraften, Schilerinnen und
Schilern, die sich bisher tatkraftig und engagiert an dem Europa-Projekt beteiligt
hatten, sowie denjenigen, die die Festveranstaltung zu einem gelungenen Event
werden lieBen, namlich den beiden SozialesLehrerinnen Stefanie Behr und Brigitte
Grasser, die ein sehr delikates, gleichzeitig umweltfreundliches Buffet zauberten.
AuBerdem wiirdigte Frau Heid den ersten Auftritt des Schulorchesters seit der Corona-
Pause unter Leitung von Herrn Kutnyak. Der ScheBlitzer Blrgermeister Herr Kauper
auBerte seine Erwartung, die auslandischen Gaste bald im Rathaus begriBen zu
dirfen und Schulrat Herr Thiem deutete an, dass er gerne auch eine unserer
mobilities begleiten wiirde.

Bleibt zu hoffen, dass bald das Lachen der neu gewonnenen europdischen Freunde in
ScheBlitz und Umgebung zu héren sein wird und die Schilerinnen und Schiler ihre
Koffer packen dirfen, um Kultur, Sprache, Lebensumstande, Traditionen, Geschichte,
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Umweltbedingungen ihrer Partnerlander live kennenzulernen und viele dauerhafte
Freundschaften entstehen mégen.

Verfasserin: Annette Kleinlein-Wagner

- Erasmus+

Schulbildung

Strategische o PrOjel
Schulpartnerschaft MUSIEa

Erasmus+ Schulbildung

Nationale Agentur fir EU-Programme im Schulberelch
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Ansprechpartner flir das Erasmusprojekt:

Frau Annette Kleinlein-Wagner und
Herr Christopher Habermeier

Cornelia Heid
Schulleiterin
Mittelschule ScheBlitz
Mittlerer Weg 8
96110 SchelBlitz

Tel: 09542 921095
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Zusatz der Regierung von Oberfranken:

Uber Ideen und Anregungen fiir den Bereich "Hinweise" sowie Darstellungen von
Konzepten, besonderen Aktivitaten, Projekten, interessanten Methoden,
wissenschaftlichen Erkenntnissen u. v. m. flir den Beitrag "Impulse" freuen wir uns.

Wenden Sie sich bitte an:

Kathrin Sigg
Regierungsschulratin

Regierung von Oberfranken
Sachgebiet 40.1

Ludwigstr. 20

95444 Bayreuth

Tel. :0921/604-1369

Fax. :0921/604-41258
kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
www.regierung.oberfranken.bayern.de



mailto:kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/
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Sonstiges

Internetplattform der Regierung von Oberfranken

Unter folgender Adresse finden sich die Internetseiten der Regierung von
Oberfranken: www.regierung.oberfranken.bayern.de mit aktuellen
Informationen und Links sowie einer Mediathek. Hier wird auch der Oberfrankische
Schulanzeiger eingestellt.

Uber das Stichwort "Schulen” gelangt man zu zahlreichen Ansprechpartnern und
weiterfiUhrenden Links.

Der Hinweis "Schulen in Oberfranken" flihrt zu den speziellen Seiten flr den
schulischen Bereich.

Im Portal "Netzwerk 'Gute Schule Oberfranken erhalten Sie aktuelle
Terminhinweise, Informationen sowie Ansprechpartner, Multiplikatoren und Experten.

Zu dieser Adresse gelangt man auch direkt Gber
www.qgute.schule-oberfranken.de .

Regionale Lehrerfortbildung

Regionale Lehrerfortbildung
Die Ubersicht der aktuellen Regionalen Lehrerfortbildung finden Sie unter:

http:/ /fortbildung.schule.bayern.de/ in FiBS
Hier der Weg:

=> SUCHE/BUCHEN
=> ANBIETER

=> im Kasten 'Regierungen’ aufrufen bzw. markieren: Regierung von Oberfranken
(GS/HS)

=> suchen (dann erscheinen alle Lehrgange, zu denen man sich anmelden kann)

Wettbewerbe

Hinweise auf aktuelle Wettbewerbe finden sich unter
www.km.bayern.de/km/schule/wettbewerbe/
www.km.bayern.de/km/schueler/schuelerrundbrief/tipps/

Herausgeber: Regierung von Oberfranken, LudwigstraBe 20, 95444 Bayreuth,
Internet: http://www.regierung.oberfranken.bayern.de, Redaktion: Bereich 4 Schulen, Tel. 0921/604-1369,
Fax: 0921/604-41258, E-Mail: kathrin.sigg@reg-ofr.bayern.de
Der Schulanzeiger wird auf den Internetseiten der Regierung von Oberfranken (s. o.) verdffentlicht.

DIE REGIERUNG VON OBERFRANKEN UBERNIMMT KEINE GEWAHRLEISTUNG UND KEINE HAFTUNG FUR DIE IN DEN NICHTAMTLICHEN
TEILEN ABGEDRUCKTEN BEITRAGE.
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Suchverzeichnis 2021

NeujahrsgruBwort 2021 1/S. 2

Stellenausschreibungen

Funktionsstellen an Grundschulen und Mittelschulen 2/S. 2
3/S. 3
4/S. 4
5/S. 3
6/S. 4

Ausschreibung von Stellen flur Fachberatung beim Staatlichen Schulamt 4/S. 12
6/S. 8

Ausschreibung von freien und voraussichtlich frei werdenden

Funktionsstellen an staatlichen Forderschulen - Zweitausschreibung 5/S.7

Funktionsstellen an staatlichen Férderschulen 3/S. 6

Ausschreibung einer Funktionsstelle am  Staatlichen Beruflichen

Schulzentrum Kulmbach mit Staatlicher Berufsschule Kulmbach,

Beruflicher Oberschule Kulmbach, Staatlicher Fachschule (Techniker-

schule) fiur Bautechnik, Staatlicher Fachschule (Technikerschule) fur

Lebensmitteltechnik und Staatlicher Wirtschaftsschule Neuenmarkt 5/S. 11

Ausschreibung einer Funktionsstelle am Staatlichen Beruflichen

Schulzentrum Hof - Stadt und Land 5/S. 12

Ausschreibung von Stellen flr Lehrer/Lehrerinnen an Grundschulen 4/S. 8

und Mittelschulen 6/S.9

Ausschreibung von Stellen flr Fachlehrer/Fachlehrerinnen an

Grundschulen und Mittelschulen 4/S. 9

Ausschreibung von Stellen flr Forderlehrer/Férderlehrerinnen an

Grundschulen und Mittelschulen 4/S. 9

Ausschreibung einer Stelle in der Akademie fur Lehrerfortbildung und

Personalfihrung (ALP) Dillingen in der Organisationseinheit 1.4: Deutsch

als Zweitsprache, Islamischer Unterricht; interkulturelles, interreligiéses

und soziales Lernen 1/S. 4

Ausschreibung von Stellen fir Schulsozialpadagoginnen/Schulsozial- 2/S.5

padagogen 3/S. 10

Ausschreibung einer Stelle fir die Erteilung islamischen Unterrichts in

deutscher Sprache im Rahmen des Modellversuchs 2/S.7

"Islamischer Unterricht" 3/S. 12

Fachlehrerin / Fachlehrer mit Verwendungsschwerpunkt in den
Fachbereichen Kunst (Praxis und Theorie/Kunstgeschichte) sowie
Werken/Technik am Staatsinstitut fir die Ausbildung von Fachlehrern,
Abteilung V, in Bayreuth 2/S. 8
Fachlehrerin / Fachlehrer mit Verwendungsschwerpunkt in den
Fachbereichen = Kommunikationstechnik (vrsl. ab dem Schuljahr
2021/2022 Informationstechnik) sowie Werken/Technik am
Staatsinstitut flir die Ausbildung von Fachlehrern, Abteilung V,
in Bayreuth 2/S.9
Ausschreibung von Stellenbesetzungen am Staatsinstitut flr die 2/S. 10
Ausbildung von Fachlehrern, Abt. III, in Ansbach 6/S. 17
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Ausschreibung fur eine Stellenbesetzung des stellvertretenden Leiters/der
stellvertretenden Leiterin der Abteilung II des Staatsinstituts flr die
Ausbildung von Fachlehrern in Mldnchen mit Einsatzschwerpunkt in

Bad Aibling 3/S. 13
Ausschreibung der Stelle des Leiters/der Leiterin (m/w/d) der

Abteilung II des Staatsinstituts fir die Ausbildung von Foérderlehrern in

Freising 3/S. 15
Ausschreibung einer Stelle als Beratungsrektorin / Beratungsrektor
(Schulpsychologie) der BesGr. A 13 + AZ an Grundschulen und
Mittelschulen im Landkreis Lichtenfels 4/S. 10
Ausschreibung einer Stelle fur die Leitung eines Seminars flr
Fachlehrerinnen und Fachlehrer im musisch-technischen Bereich

(Werken, Technisches Zeichnen, Kommunikationstechnik und
Kunsterziehung bzw. Sport) 4/S. 13
Ausschreibung einer Stelle einer medienpadagogischen Beraterin/eines
medienpadagogischen Beraters digitale Bildung (mBdB) (m/w/d) im

Bereich der Grund- und Mittelschulen 5/S. 13
Ausschreibung einer Stelle far Schulsozialpadagoginnen/ 5/S. 15
Schulsozialpadagogen 7a/s. 2
Neubesetzung einer Stelle an der Akademie fir Lehrerfortbildung und
Personalfihrung (ALP) Dillingen 5/S. 16
Beratungsrektorin/Beratungsrektor  (Schulpsychologie) der BesGr.

A 13+AZ an Grundschulen und Mittelschulen im Landkreis Kronach 6/S. 13
Stellenausschreibung flir eine Stellenbesetzung am Staatsinstitut fur

die Ausbildung von Férderlehrern, Abt. I, in Bayreuth 6/S. 14
Ausschreibung einer Stelle als "Berater/Beraterin Migration" 6/S. 15

Stellenbesetzung 1: Lehrkraft (Institutsrektor/in) mit Verwendungs-
schwerpunkt Theorie der Ernahrung/Biologie/Lebensmittelchemie sowie

Erziehungswissenschaften 6/S. 17
Stellenbesetzung 2: Lehrkraft (Institutsrektor/in) mit Verwendungs-

schwerpunkt in Englisch sowie Erziehungswissenschaften 6/S. 18
Ausschreibung einer Stellte flr die Fachberatung Sport an Férderschulen 7a/S. 4

Ausschreibung einer Stelle eines Schulpsychologen/ einer Schulpsycho-
login (m/w/d) an der Staatlichen Berufsschule I Coburg mit Staatlicher
Fachschule (Technikerschule) flr Maschinenbautechnik, Staatlicher
Berufsfachschule fiur Kinderpflege und Staatlicher Berufsfachschule flr

Ernahrung und Versorgung 8/9S.3
Stellenausschreibung fir eine Stellenbesetzung am Staatsinstitut fir die
Ausbildung von Foérderlehrern in Freising 8/9S. 4

Allgemeine Bekanntmachungen
Zweite Staatsprifungen 2021 flir das Lehramt an Grundschulen
und das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprifungs-

ordnung II (LPO II) 1/S.9
Qualifikationspriufung (II. Lehramtsprifung) 2021 der Fachlehrerinnen
und Fachlehrer 1/S. 10

Qualifikationsprufung  (II.  Prifung) der Foérderlehrerinnen und
Forderlehrer 2021 1/S. 12
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Schriftliche Hausarbeiten zu den Zweiten Staatsprifungen 2017 fir das

Lehramt an Grundschulen und das Lehramt an Mittelschulen und zur 1/S. 14
Zweiten Lehramtsprifung 2017 der Fachlehrer; Ruckgabe

Abordnungsstelle (GS) an den Lehrstuhl flir Grundschulpadagogik und
Grundschuldidaktik der Universitat Wirzburg 1/S. 14
Versetzung von Lehrkrdften in einen anderen Regierungsbezirk, anderen
Schulamtsbezirk bzw. innerhalb des Schulamtsbezirks zum Schuljahr

2021/22 2/S. 15
Einstellung von Freien Bewerbern in den bayerischen Grund- und
Mittelschuldienst zum Schuljahr 2021/22 2/S. 19
Berufsbegleitende sonderpdadagogische Zusatzausbildung flr das
Personal flr heilpadagogische Unterrichtshilfe an Férderschulen 3/S. 18
Zweite Staatsprifungen 2022 fir das Lehramt an Grundschulen und
das Lehramt an Mittelschulen nach der Lehramtsprifungsordnung II 4/S. 16
Qualifikationspriufung (II. Lehramtsprifung) 2022 der Fachlehrer
nach der ZAPO F-II 4/S. 18
Qualifikationspriufung (Zweite Prifung) der Forderlehrerinnen und
Forderlehrer 2022 4/S. 20

Nichtamtlicher Teil
Ausschreibung einer Funktionsstelle als stellvertretende/r Schul-
leiter/in (m/w/d) am Privaten Sonderpadagogischen Fdérderzentrum

Bayreuth — Dietrich-Bonhoeffer-Schule — mit AuBenstelle Weidenberg 2/S. 22
Ausschreibung einer Funktionsstelle als stellvertretende/r Schulleiterin/
-leiter an einem privaten Sonderpadagogischen Férderzentrum 3/S. 21
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin an der
Mauritiusschule Ahorn, privates Forderzentrum geistige Entwicklung 3/S. 24
Ausschreibung einer Funktionsstelle als weiterer Stellvertreter / weitere
Stellvertreterin in der Schulleitung an einer privaten Férderschule 4/S. 21

Ausschreibung einer Funktionsstelle als weitere/r stellvertretende/r
Schulleiter/in (m/w/d) (2. Konrektor) am Privaten Sonderpadagogischen
Férderzentrum Bayreuth - Dietrich-Bonhoeffer-Schule - mit AuBenstelle

Weidenberg 4/S. 25
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin

an der St. Katharina-Schule Lichtenfels 5/S. 21
Ausschreibung der Stelle einer Lehrkraft im Justizvollzugsdienstes

(m/w/d) 5/S. 24

Ausschreibung der Justizvollzugsanstalt Hof: Zwei Lehrkrafte (m/w/d) zur
padagogischen Behandlung von mannlichen und weiblichen
Abschiebungsgefangenen sowie mannlichen Straf- und Untersuchungs-

gefangenen 7a/S. 5
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Schulleiter / Schulleiterin an der
Schule Mauritiusschule Ahorn 8/9S.6
Ausschreibung einer Funktionsstelle als Stellvertreter / Stellvertreterin
in der Schulleitung an einer privaten Férderschule 8/9S.9
Ausschreibung einer padagogischen Fachkraft in Pottenstein 8/9S. 12

Stellenausschreibung: Lehrkrafte flr das schulische Angebot in der
Clearinggruppe ,Sternenhof" 8/9S. 13
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Aktuelles

Erléserschule Bamberg erhalt den Integrationspreis der Regierung von
Oberfranken 1/S. 15
Christian-Sammet-Mittelschule erhalt die begehrte Europaurkunde 1/S. 16
Online-Weihnachtsfeier im Distanzunterricht an der Mittelschule ScheBlitz 1/S. 18
Virtual Run der Schulen in Stadt und Landkreis Hof 4/S. 29
Dr.-Franz-Bogner-Mittelschule Selb fuhrt digitale Ausbildungsmesse

durch 4/S. 30

Digitale Bildung an oberfrankischen Grund-, Mittel-, F&érder- und
Berufsschulen: Bestandsaufnahme nach einem Jahr oberfrankischer

Kommunikationsserver 7/S. 5
Bestenehrung an den Mittelschulen: Die Regierung von Oberfranken

zeichnet 58 Absolventinnen und Absolventen aus 8/9 S. 16
Projekt ,Herzensretter" an Bayreuther Schulen gestartet 8/9 S. 18
Férderpreis der aktiven Blrgerschaft 8/9 S. 20

Unterstiitzungsangebote
Unterstlitzung fur individuelle FérdermaBnahmen insbesondere im

Wechsel- / Distanzunterricht 3/S. 28
Leitfaden "Bewegung, Spiel und Sport unter COVID-19 Bedingungen" 3/S. 29
Verkehrserziehung digital - Vorbereitung zur Jugendverkehrsschule im
Distanzunterricht 4/S. 34
Padlet "Gute Schule Oberfranken" 5/S. 26
6/S. 22
BambergerSchulBricke #wirhaltenzusammen! 8/9 S. 26
Hinweise
SINUS-Regionaltagung 2021 1/S. 20
2/S. 26
14. SchulKinoWoche Bayern: Filme gemeinsame erleben -
aber mit Abstand 1/S. 21
Stiftung Bildungspakt Bayern: "WIRKSTATT NACHHALTIGKEIT" 7/S. 7
Hinweis auf Inklusionsrichtlinien 8/9 S.22
NEU: Oberfranken-App 8/9 S.23
Impulse
Toller Erfolg der Wunderburgschule beim Schilerzeitungswettbewerb
,Blattmacher® 1/S. 22
Grund- und Mittelschule Eggolsheim goes Fairtrade 2/S. 27
Ruckert Fit! - eine App der Ruckert Mittelschule Coburg schafft
Bewegungsanreize 3/S. 30
Ein Zeichen setzen gegen das Vergessen! 4/S. 36
"Alle Wege fihren nach Rom" 5/S. 27
Ab auf den Acker! Die Grundschule Creidlitz ist eine ,Ackerschule® 6/S. 23
~Spielend programmieren® - Start des Projektes ,,CODING KIDS"
an der Grundschule Marktleuthen 7/S. 8
Die Erldéser - Mittelschule ersplulte sich den 1. Platz 8/9 S. 26

Suchverzeichnis 2020 1/S. 26
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